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ค าน า 
 

 ตามที่กระทรวงมหาดไทย ได้ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  
เมื่อวันที่ 30 เดือน มิถุนายน พ.ศ.2557  เพ่ือให้สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นแนวทางใน
การบริหารและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  เป็นการส่งเสริม 
สนับสนุน ก ากับดูแล ตลอดจนตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษาในสังกัด ให้สามารถจัดการศึกษาได้มีคุณภาพ
ตามที่มาตรฐานก าหนดไว้ และในการด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สถานศึกษา
จ าเป็นต้องจัดท างานงานประจ าปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน 
รวมทั้งเสนอต่อส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) เพ่ือรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก 
 โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง สังกัดเทศบาลต าบลโพธิ์ประทับช้างได้ด าเนินการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ทั้งมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเรียบร้อยแล้ว จึง
ขอเสนอผลการประเมินคุณภาพตามรายงานการประเมินตนเองฉบับนี้มาเพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 
 
                 โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 
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สารบัญ 
 
เรื่อง            หน้า 
ค าน า              ก 
สารบัญ              ข  
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียน4 - 7 
ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐาน        8 - 149 
ตอนที่ 2  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา      150 - 250 
ตอนที่ 3  สรุปผลการพัฒนา แนวทางการพัฒนา ความต้องการและความช่วยเหลือ  251 - 255
ภาคผนวก           256 
  - รูปภาพกิจกรรมส าคัญต่าง ๆ      257 - 261 
  - ค าสั่งโรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง ที่ 37/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการ  
  ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาประจ าปี 2561   262 - 266
  - ค าสั่งโรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง ที่ 38/2561 เรื่องแต่งตั้งคณะท างาน 
  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2561  267 - 271 
  - รายชื่อคณะท างาน        272 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

          โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง ประจ าปีการศึกษา  2560 
 

 ตามที่โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๐ ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกาศของกระทรวงมหาดไทย โดยจัดท า
รายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเสนอต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 บัดนี้การด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา แสดงในตาราง สรุปผลได้ดังนี้ 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าเฉลี่ย 
ระดับ

คุณภาพ 
สรุปผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา    
มาตรฐานที ่1 ครูมีคุณธรรม จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดประสบการณ์

การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที ่2  ผู้บริหารสถานศึกษา  มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีภาวะผู้น า และมี

ความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา 
3.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที ่3  สถานศึกษามีจ านวนเด็กมี ทรัพยากร และสภาพแวดล้อมที่

ส่งเสริมสนับสนุนให้ เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ 4   สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็น

ฐาน 
4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 5  สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่เน้นเด็กเป็น

ส าคัญ 
4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 6  สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที ่7  สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที ่8  สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา

ที่เป็นมาตรการเสริม เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น 
4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา    
มาตรฐานที ่9  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย 5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที ่10 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจเหมาะสมตามวัย 3.50 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที ่11 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม เหมาะสมตามวัย      5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที ่12 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 4.50 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที ่13 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น 4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที ่14 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และเด็กมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของ

ผู้ปกครองและชุมชน 
4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
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ค่าเฉลี่ยรวม 4.07 ดีมาก ได้มาตรฐาน
คุณภาพ 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาปฐมวัย 
• ค่าเฉลี่ยรวมผลการประเมินคุณภาพ เท่ากับ 4.07  มีคุณภาพระดับ ดีมาก 

การรับรองมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
• มีค่าเฉลี่ยผลประเมินคุณภาพ เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา  

มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ข้ึนไป      ใช่ ไม่ใช่ 
• มีค่าเฉลี่ยของผลประเมินในระดับดีขึ้นไปไม่ต่ ากว่า 11 มาตรฐาน  ใช่ ไม่ใช่ 
• ไม่มีผลประเมินคุณภาพของมาตรฐานอยู่ในระดับปรับปรุง   ใช่ ไม่ใช่ 

สรุปว่า ผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวม  ได้ ไม่ได้ มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าเฉลี่ย 
ระดับ

คุณภาพ 
สรุปผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา    
มาตรฐานที ่1  ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรยีนรูท้ี่เนน้

ผู้เรียนเป็นส าคัญ  
4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 2  ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น าและมี

ความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา  
3.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 3  สถานศึกษามีจ านวนผู้เรียนมีทรัพยากรและสภาพแวดล้อม 

ที่ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3.50 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ 4  สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 5  สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียน

เป็นส าคัญ 
3.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 6  สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 3.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 7  สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 3.50 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 8  สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษา

ที่เป็นมาตรการเสริมเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น 
3.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ 9  ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 3.50 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 10 ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรสู่ประชาคม

อาเซียน 
3.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที ่11 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างาน

ร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
3.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที ่12 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมี

ความสุข 
3.50 ดี ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที ่13 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และ

พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 14 ผู้เรียนมีมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดีและมีสุนทรียภาพ 3.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที ่15 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น 3.50 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
มาตรฐานที ่16 ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของ

ผู้ปกครองและชุมชน 
3.50 ดีมาก ได้มาตรฐาน

คุณภาพ 
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ค่าเฉลี่ยรวม 3.31 ดีมาก ได้มาตรฐาน
คุณภาพ 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
• ค่าเฉลี่ยรวมผลการประเมินคุณภาพ เท่ากับ 3.31 มีคุณภาพระดับ ดีมาก 

การรับรองมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
• มีค่าเฉลี่ยผลประเมินคุณภาพ เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา  

มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ข้ึนไป      ใช่ ❑ไม่ใช่ 
• มีค่าเฉลี่ยของผลประเมินในระดับดีขึ้นไปไม่น้อยกว่า 12 มาตรฐาน  ใช่ ❑ไม่ใช่ 
• ไม่มีผลประเมินคุณภาพของมาตรฐานอยู่ในระดับปรับปรุง   ใช่ ❑ไม่ใช่ 

สรุปว่า ผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวม  ได้❑ ไม่ได้ มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ตอนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

1. ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง  ตั้งอยู่เลขที่ 65หมู่ที่5ต าบลไผ่ท่าโพ  อ าเภอโพธิ์ประทับช้าง

จั งหวั ด พิ จิ ต ร   รหั ส ไปรษณี ย์ 6 6190   โทรศั พท์  056 - 992044   โทรสาร  -   E-mail -  Website 
http://www.pmsc.ac.th สังกัดเทศบาลต าบลโพธิ์ประทับช้าง  อ าเภอโพธิ์ประทับช้าง  จังหวัด พิจิตรเปิดสอน
ระดับชั้นปฐมวัย ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่6จ านวน 36ห้องเรียนโรงเรียนมีเนื้อที่11 ไร่ 320 ตารางวา   

ประวัติความเป็นมาโรงเรียน 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง  เป็นโรงเรียนสังกัดเทศบาลต าบลโพธิ์ประทับช้าง อ าเภอโพธิ์ประทับ

ช้าง จังหวัดพิจิตร ตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ. 2552  สถานที่ตั้ง 65 หมู่ 5 ต าบลไผ่ท่าโพ อ าเภอโพธิ์ประทับช้าง  จังหวัด
พิจิตร เดิมชื่อโรงเรียนอนุบาลเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง ก่อสร้างด้วยเงินงบประมาณเปิดสอนในระดับชั้นอนุบาล1 
และอนุบาล2 และจะเปิดสอนในระดับชั้นประถมศึกษาในปี พ.ศ. 2554 

ปีการศึกษา 2552  ใช้สถานที่ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไผ่ท่าโพ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวังจิกเป็น
อาคารชั่วคราว  เปิดสอนในระดับอนุบาล 1 จ านวน2 ห้องเรียน  

ปีการศึกษา2553 ใช้สถานที่โรงเรียนวัดบ้านไผ่ท่าโพเหนือเป็นอาคารชั่วคราว เปิดสอนในระดับอนุบาล 1 
และอนุบาล 2 จ านวน 4 ห้องเรียน มีนักเรียนทั้งหมดจ านวน 73 คน และในภาคเรียนที่2ปีการศึกษา2553 ได้ย้าย
มาที่โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง ปัจจุบันมีอาคารระดับอนุบาลจ านวน1 อาคาร 5 ห้องเรียน โรงอาหาร
จ านวน 1 หลัง อาคารอเนกประสงค์จ านวน 1 หลัง พร้อมทั้งสร้างห้องน้ านักเรียน(หลังโรงอาหาร)  

ปีการศึกษา 2554 โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง ได้ด าเนินการสร้างอาคารเรียนระดับประถมศึกษา 
จ านวน 12 ห้องเรียน  และสระว่ายน้ า จะเปิดสอนในระดับช่วงชั้นที่ 1 ระดับประถมศึกษาปีที่ 1  เป็นปีแรก โดย
จัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นทักษะทางภาษา จ านวน3 ภาษา คือ ภาษาไทย ภาษาจีน และภาษาอังกฤษ  

ปีการศึกษา 2555  โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง  เปิดสอนระดับอนุบาล 1  จ านวน 4  ห้องเรียน  
อนุบาล 2  จ านวน 3  ห้องเรียน  อนุบาล 3  จ านวน 3  ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 1  จ านวน 3  ห้องเรียนและ
ประถมศึกษาปีที่ 2  จ านวน 3  ห้องเรียน รวมมีนักเรียนทั้งหมดจ านวน518  คน 

ปีการศึกษา 2556  โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง  เปิดสอนระดับอนุบาล 1 จ านวน 3ห้องเรียน 
อนุบาล 2  จ านวน 3  ห้องเรียน  อนุบาล 3  จ านวน 3  ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 1  จ านวน 3  ห้องเรียน
ประถมศึกษาปีที่ 2  จ านวน 3  ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 3  จ านวน 3 ห้องเรียน  รวมมีจ านวนนักเรียนทั้งหมด
672คน 

ปีการศึกษา 2557  โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง  เปิดสอนระดับอนุบาล 1 จ านวน 3ห้องเรียน 
อนุบาล 2  จ านวน 3  ห้องเรียน  อนุบาล 3  จ านวน 3  ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 1  จ านวน 3  ห้องเรียน
ประถมศึกษาปีที่ 2  จ านวน 3  ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 3  จ านวน 3 ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 4  จ านวน 
3 ห้องเรียน รวมมีจ านวนนักเรียนทั้งหมด815  คน 

ปีการศึกษา 2558  โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง  เปิดสอนระดับอนุบาล 1 จ านวน 4 ห้องเรียน 
อนุบาล 2  จ านวน 4 ห้องเรียน  อนุบาล 3  จ านวน 4 ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 1  จ านวน 4ห้องเรียน
ประถมศึกษาปีที่ 2  จ านวน 4ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 3  จ านวน 4ห้องเรียน ประถมศึกษาปีที่ 4 จ านวน4
ห้องเรียนประถมศึกษาปีที่ 5จ านวน 4ห้องเรียน รวมมีจ านวนนักเรียนทั้งหมด975  คน 
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ปีการศึกษา 2559  โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง  เปิดสอนระดับอนุบาล 1  จ านวน 4  ห้องเรียน 
อนุบาล 2  จ านวน 4   ห้องเรียน  อนุบาล 3  จ านวน 4  ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 1  จ านวน 4  ห้องเรียน
ประถมศึกษาปีที่ 2  จ านวน 4  ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 3  จ านวน 4   ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 4 จ านวน 
4  ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 5  จ านวน 4  ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่6 จ านวน4  ห้องเรียนรวมมีจ านวน
นักเรียนทั้งหมด1,181  คน 

ปีการศึกษา 2560  โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง  เปิดสอนระดับอนุบาล 1  จ านวน 4  ห้องเรียน 
อนุบาล 2  จ านวน 4   ห้องเรียน  อนุบาล 3  จ านวน 4  ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 1  จ านวน 4  ห้องเรียน
ประถมศึกษาปีที่ 2  จ านวน 4  ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 3  จ านวน 4   ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 4 จ านวน 
4  ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 5  จ านวน 4  ห้องเรียน  ประถมศึกษาปีที่ 6  จ านวน 4  ห้องเรียน รวมมีจ านวน
นักเรียนทั้งหมด 1,197  คน 

 
สภาพชุมชน 

 เป็นชุมชนชนบท  ประชาชนส่วนใหญ่ในเขตชุมชนนี้ประกอบอาชีพท านา  ท าสวนส้มโอพันธุ์ท่าข่อย 
และขาวแตงกวา  ค้าขาย  และรับราชการ  ประชาชนมีรายได้โดยเฉลี่ยปานกลาง การให้ความสนใจต่อการศึกษา
บุตรหลานอยู่ในเกณฑ์ดี  แต่มีนักเรียนส่วนหนึ่งการดูแลไม่ค่อยดี  เนื่องจากบางครอบครัวต้องทิ้งลูกหลานไว้กับปู่  
ย่า  ตา  ยาย  เพราะจ าเป็นต้องไปประกอบอาชีพต่างจังหวัด  บางครอบครัวก็หย่าร้าง  ท าให้นักเรียนขาดความ
อบอุ่น  จึงไม่ค่อยสนใจการเรียนเท่าที่ควร 
 

สัญลักษณ์ของสถานศึกษา 

 
  
 พระเจ้าเสือทรงช้าง หมายถึง  สมเด็จพระศรีสรรเพชญ์ที่ 8  แห่งราชวงศ์บ้านพลูหลวงสมัยกรุงศรี
อยุธยาเป็นราชธานี  ประสูติ  ณ บ้านโพธิ์ประทับช้าง 
 สีเขียว หมายถึง  ความอุดมสมบูรณ์ 
 สีเหลือง หมายถึง  ความเจริญรุ่งเรือง  ความซื่อสัตย์  ความจงรักภักดี 
 วงกลม หมายถึง  ความสามัคคี  ความเป็นหนึ่งเดียวกัน 
 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 “ไหว้สวย  มีวินัย  ใฝ่อดออม” 
 

ปรัชญาของสถานศึกษา 
 “คุณธรรมน าความรู้มุ่งสู่การพัฒนา  ยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

ค าขวัญของสถานศึกษา 
 “โรงเรียนดี  มีคุณภาพ  ใกล้บ้าน  สอน  3  ภาษา  ไทย  จีน  อังกฤษ” 
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แผนผังบริเวณโรงเรียน 
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2. ข้อมูลผู้บริหาร 
  1)ผู้อ านวยการสถานศึกษา นายเชาว์ฤทธิ์ ศรีสวัสดิ์  วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท กศ.ม.  
สาขา  การบริหารการศึกษา  โทรศัพท์  099 – 2983653  ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่วันที่   
16 สิงหาคม  2554  จนถึงปัจจุบัน  เป็นเวลา  4 ปี 7 เดือน 
  2) รองผู้อ านวยการสถานศึกษา (ตามมาตรฐานต าแหน่ง)  จ านวน  1  คน 
   2.1  ชื่อ-สกุล นายธวัช  ขาวผอ่ง  วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท ศษม.  
สาขา  การบริหารการศึกษา  โทรศัพท์086 – 2146329 
รับผิดชอบฝ่าย (ตามโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา)   4  ฝ่าย 
   2.2 ชื่อ-สกุล  นางสาวมะลิ  มนเดช การศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาบริหาร
การศึกษา รับผิดชอบฝ่าย บริหารแผนงานและงบประมาณ 
   2.3 ชื่อ-สกุล นางวรรณา  พรมมา  วุฒิการศึกษาสูงสุด วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาคหกรรม
ศาสตร์ทั่วไป  รับผิดชอบฝ่าย บริหารงานบุคคล 
   2.4 ชื่อ-สกุล นางสาวหทัยรัตน์  ขุนรักพรหม  วุฒิการศึกษาสูงสุด วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา
ฟิสิกส์ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
       2.5ชื่อ-สกุล นายนิธิโรจน ์ วัฒนาบัวยิ้ม  วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษามหาบัณฑิตสาขาบริหาร
การศึกษารับผิดชอบฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
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3. ข้อมูลครูและบุคลากรสนับสนุนการสอน 
 3.1  ข้าราชการครู/พนักงานครู 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ 
สาขา 
วิชา 

สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/ชั้น 

ภาระ
งาน
สอน 

(ชั่วโม
ง/

สัปดา
ห์) 

จ านวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารับ 

การพัฒนา 
(ปี

ปัจจุบัน) 

1 นายเชาวน์ฤทธ์ิ   ศรีสวัสดิ์ 69 39 ผู้อ านวยการ/ 
ช านาญการ

พิเศษ 

กศ.ม. บริหารศึกษา - - 80 

2 นายนิธิโรจน์ วัฒนาบัวยิ้ม 45 12 ครู กศ.ม. บริหารศึกษา สุขศึกษาพล
ศึกษา 

22 80 

3 นางสาวมะลิ  มนเดช 44 6 ครู คม. บริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย 23 80 

4 นางวรรณา   พรมมา 33 6 ครู วทบ. คหกรรม
ศาสตร์ท่ัวไป 

สังคมศึกษา 23 80 

5 นางสาวธนิสิตา  มีบุญ 35 6 ครู 

บธ.บ. 

การบริหาร
ทรัพยากร

มนุษย์ 

ปฐมวัย 24 80 

6 นางนัยนา   พึ่งละออ 49 5 ครู กศ.ม. บริหาร
การศึกษา 

ปฐมวัย 24 80 

7 นางอุทัยวรรณ   สวนสาร 42 4 ครู คม. หลักสูตรและ
การสอน 

การงานอาชีพ
และเทคโนโลยี 

22 80 

8 นางสาวธัญญาภรณ์  บัวดี 35 4 ครู 

บธ.บ. 

กาจัดการ
ทรัพยากร

มนุษย์ 

ปฐมวัย 24 80 

9 นางกิมฮวน  พิลา 39 4 ครู 
ศษ.บ. 

การศึกษา
ปฐมวัย 

ปฐมวัย 24 80 

10 นางอารีย์   อาสมาน 47 5 ครู 
คบ. 

การศึกษา
ปฐมวัย 

ปฐมวัย 24 80 

11 นางนรินทร์ หาดอ่อน 41 3 ครู 
คบ. 

การศึกษา
ปฐมวัย 

ปฐมวัย 24 80 

12 นางปรทิตา ฤทัยสกุลวงษ์ 39 3 ครู 
คบ. 

การศึกษา
ปฐมวัย 

ปฐมวัย 24 80 

13 นางสาววรรณิกา  จันเข็ม 29 2 ครู 

คบ. 

การศึกษา
ปฐมวัย 
(5 ปี) 

ปฐมวัย 24 80 

14 นางสาวรัตติกรณ์    สุขเปีย 29 2 ครู กศ.ม. บริหาร
การศึกษา 

คณิตศาสตร์ 24 80 
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ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ 
สาขา 
วิชา 

สอนกลุ่ม
สาระ 

การเรียนรู้/
ชั้น 

ภาระ
งานสอน 
(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จ านวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารับ 

การพัฒนา 
(ปีปัจจุบัน) 

15 นางสาวธิติศิริ    ค าพาลักษณ์ 29 2 ครู ศษ.บ. ดนตรีคีตศิลป์
ไทยศึกษา 

ปฐมวัย 24 80 

16 นางสาวปุญญารัสม์ิ   เทียมศร 30 2 ครู ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาต่าง 
ประเทศ 

22 80 

17 นางดาวรุ่ง   สายบัว 42 2 ครู คบ. ภาษาไทย ภาษาไทย 23 80 
18 นางภัทรปภา    ภัทรพรวรโชติ 42 2 ครู ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่าง 

ประเทศ 
23 80 

19 นายด ารงค์ชัย       ถาวรศักดิ์ 28 1 ครูผู้ช่วย วท.บ. วิทยา 
ศาสตร์การ
กีฬา 

สุขศึกษา
พลศึกษา 

22 80 

20 นายภูมิประสิทธิ์    ไวยวงค์ 54 1 ครูผู้ช่วย ศษ.บ. การ
ประถมศึกษา 

ดนตรี 22 80 

21 นางสาวเสาวณีย์   แก้ววิเชียร 31 1 ครูผู้ช่วย ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่าง 
ประเทศ 

23 80 
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3.2  พนักงานจ้าง(ปฏิบัติหน้าที่สอน) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ
งาน 

วุฒิ สาขาวิชา 

สอนกลุ่ม
สาระ 

การเรียนรู้/
ชั้น 

จ้างด้วยเงิน 

ภาระ
งาน
สอน 

(ชั่วโม
ง/

สัปดา
ห์) 

จ านวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารับ 

การ
พัฒนา 

(ปี
ปัจจุบัน) 

1 นางสาวหทัยรัตน์ ขุนรักพรหม 39 5 วท.บ. ฟิสิกส์ คณิตศาสตร์ งบกรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 

22 80 

2 นางสาวจุฑามาศ   สิงห์ลอ 37 5 วท.บ. วิทยาการ
คอมพิว 
เตอร์ 

การงาน
อาชีพฯ 

งบกรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 

22 80 

3 นางสาวกุลธิดา  เอี่ยมอาจ 33 4 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่าง
ประ 
เทศ 

งบกรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 

23 80 

4 นางสาวนิรัชดา  สุขหนุน 35 4 ศศบ. นาฎศิลป์ไทย ภาษาไทย งบกรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 

23 80 

5 นางสุพัตรา  เหมบุรุษ 35 4 คบ. ภาษาไทย ภาษาไทย งบกรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 

22 80 

6 นางสาวรดาศาม่ิงสมร 42 4 ศศ.บ. การจัดการ
ท่ัวไป 

สังคมศึกษา งบกรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 

22 80 

7 นางสาวลัทธยา    คิมสนิท 31 4 ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาต่าง 
ประเทศ 

งบกรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 

22 80 

8 นางสาวประภัสสรจิระพัฒน์สกุล 40 3 ศศ.บ. กาศึกษา
ปฐมวัยศึกษา 

ปฐมวัย งบกรมส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่น 

22 80 

9 นางสาวสุคนธาผาสุข 26 3 คบ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

23 80 

10 นางสาวนุศรา เนตรภู่ 23 1 วท.บ.
คบ. 

คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

23 80 

11 นางสาวสุณัฐชา  ภักดิ์สุขเจริญ 24 2 คบ. ภาษาไทย ภาษาไทย งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

22 80 

12 นางสาวอทิตตญาปิติสาร 26 2 คบ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

23 80 
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ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ
งาน 

วุฒิ สาขาวิชา 

สอนกลุ่ม
สาระ 

การเรียนรู้/
ชั้น 

จ้างด้วยเงิน 

ภาระ
งาน
สอน 

(ชั่วโม
ง/

สัปดา
ห์) 

จ านวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารับ 

การ
พัฒนา 

(ปี
ปัจจุบัน) 

13 นางสาวจุฬาลักษณ์ปราบสมรชัย ๒๔ 2 กศ.บ. 
วท.บ. 

สาขาชีววิทยา วิทยาศาสตร์ งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

22 80 

14 นางธนิตา       เอกธวัชชัย 30 2 คบ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

23 80 

15 นางสาวนลินี    ใจเจริญ 38 2 วท.บ. วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

การงาน
อาชีพฯ 

งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

22 80 

16 นางสาวปัทมวรรณ ศรีดอนชัย 25 2 กศ.บ. 
วท.บ. 

คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

22 80 

17 นางสาวสุธีมนต์     ชัยชนะ 25 1 กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

22 80 

18 นายอรรถพลก้อนเพ็ชร 25 ๑ กศ.บ. พลศึกษา สุขศึกษาพล
ศึกษา 

งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

22 80 

19 นางสาวเสาวภา    พรมมา 25 ๑ คบ. ภาษาไทย ภาษาไทย งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

22 80 

20 นายกรกช ภูส าเภา 30 ๑ ศล.บ. ดนตรีสากล ดนตรี งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

22 80 

21 นางสาวนุจรินทร์ อินทร์งาม 28 ๑ วท.ม. เคมี วิทยาศาสตร์ งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

22 80 

22 นายจิตรคุปต์มาลา 24 ๑ กศ.บ.  
ฟิสิกส์ 

วิทยาศาสตร์ งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

22 80 

23 นายภูมินทร์    โกสุม 24 ๑ ศป.บ. ศิลปกรรม
ศาสตร์
บัณฑิต 

ศิลปะ งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

22 80 

24 นางสิริรัตน์   ขาวผ่อง 50 ๒ คบ. สังคมศึกษา ปฐมวัย งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

22 80 

25 นางสาวปวีณา  ขาวเอี่ยม 37 ๖ คบ. การศึกษา
ปฐมวัย 

ปฐมวัย งบประมาณ ทต.
โพธ์ิประทับช้าง 

22 80 
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 3.3  ข้าราชการ/พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง (สนับสนุนการสอน) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ต า 

แหน่ง 
วุฒิ สาขา ปฏิบัติหน้าที่ จ้างด้วยเงิน 

๑ นางสาวปาริฉัตร  ฟักนิล ๒๔ ธุรการ บริหารธุรกิ
จ 

บัญชี เจ้าหน้าท่ี
ธุรการ 

งบกรมส่งเสริม
การปกครอง
ท้องถิ่น 

๒ นางสาวนพรัตน์   คล้ายทอง ๓๔ ธุรการ บัญชี
บัญฑิต 

บัญชี เจ้าหน้าท่ี
ธุรการ 

งบกรมส่งเสริม
การปกครอง
ท้องถิ่น 

 
 3.4  สรุปจ านวนบุคลากร 
  3.4.1 จ านวนบุคลากรจ าแนกตามประเภท/ต าแหน่ง และวุฒิการศึกษา 

ประเภท/ต าแหน่ง 
จ านวนบุคลากร (คน) 

รวม ต่ ากว่า 
ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา      
- ผู้อ านวยการ - - 1 -  
- รองผู้อ านวยการ - - - -  

รวม - - 1 -  
2. สายงานการสอน      

- ข้าราชการ/พนักงาน
คร ู

- 15 5 -  

- พนักงานจ้าง(สอน) - 25 - -  
- อ่ืนๆ (ระบุ) - - - -  

รวม - 40 5 -  
3. สายงานสนับสนุนการ

สอน 
     

- พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 

1 1    

- พนักงานจ้างทั่วไป      
- ลูกจ้างประจ า      
- อ่ืนๆ (ระบุ)      

รวม 1 1    

รวมทั้งสิ้น 1 41 6   
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2.08%

85.42%

12.50%

0.00%

แผนภูมิแสดงร้อยละของวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร

ต่ ากว่าปริญญาตรี

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

2.08%

93.75%

4.17%

แผนภูมิแสดงร้อยละของบุคลากรจ าแนกตามประเภทต าแหน่ง

ผู้บริหารสถานศึกษา

สายงานการสอน

สายงานสนับสนุนการสอน
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  3.4.2 จ านวนครูจ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จ านวน คิดเป็นร้อยละ 
จ านวนชั่วโมงสอนเฉลี่ย  

ชั่วโมง/สัปดาห์  
ของครูภายในกลุ่มสาระฯ 

ปฐมวัย 12 26.67 25 
ภาษาไทย 6 13.33 22 
คณิตศาสตร์ 6 13.33 22 
วิทยาศาสตร์ 3 6.67 22 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 3 6.67 22 
สุขศึกษาและพลศึกษา 3 6.67 22 
ศิลปะ 3 6.67 22 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 3 6.67 22 
ภาษาต่างประเทศ 6 13.33 22 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - - - 
รวมครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 45 100 - 

 

 
 
 
 
 
 
 

26.67

13.33

13.33

6.67

6.676.67

6.67

6.67

13.33

-

แผนภูมิแสดงร้อยละของบุคลากรจ าแนกตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ปฐมวัย

ภาษาไทย

คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์

สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม
สุขศึกษาและพลศึกษา

ศิลปะ

การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี
ภาษาต่างประเทศ
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4. ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันที่ 10  มิถุนายน ของปีการศึกษาที่รายงาน) 

4.1 จ านวนนักเรียนในโรงเรียน ปีการศึกษา 2560 ทั้งสิ้น 1,197คนจ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
จ านวนเฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
  อนุบาล 1 4 68 58 126 31.5 

  อนุบาล 2 4 78 61 139 34.75 

  อนุบาล 3 4 70 68 138 34.5 

รวม 12 216 187 138 - 

ประถมศึกษาปีที่ 1 4 63 64 127 31.75 

ประถมศึกษาปีที่ 2 4 69 63 132 33 

ประถมศึกษาปีที่ 3 4 68 69 137 34.25 

ประถมศึกษาปีที่ 4 4 74 61 135 33.75 

ประถมศึกษาปีที่ 5 4 66 71 137 34.25 

ประถมศึกษาปีที่ 6 4 58 68 126 31.5 

รวม 24 398 396 794 - 

รวมทั้งสิ้น 36 614 583 1,197 - 

 
จ านวนเด็กพิเศษในโรงเรียน  ชาย - คน หญิง - คน  รวม จ านวน - คน 

อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับอนุบาล 1 : 30 เป็นไปตามเกณฑ์ ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับประถมศึกษา  1 :40   เป็นไปตามเกณฑ์ ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
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4.2 จ านวนนักเรียน เปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษาย้อนหลัง   ปีการศึกษา 2558. - 2560 
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5. ข้อมูลผลสัมฤทธิท์างการเรียนในระดับสถานศึกษา (จากสมุดบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย : อบ.02) 
 5.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 ผลพัฒนาการเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1  

ระดับชั้น 
จ านวน 

เด็ก 
ที่ประเมิน 

สรุปผลการประเมินพัฒนาการ 

รวม ค่าเฉลี่ย 

สรุป 
ระดับ

คุณภาพ 
พัฒนาการ 

ด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์

จิตใจ 
ด้าน 
สังคม 

ด้าน 
สติปญัญา 

ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย 
ชั้นอนุบาลปีที ่1/1 31 2 3 3 3 11 2.75 ดี 
ชั้นอนุบาลปีที ่1/2 31 2 3 3 2 10 2.5 ดี 
ชั้นอนุบาลปีที ่1/3 31 2 2 3 3 10 2.5 ดี 
ชั้นอนุบาลปีที ่1/4 31 2 2 2 2 8 2 พอใช้ 

รวม 124 8 10 11 10 39 9.75   
ค่าเฉลี่ย   2 2.5 2.75 2.5 9.75 2.44 พอใช้ 

สรุประดบัคุณภาพ  2 3 3 3    
สรุปพัฒนาการ  พอใช้ ดี ดี ดี    
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ผลพัฒนาการเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

เด็ก 
ที่ประเมิน 

สรุปผลการประเมินพัฒนาการ 

รวม ค่าเฉลี่ย 

สรุป 
ระดับ

คุณภาพ 
พัฒนาการ 

ด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์

จิตใจ 
ด้าน 
สังคม 

ด้าน 
สติปญัญา 

ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย 
ชั้นอนุบาลปีที่2/1 34 3 3 3 3 12 3 ดี 
ชั้นอนุบาลปีที่2/2 35 2 2 2 2 8 2 พอใช้ 
ชั้นอนุบาลปีที่2/3 35 3 3 3 3 12 3 ดี 
ชั้นอนุบาลปีที่2/4 33 2 2 2 2 8 2 พอใช้ 

รวม 137 10 10 10 10 40 10   
ค่าเฉลี่ย   2.5 2.5 2.5 2.5 10 2.5 พอใช้ 

สรุประดบัคุณภาพ  3 3 3 3    
สรุปพัฒนาการ  ดี ดี ดี ดี    
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ผลพัฒนาการเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

เด็ก 
ที่ประเมิน 

สรุปผลการประเมินพัฒนาการ 

รวม ค่าเฉลี่ย 

สรุป 
ระดับ

คุณภาพ 
พัฒนาการ 

ด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์

จิตใจ 
ด้าน 
สังคม 

ด้าน 
สติปญัญา 

ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย 
ชั้นอนุบาลปีที ่3/1 32 2 3 3 3 11 2.75 ดี 
ชั้นอนุบาลปีที ่3/2 34 2 3 3 3 11 2.75 ดี 
ชั้นอนุบาลปีที ่3/3 34 2 2 3 2 9 2.25 ดี 
ชั้นอนุบาลปีที ่3/4 34 2 2 2 2 8 2 พอใช้ 

รวม 134 8 10 11 10 39 9.75   
ค่าเฉลี่ย   2 2.5 2.75 2.5 9.75 2.44 พอใช้ 

สรุประดบัคุณภาพ  2 3 3 3    
สรุปพัฒนาการ  พอใช้ ดี ดี ดี    

 

 

 

(ให้น าเสนอผลการประเมินพัฒนาการของเด็ก ตามหลักการประเมินพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัย) 
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5.2ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ป.1 -ป.6) ปีการศึกษา 2560 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้/รายวิชา 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  1 จ านวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับดี 
(3)ขึ้น

ไป 

ร้อยละ
ของ 

นักเรียน
ที่ได้

ระดับดี 
(3)ขึ้น

ไป 

จ านวน
นักเรียน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

1 2 1.50 2 2.5 3 3.50 4 

๑. ภาษาไทย 128 0 0 0 13 24 29 26 36 91 71.09 
๒. คณิตศาสตร์ 128 0 0 1 4 12 14 21 76 111 86.72 
๓. วิทยาศาสตร์ 128 0 0 1 9 25 25 28 40 93 72.66 
๔. สังคมศึกษา ฯ 128 0 1 7 12 23 37 33 15 85 66.41 
๕. ประวัติศาสตร์ 128 0 0 1 7 10 17 25 68 110 85.94 
๖. สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

128 0 0 0 0 0 0 18 110 128 100.00 

๗. ศิลปะ 128 0 0 0 0 0 25 53 50 128 100.00 
๘. การงานอาชีพ
ฯ 

128 0 0 0 0 0 19 28 81 128 100.00 

๙. 
ภาษาต่างประเทศ 

128 0 0 0 1 19 29 37 42 108 84.38 

รวม 1,152 0 1 10 46 113 195 269 518 982 767.19 
ร้อยละ 100 0.00 0.09 0.87 3.99 9.81 16.93 23.35 44.97 85.24 66.60 
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กลุ่มสาระการ
เรียนรู้/รายวิชา 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี2 จ านวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับดี 
(3)ขึ้น

ไป 

ร้อยละ
ของ 

นักเรียน
ที่ได้

ระดับดี 
(3)ขึ้น

ไป 

จ านวน
นักเรียน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

1 2 1.50 2 2.5 3 3.50 4 

๑. ภาษาไทย 131 0 0 0 17 27 38 22 27 87 66.41 
๒. คณิตศาสตร์ 131 0 0 0 1 23 58 40 9 107 81.68 
๓. วิทยาศาสตร์ 131 0 0 0 15 28 28 26 34 88 67.18 
๔. สังคมศึกษา ฯ 131 0 0 0 0 28 64 31 8 103 78.63 
๕. ประวัติศาสตร์ 131 0 0 0 1 31 58 35 6 99 75.57 
๖. สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

131 0 0 0 0 0 6 24 101 131 100.00 

๗. ศิลปะ 131 0 0 0 1 22 56 25 27 108 82.44 
๘. การงานอาชีพ
ฯ 

131 0 0 0 1 18 40 36 36 112 85.50 

๙. 
ภาษาต่างประเทศ 

131 0 0 0 0 25 29 37 40 106 80.92 

รวม 1,179 0 0 0 36 202 377 276 288 941 718.32 
ร้อยละ 100 0.00 0.00 0.00 3.05 17.13 31.98 23.41 24.43 79.81 60.93 
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กลุ่มสาระการ
เรียนรู้/รายวิชา 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี3 จ านวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับดี 
(3)ขึ้น

ไป 

ร้อยละ
ของ 

นักเรียน
ที่ได้

ระดับดี 
(3)ขึ้น

ไป 

จ านวน
นักเรียน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

1 2 1.50 2 2.5 3 3.50 4 

๑. ภาษาไทย 139 0 0 0 0 0 5 46 88 139 100.00 
๒. คณิตศาสตร์ 139 0 3 21 26 17 20 29 23 72 51.80 
๓. วิทยาศาสตร์ 139 0 0 10 37 19 26 16 31 73 52.52 
๔. สังคมศึกษา ฯ 139 0 0 0 2 35 71 22 9 102 73.38 
๕. ประวัติศาสตร์ 139 0 0 0 0 11 12 41 75 128 92.09 
๖. สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

139 0 0 0 0 0 0 44 95 139 100.00 

๗. ศิลปะ 139 0 0 0 0 0 44 59 36 139 100.00 
๘. การงานอาชีพ
ฯ 

139 0 0 0 0 0 0 37 102 139 100.00 

๙. 
ภาษาต่างประเทศ 

139 0 0 0 1 24 45 36 33 114 82.01 

รวม 1,251 0 3 31 66 106 223 330 492 1045 751.80 
ร้อยละ 100 0.00 0.24 2.48 5.28 8.47 17.83 26.38 39.33 83.53 60.10 
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กลุ่มสาระการ
เรียนรู้/รายวิชา 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  4 จ านวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับดี 
(3)ขึ้น

ไป 

ร้อยละ
ของ 

นักเรียน
ที่ได้

ระดับดี 
(3)ขึ้น

ไป 

จ านวน
นักเรียน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

1 2 1.50 2 2.5 3 3.50 4 

๑. ภาษาไทย 136 0 0 0 0 8 68 44 16 128 94.12 
๒. คณิตศาสตร์ 136 0 4 20 26 17 26 17 26 69 50.74 
๓. วิทยาศาสตร์ 136 0 0 19 32 16 24 22 23 69 50.74 
๔. สังคมศึกษา ฯ 136 0 0 0 10 14 22 30 60 112 82.35 
๕. ประวัติศาสตร์ 136 0 0 0 15 17 35 29 40 104 76.47 
๖. สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

136 0 0 0 0 0 26 15 95 136 100.00 

๗. ศิลปะ 136 0 0 0 0 0 53 74 9 136 100.00 
๘. การงานอาชีพ
ฯ 

136 0 0 0 0 5 20 44 67 131 96.32 

๙. 
ภาษาต่างประเทศ 

136 0 0 0 0 23 36 55 22 113 83.09 

รวม 1,224 0 4 39 83 100 310 330 358 998 733.82 
ร้อยละ 100 0.00 0.33 3.19 6.78 8.17 25.33 26.96 29.25 81.54 59.95 
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กลุ่มสาระการ
เรียนรู้/รายวิชา 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  5 จ านวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับดี 
(3)ขึ้น

ไป 

ร้อยละ
ของ 

นักเรียน
ที่ได้

ระดับดี 
(3)ขึ้น

ไป 

จ านวน
นักเรียน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

1 2 1.50 2 2.5 3 3.50 4 

๑. ภาษาไทย 135 0 0 0 7 39 33 29 27 89 65.93 
๒. คณิตศาสตร์ 135 0 0 0 0 7 75 35 18 128 94.81 
๓. วิทยาศาสตร์ 135 0 0 0 0 0 3 80 52 135 100.00 
๔. สังคมศึกษา ฯ 135 0 0 25 36 25 24 8 17 49 36.30 
๕. ประวัติศาสตร์ 135 0 0 0 14 32 18 25 46 89 65.93 
๖. สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

135 0 0 0 0 0 0 3 132 135 100.00 

๗. ศิลปะ 135 0 0 0 0 0 25 76 34 135 100.00 
๘. การงานอาชีพ
ฯ 

135 0 0 0 0 36 31 38 30 99 73.33 

๙. 
ภาษาต่างประเทศ 

135 0 0 0 6 43 32 21 33 86 63.70 

รวม 1,215 0 0 25 63 182 241 315 389 945 700.00 
ร้อยละ 100 0.00 0.00 2.06 5.19 14.98 19.84 25.93 32.02 77.78 57.61 
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กลุ่มสาระการ
เรียนรู้/รายวิชา 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  6 จ านวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับดี 
(3)ขึ้น

ไป 

ร้อยละ
ของ 

นักเรียน
ที่ได้

ระดับดี 
(3)ขึ้น

ไป 

จ านวน
นักเรียน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

1 2 1.50 2 2.5 3 3.50 4 

๑. ภาษาไทย 123 0 25 24 10 8 20 15 21 56 45.53 
๒. คณิตศาสตร์ 123 0 0 4 30 36 32 10 11 53 43.09 
๓. วิทยาศาสตร์ 123 0 0 0 0 0 62 33 28 123 100.00 
๔. สังคมศึกษา ฯ 123 0 2 12 19 18 32 20 20 72 58.54 
๕. ประวัติศาสตร์ 123 0 12 46 20 16 8 7 14 29 23.58 
๖. สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

123 0 0 0 0 0 5 21 97 123 100.00 

๗. ศิลปะ 123 0 0 0 0 55 42 23 3 68 55.28 
๘. การงานอาชีพ
ฯ 

123 0 0 0 0 0 24 44 55 123 100.00 

๙. 
ภาษาต่างประเทศ 

123 0 0 0 0 39 22 31 31 84 68.29 

รวม 1,107 0 39 86 79 172 247 204 280 731 594.31 
ร้อยละ 100 0.00 3.52 7.77 7.14 15.54 22.31 18.43 25.29 66.03 53.69 
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6. ข้อมูลผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  

6.1 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ประจ าปีการศึกษา 2560 
6.1.1 คะแนนเฉลี่ยร้อยละจ าแนกตามระดับ 
 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ด้านภาษา ด้านค านวณ ด้านเหตุผล เฉลี่ยทั้ง 3 ด้าน 

ระดับโรงเรียน 52.54 34.78 43.31 43.54 
ระดับจังหวัด 49.94 34.69 42.36 42.33 
ระดับสังกัด(รร.สังกัด อปท.ทั้งหมด) 50.10 32.00 42.60 41.57 
ระดับประเทศ 52.67 37.75 45.31 45.25 
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ด้านภาษา ด้านค านวณ ด้านเหตุผล เฉลี่ยทั้งสามด้าน

คะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการประเมินการทดสอบความสามารถของผู้เรียนระดับชาติจ าแนกตามระดับ

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับสังกัด ระดับประเทศ
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6.1.2 เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานผู้เรียนระดับชาติ 
(National Test : NT) และร้อยละผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2559 - 2560 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

2559 
ปีการศึกษา 

2560 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านภาษา 41.75 52.54 -10.79 

ด้านค านวณ 29.98 34.78 -4.8 

ด้านเหตุผล 45.58 43.31 2.27 

รวมความสามารถทั้ง 3 ด้าน 39.10 43.54 -4.44 
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ด้านภาษา ด้านค านวณ ด้านเหตุผล รวม 3 ด้าน

เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานผู้เรียนระดับชาติ 
(National Test : NT) และร้อยละผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2559 - 2560

ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560
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7. ข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)  
7.1 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจ าปีการศึกษา 2560 

7.1.1 คะแนนเฉลี่ยร้อยละจ าแนกตามระดับ 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

ระดับโรงเรียน 44.55 32.15 36.28 32.89 

ระดับจังหวัด 44.73 35.17 37.85 33.66 

ระดับสังกัด(รร.สังกัด 
อปท.) 

44.47 34.28 37.35 33.32 

ระดับประเทศ 46.58 37.12 39.12 36.34 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

คะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการประเมินการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้น ป.6

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับสังกัด ระดับประเทศ
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7.1.2 เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ชั้นประถมศึกษาปทีี่ 6 
ระหว่างปีการศึกษา 2559 - 2560 

รายวิชา/ปีการศึกษา 
ปีการศึกษา 

2559 
ปีการศึกษา 

2560 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ภาษาไทย 50.41 44.55 5.86 

คณิตศาสตร์ 34.39 32.15 2.24 

วิทยาศาสตร์ 40.63 36.28 4.35 

สังคมศึกษา 47.09 0 47.09 

ภาษาอังกฤษ 31.02 32.89 -1.87 
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เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้น ป.6
ระหว่างปีการศึกษา 2559 - 2560

ปีการศึกษา 2560 ปีการศึกษา 2559
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7.1.3 ข้อมูลนักเรียนด้านอื่นๆ 

ที ่ รายการ 
จ านวน
(คน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ* 

1. จ านวนนักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
รวมทั้งรู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 

1,197 100 

2. จ านวนนักเรียนที่ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยาเสพติด และสิ่งมอมเมา เช่น 
สุรา บุหรี่ เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ เกม ฯลฯ 

1,197 100 

3. จ านวนนักเรียนที่มีความบกพร่องทางร่างกาย/เรียนร่วม 0 0 
4. จ านวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ 0 0 
5. จ านวนนักเรียนที่มีปัญญาเลิศ 0 0 
6. จ านวนนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ 0 0 
7. จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปีการศึกษาปัจจุบัน) - - 
8. จ านวนนักเรียนที่มีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ ๘๐ 0 0 
9. จ านวนนักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น 0 0 
10. จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตรปฐมวัย 138 100 

 ประถมศึกษา 126 100 
 มัธยมศึกษาตอนต้น   
 มัธยมศึกษาตอนปลาย   

11. จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณศิลป์ กีฬา 
และนันทนาการ ทั้งในและนอกหลักสูตร 

1,197 100 

12. จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง 1,197 100 
13. จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน 1,197 100 
14. จ านวนนักเรียนที่ท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมทั้งในและนอก

โรงเรียน 
1,197 100 

15. จ านวนนักเรียนที่มีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและบันทึกการสืบค้น 
จากเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างสม่ าเสมอ 

1,197 100 

16. จ านวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการสื่อสารตามที่
ก าหนด ในหลักสูตรสถานศึกษา 

1,197 100 

17. จ านวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามที่ก าหนด 
ในหลักสูตรสถานศึกษา 

1,197 100 

18. จ านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถด้านการแก้ปัญหา
ตามท่ีก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา 

1,197 100 

19. จ านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถด้านการใช้ทักษะ
ชีวิต ตามท่ีก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา 

1,197 100 

20. จ านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถด้านการใช้
เทคโนโลยี ตามท่ีก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา 

1,197 100 

หมายเหตุ: ร้อยละของนักเรียนท้ังหมด สถานศึกษาที่จดัการศึกษาเฉพาะระดับปฐมวัยอาจไมต่้องรายงานบางข้อมูลในตาราง 
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8. ข้อมูลอาคารสถานที่  

ที ่ รายการ จ านวน 
1. อาคารเรียน 3   หลัง 
2. อาคารประกอบ 18  หลัง 
3. ห้องน้ า/ห้องส้วม 3 หลัง  20  ห้อง 
4. สระว่ายน้ า 1  สระ 
5. สนามเด็กเล่น 1  สนาม 
6. สนามกีฬา 1  สนาม 
7. ศาลาพักผ่อน 4  หลัง 
8. เรือนเพาะช า 1  เรือน 
9. หอพักนักกีฬา 1   หลัง 
10. ศูนย์ ICT 1   หลัง 

 
9. ข้อมูลงบประมาณ 
 งบประมาณรายรับรายจ่ายเงินรายได้สถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ.............(ปีงบประมาณก่อนปัจจุบัน) 

รายได้สถานศึกษา 
รายรับ 
(บาท) 

รายจ่าย 
(บาท) 

ก. รายได้ท่ีจัดหาเอง 
   1.  เงินที่มีผู้อุทิศให้แก่สถานศึกษาโดยเฉพาะ 
   2.  เงินที่ได้จากการรับจ้างและท่ีได้จากการจ าหน่ายสิ่งของ 
3.  เงินที่ได้จากการแสดงหรือกิจกรรมต่างๆ 
   4.  เงินที่ได้จากการเรียกเก็บเป็นค่าบ ารุงการศึกษา 
5. เงินที่ได้จากบุคคลภายนอก เนื่องจากบุคคลนั้นได้รับ 
ประโยชน์จากการใช้ทรัพย์สินของสถานศึกษา  
6. เงินที่ได้จากจ าหน่ายจ่ายโอนทรัพย์สินบุคคล ได้รับประโยชน์ 
จากการใช้ทรัพย์สินของสถานศึกษา 
7. เงินดอกผลที่เกิดจากเงินรายได้สถานศึกษา 
8. รายได้อ่ืน ๆ 

 
40,080 

- 
- 
- 

2,000 
- 
 
 

17,394.44 
4,500 

 

ข. รายได้ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้ง 
    งบประมาณให้สถานศึกษา และเงินที่ได้รับจากเงินอุดหนุน 
    1.  เงินที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้ง 
        งบประมาณให้สถานศึกษา จากเงินรายได้ของ 
        องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอง 

- 
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รายได้สถานศึกษา 
รายรับ 
(บาท) 

รายจ่าย 
(บาท) 

 2.  เงินอุดหนุนที่รัฐจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อ
ตั้งงบประมาณให้สถานศึกษา 
 2.1เงินที่ได้รับจากเงินอุดหนุน ค่าอาหารกลางวัน,ค่าใช้จ่าย

ในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา, ระบบ
อินเทอร์เน็ตโรงเรียน,  ในการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน, 
ในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน, ในการรณรงค์
ป้องกันยาเสพติดของสถานศึกษา, ในการพัฒนาการ
เรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน, ในการซ่อมแซมอาคารเรียน
ฯลฯ 

 
 

5,041,600 

 
 

4,690,924.95 

2.2 เงินอุดหนุนส าหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา
ท้องถิ่น โครงการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานใน
การพัฒนาท้องถิ่น (SBMLD)  

2.3  เงินอุดหนุนส าหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา
ท้องถิ่น (ค่าปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน) 

- 
 
 
 

90,500 

 
 
 
 

137,500 

 3.  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3.1.1 ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) 
3.1.2 ค่ารายหัวส่วนเพิ่ม(Top Up) 
3.1.3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
3.1.4 ค่าหนังสือเรียน 
3.1.5 ค่าอุปกรณ์การเรียน 
3.1.6 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

 
 

2,179,138 
399,960 
601,393 
386,650 
545,340 

 
 
 
 
 
 

 
 

1,388,313 
406,380 
514,918 
385,265 
583,811 

ค.  เงินอื่นๆ (ระบุ)   

รวม 9,308,555.44 8,107,111.95 
หมายเหตุ : ข้อมูลในตารางเป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณของสถานศึกษาในปีงบประมาณล่าสุด 
 
 รายรับสูงกว่ารายจ่าย     จ านวน1,201,443.49บาท 
 เงินรายได้สะสม เมื่อวันที่ 30  กันยายน พ.ศ. 2560  จ านวน 1,319,060.45บาท 
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10. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

10.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบท  ประชาชนส่วนใหญ่  ในเขตชุมชนนี้  
ประกอบอาชีพท านา  ท าสวนส้มโอพันธ์ท่าข่อย  ค้าขาย  และรับราชการ มีประชากรประมาณ 9,750 คน บริเวณ
ใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ชุมชน  ตลาด  อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม  ส่วนใหญ่นับถือศาสนา 
พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ  ประเพณีแข่งขันเรือยาว 

10.2 ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาปีที่  6  และปริญญาตรี  อาชีพหลัก คือ 
เกษตรกรรม  ค้าขาย  และรับราชการ  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อ
ครอบครัว ต่อปี 60,000 บาท 

10.3 โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 

 โอกาส  โรงเรียนอยู่ใกล้แหล่งชุมชน  การคมนาคมสะดวก  อยู่ใกล้ถนนสายหลัก  เดินทางสะดวก  
ได้รับการสนับสนุนจากชุมชนและผู้น าชุมชนเป็นอย่างดี  ในเรื่องของการร่วมมือการท ากิจกรรมต่างๆ  ได้รับ
งบประมาณสนับสนุนเรื่องการศึกษา  จากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก ากับดูแลเป็นอย่างดี     
 ข้อจ ากัด  โรงเรียนมีขนาดใหญ่  จ านวนนักเรียนมีมาก  ท าให้การดูแลเป็นไปด้วยความล าบาก     
แต่ทางโรงเรียนพยายามอย่างเต็มที่  ในการคิดระบบช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง (บรรยายโดยย่อ เช่น อยู่ใกล้
แหล่งเรียนรู้ อยู่ในบริเวณวัด ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนจากชุมชน ผู้น าชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรืออยู่ใกล้
แหล่งเสื่อมโทรม โรงงาน ฯลฯ) 
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11. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
  โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง  จัดสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช 2546 โดยโรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระ
การเรียนรู้เวลาเรียน ดังแสดงในตาราง ดังนี้ 

11.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
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11.2 ระดับประถมศึกษา 
โครงสร้างหลักสูตรระดับประถมศึกษา 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

รหัสวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
ท 11101 ภาษาไทย 200 5 
ค 11101 คณิตศาสตร์ 200 5 
ว 11101 วิทยาศาสตร์ 80 2 
ส 11101 สังคมศึกษาฯ 80 2 
ส 11102 ประวัติศาสตร์ 40 1 
พ11101 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 2 
ศ 11101 ดนตรีและศิลปะ 80 2 
ง 11101 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 1 
อ 11101 ภาษาต่างประเทศ 40 1 

  รวม 840 21 
รหัสวิชา รายวิชาเพิ่มเติม ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
จ 11201 ภาษาจีน 1 80 2 
ส 11231 หน้าที่พลเมือง(อังกฤษ) 40 1 

ลดเวลาเรียน ชื่อกิจกรรม ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
  กิจกรรมทักษะการเขียนไทย 80 2 
  ลดเวลาเรียน 40 1 

รวม 240 6 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
ลูกเสือ / เนตรนารี 40 1 
ชุมนุม 30 1 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 
แนะแนว (อบรม) 40 1 

รวม 120 3 
รวมทั้งหมด   30 

รวมเวลาเรียน 1200  

 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างหลักสูตรระดับประถมศึกษา 
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ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 

รหัสวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
ท 12101 ภาษาไทย 200 5 
ค 12101 คณิตศาสตร์ 200 5 
ว 12101 วิทยาศาสตร์ 80 2 
ส 12101 สังคมศึกษาฯ 80 2 
ส 12102 ประวัติศาสตร์ 40 1 
พ12101 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 2 
ศ 12101 ดนตรีและศิลปะ 80 2 
ง 12101 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 1 
อ 12101 ภาษาต่างประเทศ 40 1 

  รวม 840 21 
รหัสวิชา รายวิชาเพิ่มเติม ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
จ 12201 ภาษาจีน 2 80 2 
ส 12232 หน้าที่พลเมือง(อังกฤษ) 40 1 

ลดเวลาเรียน ชื่อกิจกรรม ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
  กิจกรรมทักษะการเขียนไทย 80 2 
  ลดเวลาเรียน 40 1 

รวม 240 6 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
ลูกเสือ / เนตรนารี 40 1 
ชุมนุม 30 

1 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 
แนะแนว (อบรม) 40 1 

รวม 120 3 
รวมทั้งหมด   30 

รวมเวลาเรียน 1200  

 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างหลักสูตรระดับประถมศึกษา 
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ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

รหัสวิชา รายวิชาพ้ืนฐาน ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
ท 13101 ภาษาไทย 200 5 
ค 13101 คณิตศาสตร์ 200 5 
ว 13101 วิทยาศาสตร์ 80 2 
ส 13101 สังคมศึกษาฯ 80 2 
ส 13102 ประวัติศาสตร์ 40 1 
พ13101 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 2 
ศ 13101 ดนตรีและศิลปะ 80 2 
ง 13101 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 1 
อ 13101 ภาษาต่างประเทศ 40 1 

  รวม 840 21 
รหัสวิชา รายวิชาเพิ่มเติม ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
จ 13201 ภาษาจีน 3 80 2 
ส 13233 หน้าที่พลเมือง(อังกฤษ) 40 1 

ลดเวลาเรียน ชื่อกิจกรรม ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
  กิจกรรมทักษะการเขียนไทย 40 1 
  ลดเวลาเรียน 80 2 

รวม   240 6 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
ลูกเสือ / เนตรนารี 40 1 
ชุมนุม   30 

1 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 
แนะแนว(อบรม)  40 1 

รวม   120 3 
รวมทั้งหมด   30 

รวมเวลาเรียน 1200  

 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างหลักสูตรระดับประถมศึกษา 
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ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 

รหัสวิชา รายวิชาพื้นฐาน ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
ท 14101 ภาษาไทย 160 4 
ค 14101 คณิตศาสตร์ 160 4 
ว 14101 วิทยาศาสตร์ 80 2 
ส 14101 สังคมศึกษาฯ 80 2 
ส 14102 ประวัติศาสตร์ 40 1 
พ14101 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 2 
ศ 14101 ดนตรีและศิลปะ 80 2 
ง 14101 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 80 2 
อ 14101 ภาษาต่างประเทศ 80 2 

  รวม 840 21 
รหัสวิชา รายวิชาเพิ่มเติม ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
อ 14201 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 40 1 
จ 14201 ภาษาจีน 4 80 2 
ส 14234 หน้าที่พลเมือง(ลดเวลาเรียน) 40 1 

รวม 160 4 
ลดเวลาเรียน ชื่อกิจกรรม ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 

1 คอมพิวเตอร์ 40 1 
2 ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 40 1 

รวม 80 2 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
ลูกเสือ / เนตรนารี 40 1 
ชุมนุม 30 

1 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 
แนะแนว (อบรม) 40 1 

รวม 120 3 
รวมทั้งหมด 1200 30 

รวมเวลาเรียน 1200  

 
 
 
 
 
 

โครงสร้างหลักสูตรระดับประถมศึกษา 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
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รหัสวิชา รายวิชาพื้นฐาน ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
ท 15101 ภาษาไทย 160 4 
ค 15101 คณิตศาสตร์ 160 4 
ว 15101 วิทยาศาสตร์ 80 2 
ส 15101 สังคมศึกษาฯ 80 2 
ส 15102 ประวัติศาสตร์ 40 1 
พ15101 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 2 
ศ 15101 ดนตรีและศิลปะ 80 2 
ง 15101 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 80 2 
อ 15101 ภาษาต่างประเทศ 80 2 

  รวม 840 21 
รหัสวิชา รายวิชาเพิ่มเติม ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
อ 15201 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 40 1 
จ 15201 ภาษาจีน 5 80 2 
ส 15235 หน้าที่พลเมือง(ลดเวลาเรียน) 40 1 

รวม 160 4 
ลดเวลาเรียน ชื่อกิจกรรม ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 

1 คอมพิวเตอร์ 40 1 
2 ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 40 1 

รวม 80 2 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
ลูกเสือ / เนตรนารี 40 1 
ชุมนุม 30 

1 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 
แนะแนว 40 1 

รวม 120 3 
รวมทั้งหมด 1200 30 

รวมเวลาเรียน 1200  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างหลักสูตรระดับประถมศึกษา 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
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รหัสวิชา รายวิชาพื้นฐาน ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
ท 16101 ภาษาไทย 160 4 
ค 16101 คณิตศาสตร์ 160 4 
ว 16101 วิทยาศาสตร์ 80 2 
ส 16101 สังคมศึกษาฯ 80 2 
ส 16102 ประวัติศาสตร์ 40 1 
พ16101 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 2 
ศ 16101 ดนตรีและศิลปะ 80 2 

ง 16101 
การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 

80 2 

อ 16101 ภาษาต่างประเทศ 80 2 
  รวม 840 21 

รหัสวิชา รายวิชาเพิ่มเติม ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
อ 16201 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 40 1 
จ 16201 ภาษาจีน 6 80 2 

ส 16236 
หน้าที่พลเมือง(ลดเวลา
เรียน) 

40 1 

รวม 160 4 
ลดเวลาเรียน ชื่อกิจกรรม ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 

1 คอมพิวเตอร์ 40 1 
2 ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 40 1 

รวม 80 2 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชั่วโมง/ปี ชั่วโมง/สัปดาห์ 
ลูกเสือ / เนตรนารี 40 1 
ชุมนุม 30 

1 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 
แนะแนว 40 1 

รวม 120 3 
รวมทั้งหมด 1200 30 

รวมเวลาเรียน 1200  
 
 
 
 
 
 

13. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
13.1 ห้องสมุดมีพ้ืนที่ขนาด 100 ตารางเมตร หนังสือในห้องสมุดมีจ านวน 3 ,633  เล่ม  มีวารสาร/

หนังสือพิมพ์ให้บริการจ านวน  70  ฉบับ การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ Manual จากทะเบียนหนังสือ 
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มีเครื่องคอมพิวเตอร์ให้บริการสืบค้นเทคโนโลยีสารสนเทศในห้องสมุด จ านวน  -  เครื่อง มีจ านวนนักเรียนที่ใช้
ห้องสมุด    (ในปีการศึกษาที่รายงาน) เฉลี่ย  95  คน ต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 10 ของนักเรียนทั้งหมด มีการ
ให้บริการห้องสมุดแก่ชุมชนรอบนอก โดยมีบุคคลมาใช้บริการ เฉลี่ย  -  คน ต่อปี (ในปีการศึกษาที่รายงาน) 
ห้องปฏิบัติการทั้งหมด 4 ห้อง จ าแนกเป็น  

1) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   จ านวน   - ห้อง 
2) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์       จ านวน    2 ห้อง 
3) ห้องปฏิบัติการทางภาษา           จ านวน    2 ห้อง 

  เครื่องคอมพิวเตอร์ทั้งหมด จ านวน 43 เครื่องจ าแนกเป็น 
  1)  ใช้เพ่ือการเรียนการสอน    จ านวน 43  เครื่อง 
  2)  ใช้เพ่ือให้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  จ านวน    43 เครื่อง 
  โดยมีจ านวนนักเรียนที่ใช้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต  
เฉลี่ย 18คน ต่อวันคิดเป็นร้อยละ 65.70ของนักเรียนทั้งหมด 
  3)  ใช้เพื่อสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา(ส านักงาน) จ านวน      5 เครื่อง 

13.2 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู ้
สถิติการใช ้

จ านวนคร้ัง/ปี 
๑. ห้องสมุด 6,813 
๒. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 504 
๓. ห้องปฏิบัติการทางภาษา 227 
13.3 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู ้
สถิติการใช ้

จ านวนคร้ัง/ปี 
1. วัดโพธิ์ประทับช้าง 1 
2. กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรสามัคคีโพธิ์ประทับช้าง 1 
13.4 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู 

นักเรียน (ในปีการศึกษาท่ีรายงาน) 

ที ่ ชื่อ-สกลุ ให้ความรู้เร่ือง จ านวนคร้ัง/ปี 

 นางสุรัตน์ธัญญกรรม 
นางบุญมี โพธิ์พงษ์ 
นางบุตรตรี แรงเกตุกิจ 

ตะกร้าสาน 1 
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14. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
14.1 ผลงานดีเด่น 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

ครู  
1.นางสาวสุคนธาผาสุข 

1.ได้รับทองเอราวัณ 
2.ได้รับรางวัล ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน
สอบแข่งขันเด็กเก่งในโรงเรียนท้องถิ่น
ระดับประเทศ  
-อบรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ มีความสุข
สนุกกับ 4H 

-สมาคมครูโพธิ์ประทับช้าง 
-กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 
 
-กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

2.นางอุทัยวรรณสวนสาร 
 

1.ได้รับรางวัลเหรียญเงินครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การประกวดโครงงานการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี ระหว่างวันที่ 12 – 14 กรกฎาคม 
2560  
2. ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การประดิษฐ์ของ
เล่นจากวัสดุเหลือใช้ ระหว่างวันที่ 12 – 14 
กรกฎาคม 2560 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พิษณุโลก 
 
 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พิษณุโลก 

3. นางสาวจุฬาลักษณป์ราบสมรชัย 
 

1. ได้รับรางวัลเหรียญทองแดงครูผู้ฝึกสอน
นักเรียนการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์
ระหว่างวันที่ 12 – 14 กรกฎาคม 2560  
2. ได้รับรางวัลเหรียญเงินเอราวัณ วันที่ 16 
มกราคม พ.ศ. 2561 

- องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พิษณุโลก 
 
- สมาคมครูอ าเภอโพธิ์
ประทับช้าง 

4.นางสาวปัทมวรรณ  ศรีดอนชัย 
 

1. ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การประกวดครูผู้
ฝึกสอนนักเรียนโครงงานคณิตศาสตร์ 
ระหว่างวันที่ 12 – 14 กรกฎาคม 2560 
2. ได้รับรางวัลเหรียญเงินเอราวัณ 
วันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2561 

- องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พิษณุโลก 
 
- สมาคมครูอ าเภอโพธิ์
ประทับช้าง 

5.นางสาวนิรัชดา สุขหนุน 
 

1. ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศการ
แข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ 
ครั้งที่ 15 ประจ าปีการศึกษา 2560
ประเภทการคัดลายมือ  ระหว่างวันที่ 12 
– 14 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 
 

2. ได้รับรางวัลเหรียญทองเอราวัณ 
     วันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2561 

- กรมการส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 
- สมาคมครูอ าเภอโพธิ์
ประทับช้าง 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

6.นางสาวนลินี  ใจเจริญ 
 

1.ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 การแข่งขันทักษะวิชาการ 
กิจกรรมทักษะทางคอมพิวเตอร์ ระหว่าง
วันที่ 12 – 14 กรกฎาคม 2560 
2.ได้รับรางวัลเหรียญเงินการแข่งขัน
ทักษะวิชาการ กิจกรรม การประดิษฐ์
สิ่งของจากวัสดุเหลือใช้ ระหว่างวันที่ 12 
– 14 กรกฎาคม 2560 
3.ได้รับรางวัลเหรียญเงินการแข่งขัน
ทักษะวิชาการ กิจกรรม โครงงานการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี ระหว่างวันที่ 12 – 
14 กรกฎาคม 2560 
4.ได้รับรางวัลเหรียญทองเอราวัณ 

วันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2561 

- กรมการส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิษณุโลก 
 
- กรมการส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิษณุโลก 
 
- กรมการส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิษณุโลก 
 
- สมาคมครูอ าเภอโพธิ์ประทับ
ช้าง 
 

7.นางสาวนิรัชดา สุขหนุน 
 

1.ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศการ
แข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ ครั้งที่ 
15 ประจ าปีการศึกษา 2560ประเภทการคัด
ลายมือ  ระหว่างวันที่ 12 – 14 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2560 
2.ได้รับรางวัลเหรียญทองเอราวัณวันที่ 16 
มกราคม พ.ศ. 2561 
 

- กรมการส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิษณุโลก 
 
 
- สมาคมครูอ าเภอโพธิ์ประทับ
ช้าง 
 

8.นางสุพัตรา     เหมบุรุษ 
 

1. ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การประกวดคัด
ลายมือระดับประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ระหว่าง
วันที่ 12 – 14 กรกฎาคม 2560  
2.ได้รับรางวัลเหรียญเงินเอราวัณวันที่ 16 
มกราคม พ.ศ. 2561 

- องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พิษณุโลก 
 
- สมาคมครูอ าเภอโพธิ์ประทับ
ช้าง 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

9.นางภัทรปภา ภัทรพรวรโชติ 
 

1.ครูผู้ฝึกสอน นักเรียนได้รับรางวัลระดับ
เหรียญทอง การประกวดการกล่าวสุนทร
พจน์ภาษาอังกฤษ ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่4-6 กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ
มหกรรมการศึกษาท้องถิ่น ระดับภาคเหนือ 
ครั้งที่ 15  ประจ าปีการศึกษา 2560 ณ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก
ระหว่าง วันที่ 12-14 กรกฎาคม 2560 
2.ได้รับรางวัลเหรียญทองเอราวัณ 
วันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2561 

- กรมการส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 
 
 
 
- สมาคมครูอ าเภอโพธิ์ประทับ
ช้าง 

10.นางสาวปุญญารัสมิ์ เทียมศร 
 

1.ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การประกวด
สุนทรพจน์ภาษาจีนระดับประถมศึกษาปีที่ 
4 - 6 ระหว่างวันที่ 12 – 14 กรกฎาคม 
2560  
2.ได้รับรางวัลเหรียญเงินเอราวัณวันที่ 16 
มกราคม พ.ศ. 2561 
 

- องค์การบริหารส่วนจังหวัด
พิษณุโลก 
 
 
- สมาคมครูอ าเภอโพธิ์ประทับ
ช้าง 
 

11.นางสาวเสาวภา   พรมมา 
 

1. ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การประกวด
โครงงานภาษาไทย ระหว่างวันที่ 12 – 14 
กรกฎาคม 2560 
2. ได้รับรางวัลเหรียญทองเอราวัณ 
วันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2561 

- กรมการส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิษณุโลก 
- สมาคมครูอ าเภอโพธิ์ประทับ
ช้าง 

12.นางสาวเสาวณีย์ แก้ววิเชียร 1.ครูผู้ฝึกสอน นักเรียนได้รับรางวัลระดับ
เหรียญทองแดง การประกวดโครงงาน
ภาษาอังกฤษ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่4-6
กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการมหกรรม
การศึกษาท้องถิ่น ระดับภาคเหนือ ครั้งที่ 
15  ประจ าปีการศึกษา 2560 ณ องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกระหว่าง วันที่ 
12-14 กรกฎาคม 2560 

2.ได้รับรางวัลเหรียญเงินเอราวัณ 
วันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2561 

- กรมการส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 
 
 
 
- สมาคมครูอ าเภอโพธิ์ประทับ
ช้าง 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

เด็กหญิงอัญชลิกา  ครุธนิมิตร การประกวดการกล่าวสุนทรพจน์
ภาษาไทย ระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 
เหรียญทอง 

- กรมการส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิษณุโลก 
 เด็กหญิงภัทรวรรณ  ชูจิตร การประกวดการกล่าวสุนทรพจน์

ภาษาอังกฤษ ระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 
เหรียญทอง 

เด็กหญิงศิริลักษ์    ยางงาม การประกวดการกล่าวสุนทรพจน์ภาษาจีน 
ระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 เหรียญเงิน 

เด็กหญิงธัญชนก   สุขสอาด การคัดลายมือ ระดับประถมศึกษาปีที่ 1-3 
เหรียญทอง 

เด็กหญิงนลัทพร   อินพะหะ การคัดลายมือ ระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 
เหรียญทอง 

เด็กหญิงชลิตา   จันทร์เชื้อ 
เด็กหญิงกมลลักษณ์ จันทรมณี 

การวาดภาพระบายสี ระดับปฐมวัย  
เหรียญทองแดง 

เด็กชายภัทรพงษ์  อายุพัฒน์ 
เด็กหญิงจิรัชยา    อินทรฤทธิ์ 

การวาดภาพระบายสี ระดับประถมศึกษา
ปีที่ 1-3 เหรียญทอง 

เด็กหญิงนุชประวีณ์ ไม้ทอง
เด็กหญิงเบญจรงค์   ล้อมเศรษฐี 

การวาดภาพระบายสี ระดับประถมศึกษา
ปีที่ 4-6เหรียญทองแดง 

เด็กชายอนุวัฒน์    สร้อยศรี
เด็กชายณัฐชนนท์   ชูจิตร 
เด็กชายภูชิต   สุริยะวงศ์ 

การประดิษฐ์สิ่งของจากวัสดุเหลือใช้ 
ระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 
เหรียญเงิน 

เด็กหญิงสิรามล   สังขพงษ์
  

การประกวดแข่งขันทักษะทาง
คอมพิวเตอร์ ระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 
เหรียญทอง 

เด็กหญิงแก้วกัญญา สิงห์เรือง 
เด็กหญิงสุวิชญา     อาสมาน 
เด็กหญิงธันยาณัฐ   หอมทอง 

การประกวดแข่งขันโครงงานปฐมวัย  
เหรียญเงิน 

เด็กหญิงขนิษฐา    โนจิตร 
เด็กหญิงกัญญาพัชร์  ขุนพิลึก 
เด็กหญิงศุจีภรณ์   ปิ่นทอง 

โครงงานภาษาไทย  ระดับประถมศึกษาปี
ที่ 4-6 เหรียญทอง 

เด็กชายนันทภพ เทียมมล 
เด็กชายวิศรุจ์     ชูจิตร 
เด็กหญิงฐิติรัตน์  ถาวรศักดิ์ 

โครงงานวิชาคณิตศาสตร์  ระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 4-6เหรียญเงิน 

เด็กชายอภิวัฒน์   มาแดง 
เด็กหญิงอภัสรา     นุตวงษ์ 
เด็กหญิงศิริลักษณ์   แก่นดี 

โครงงานวิชาวิทยาศาสตร์ ระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 4-6เหรียญทองแดง 
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ประเภท 
ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่

ได้รับ 
หน่วยงานที่ให้ 

เด็กหญิงภัทรธิดา   พิณนุรส 
เด็กหญิงวราภรณ์    ไกรสนิท 
เด็กหญิงธวัลรัตน์     อาสมาน 

โครงงานวิชาสังคมศึกษาฯ ระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 เหรียญทอง 

 

เด็กหญิงนันท์นภัสพูลพิพัฒน์ 
เด็กหญิงศศิมา    กล่อมดง 
เด็กหญิงรุ่งนภา   สุขคิด 

โครงงานวิชาภาษาอังกฤษ ระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 เหรียญทองแดง 

 

เด็กหญิงสุภมาศ   สิงห์บุญ 
เด็กหญิงณัฐณิชา    น้ าอ้น 
เด็กหญิงเสาวลักษณ์     บุญประวัติ 

โครงงานวิชาการงานอาชีพฯ ระดับ
ประถมศึกษาปีที่4-6เหรียญgเงิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
15. ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในปีที่ผ่านมา ปีการศึกษา2559 
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 15.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวยั 
เพ่ือการประเมินคุณภาพภายใน 

ค่าเฉลี่ย 
 
* 

ระดับ
คุณภาพ 

** 

สรุปผลการ
ประเมิน 

*** 
มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา    
มาตรฐานที ่1 ครูมีคุณธรรม จริยธรรม  มีความสามารถในการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษา  มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีภาวะผู้น า 
และมีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา 

4.50 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 3 สถานศึกษามีจ านวนเด็ก มีทรัพยากร และสภาพแวดล้อม
ที่ส่งเสริมสนับสนุนให้ เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ 4สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียน

เป็นฐาน 
4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 5 สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่เน้นเด็ก
เป็นส าคัญ 

4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 6สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที ่7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที ่8 สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูป

การศึกษาที่เป็นมาตรการเสริม เพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษาให้สูงขึ้น 

4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา    
มาตรฐานที ่9 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย 3.00 ดี ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที ่10 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจเหมาะสมตามวัย 4.50 ดีมาก ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที ่11 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม เหมาะสมตามวัย      4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที ่12 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที ่13 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์

และจุดเน้น 
3.00 ดี ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที ่14 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และเด็กมีคุณภาพเป็นที่
ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 

4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 

* ให้ระบุค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้  
**  ให้ระบุระดับคุณภาพได้แก่ ดีมาก ดี พอใช้ ควรปรับปรุง และ ต้องปรับปรุง ตามผลประเมิน 
***  ให้ระบุสรุปผลการประเมิน ได้แก่ ได้มาตรฐาน และ ไม่ได้มาตรฐาน 
 
 
จุดเด่นผู้บริหารสถานศึกษามีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม  มีวิสัยทัศน์ในการบริหารงานอย่างเป็น
ระบบ ครูมีพ้ืนฐานความรู้ที่ดี มีการอบรมพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ มีประสบการณ์ในการท างานสูง มีความรัก
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และความสามัคคี จึงส่งผลให้นักเรียนเป็นคนดี  คนเก่ง  มีทักษะในการใช้ชีวิต และท าให้ผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่
ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 
จุดที่ควรพัฒนาสถานศึกษาต้องให้ความส าคัญของการด าเนินการตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้นให้
บรรลุเป้าหมาย  และครูต้องส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กับนักเรียนมากขึ้น 
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 14.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายใน 

ค่าเฉลี่ย 
 
* 

ระดับ
คุณภาพ 
** 

สรุปผล
การ
ประเมิน 
*** 

มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ 1 ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการ

เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
4.00 ดีมาก ได้

มาตรฐาน
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น า 
และมีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา  

4.50 ดีเยี่ยม ได้
มาตรฐาน
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 3 สถานศึกษามีจ านวนผู้เรียน มีทรัพยากร และ
สภาพแวดล้อม  
เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

4.50 ดีเยี่ยม ได้
มาตรฐาน
คุณภาพ 

มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ 4 สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียน

เป็นฐาน 
4.00 ดีมาก ได้

มาตรฐาน
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 5 สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4.50 ดีเยี่ยม ได้
มาตรฐาน
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 6 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

5.00 ดีเยี่ยม ได้
มาตรฐาน
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 4.50 ดีเยี่ยม ได้
มาตรฐาน
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 8สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูป
การศึกษาท่ีเป็นมาตรการเสริมเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษาให้สูงขึ้น 

4.50 ดีเยี่ยม ได้
มาตรฐาน
คุณภาพ 

มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ 9ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 4.50 ดีเยี่ยม ได้

มาตรฐาน
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 10 ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรสู่
ประชาคมอาเซียน 

4.50 ดีเยี่ยม ได้
มาตรฐาน
คุณภาพ 
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มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายใน 

ค่าเฉลี่ย 
 
* 

ระดับ
คุณภาพ 
** 

สรุปผล
การ
ประเมิน 
*** 

มาตรฐานที1่1 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

4.50 ดีเยี่ยม ได้
มาตรฐาน
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 12 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดและอยู่ร่วมกันในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

3.00 ดี ได้
มาตรฐาน
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 13 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

4.50 ดีเยี่ยม ได้
มาตรฐาน
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 14 ผู้เรียนมีมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดีและมี
สุนทรียภาพ 

4.50 ดีเยี่ยม ได้
มาตรฐาน
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 15 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์
และจุดเน้น 

3.50 ดีมาก ได้
มาตรฐาน
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 16 ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่
ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 

4.50 ดีเยี่ยม ได้
มาตรฐาน
คุณภาพ 

* ให้ระบุค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้  
**  ให้ระบุระดับคุณภาพได้แก่ ดีมาก ดี พอใช้ ควรปรับปรุง และ ต้องปรับปรุง ตามผลประเมิน 
***  ให้ระบุสรุปผลการประเมิน ได้แก่ ได้มาตรฐาน และ ไม่ได้มาตรฐาน 
***  ให้ระบุสรุปผลการประเมิน ได้แก่ ได้มาตรฐาน และ ไม่ได้มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
 16.1  การบริหารจัดการศึกษา  



 

รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 57 
 

  โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง ได้จัดแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น4ฝ่าย 
โดยแบ่งเป็น ฝ่ายกลุ่มบริหารงานวิชาการ,ฝ่ายงานแผนงานงบประมาณ,ฝ่ายแผนบุคลากร,ฝ่ายแผนงานบริหาร
ทั่วไป 
ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบการพัฒนาตามกระบวนการ PDCA, เศรษฐกิจพอเพียง 
    

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ งานแผนงานงบประมาณ แผนบุคลากร แผนงานบริหารทั่วไป 
1.การพัฒนาหรือด าเนินการ
เกี่ยวกับการให้ความเห็นการ
พัฒนาสาระหลักสูตร 
2. การวางแผนงานด้านวิชาการ 
3. การจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา 
4. การพัฒนาหลักสตูรของ
สถานศึกษา 
5.การพัฒนากระบวนการเรยีนรู ้
6.การวัดผล ประเมินผล และการ
ด าเนินการเทียบโอนผลการเรยีน 
7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษา 
8. การพัฒนาและส่งเสริมให้มี
แหล่งเรียนรู ้
9. การนิเทศการศึกษา 
10. การแนะแนว 
11. การพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในและมาตรฐาน
การศึกษา 
12.การส่งเสริมชุมชนให้มีความ
เข้มแข็งทางวิชาการ 
13.การประสานความร่วมมือใน
การพัฒนาวิชาการ 
14.การส่งเสริมและสนบัสนุนงาน
วิชาการแก่บุคคล ครอบครัว 

1. การจัดท าแผนงบประมาณและ
ค าขอตั้งงบประมาณ 
2. การจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จ่าย
ตามที่ได้รับจดัสรรงบประมาณ 
3. การอนุมัติการใช้จ่าย
งบประมาณที่ไดร้ับจดัสรร
งบประมาณ 
4.การขอโอนและการขอ
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
5. การรายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
6. การตรวจสอบติดตามและ
รายงานการใช้งบประมาณ 
7. ระดมทรัพยากรและการลงทุน
เพื่อการศึกษา 
8. การระดมทรัพยากรและการ
ลงทุนเพื่อการศึกษา 
9. การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามที่ได้รบั
มอบหมายเกีย่วกับกองทุนเพื่อ
การศึกษา 
10. การบริหารจดัการทรัพยากร
เพื่อ 
11. การวางแผนพัสด ุ
12. การก าหนดรูปแบบรายการ 
หรือคุณลักษณะเฉพาะของ
ครุภณัฑ ์

1. การวางแผนอัตราก าลัง 
2. การจัดสรรอัตราก าลัง
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
3. การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 
4. การเปลี่ยนต าแหน่งให้สูงขึ้น  
การย้ายข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
5. การด าเนินการเกี่ยวกับการ
เลื่อนขั้นเงินเดือน 
6. การลาทุกประเภท 
7. การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
8. การด าเนินการทางทางวินัย
และการลงโทษ 
9. การสั่งพักราชการและการสั่ง
ให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
10. การรายงานการด าเนินการ
ทางวินัยและการลงโทษ 
11.การอุธรณ์และการร้องทุกข ์
12. การออกจากราชการ 
13. การจัดระบบและการจัดท า
ทะเบียนประวัต ิ
14.การจัดท าบัญชีรายชื่อและ
ให้ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอ

1. การพัฒนาระบบเครือข่าย
ข้อมูลสารสนเทศ 
2. การประสานงานและพัฒนา
เครือข่ายการศึกษา 
3. การวางแผนการบริหารงาน
การศึกษา 
๔. งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบาย
และแผน 
5. การจัดระบบการบริหารและ
พัฒนาองค์กร 
6. การพัฒนามาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน 
7. งานเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 
8. การด าเนินงานธุรการ 
9. การดูแลอาคารสถานท่ีและ
สภาพแวดล้อม 
10. การจัดท าส ามะโนผู้เรยีน 
11. การรับนักเรียน 
12. การเสนอความเห็นเกี่ยวกับ
เรื่องการจัดตั้ง  ยุบรวมหรือเลิก
สถานศึกษา 
13. การประสานการจดั
การศึกษาในระบบ นอกระบบ
และตามอัธยาศัย 
14. การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 

คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ 

สภานักเรียน 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 

คณะครู/บุคลากรทางการศึกษา 
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องค์กร หน่วยงาน และสถาบัน
อื่นที่จัดการศึกษา 
15.การจัดท าระเบียบและแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ
ของสถานศึกษา 
16. การคัดเลือกหนังสือ 
แบบเรียน 
17. การพัฒนาและใช้สื่อ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
18. การทัศนศึกษา 
19. งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 
 

13. การพัฒนาระบบข้อมูลและ
สารสนเทศเพื่อจดัท าและจัดหา
พัสด ุ
14. การจัดหาพัสด ุ
15. การควบคุมดูแล บ ารุงรักษา
และจ าหนา่ยพัสด ุ
16. การจัดหาผลประโยชน์จาก
ทรัพย์สิน 
17. การเบิกเงินจากคลัง 
18.การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน 
และการจ่ายเงิน 
19. การน าเงินส่งคลัง 
20. การจัดท าบัญชีการเงิน 
21. การจัดท ารายงานทางการเงิน
และงบการเงิน 
22. การจัดท าหรือจดัหาแบบพิมพ์
บัญชี ทะเบียน และรายงาน 
23. งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

ขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสรยิาภรณ ์
15.การส่งเสริมการประเมินวิทย
ฐานะข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
16. การส่งเสรมิและยกย่องเชิด
ชูเกียรต ิ
17. การส่งเสรมิมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
18. การส่งเสรมิวินัย คณุธรรม
และจริยธรรมส าหรับข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
19. การริเริ่มส่งเสริมการขอรับ
ใบอนุญาต 
20. การพัฒนาข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา การ
ด าเนินการที่เกีย่วกับการ
บริหารงานบุคคลให้เป็นไปตาม
กฎหมายว่าด้วยการนั้น 
21.งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

15. งานกิจการนักเรียน 
16.การประชาสมัพันธ์งาน
การศึกษา 
17. การส่งเสรมิสนับสนุนและ
ประสานการจดัการศึกษาของ
บุคคล  ชุมชน องค์กร หน่วยงาน
และสถาบันสังคมอื่นที่จดั
การศึกษา 
18.งานประสานราชการกับส่วน
ภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น การ
รายงานผลการปฏิบัติงาน 
19. การจัดระบบการควบคมุใน
หน่วยงาน 
20. แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรมในการ
ลงโทษนักเรียน 
21.งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
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๑.นางสาววรรณา  จันเข็ม 
๒. น.ส.ธิติศิริ   ค าพาลักษณ ์
๓. น.ส.ปวีณา  ขาวเอีย่ม 
๔. นางธนิตา  เอกธวัชชยั 
๕. น.ส.กุลธิดา  เอี่ยมอาจ 
๖. นางสาวประภัสสร  จิระพัฒน์สกุล 
๗.. น.ส.รดาศา  มิ่งสมร 
๘.. นางสาวลัทธยา  คิมสนิท 
๙.. นางสาวสุคนธาผาสุข 
๑๐. นางสาวอาทิตตญาปิติสาร 
๑๑. นางสาวนลินี  ใจเจริญ 
๑๒. นางสาวสุณัฐชา  ภกัดิ์สุขเจริญ 
๑๓. นางสาวปัทมวรรณ  ศรีดอนชัย 
๑๔.นางสาวเสาวภา  พรมมา 
๑๕. นางสาวนุจรินทร์ อินทร์งาม 
๑๖.นางอุทัยวรรณ  สวนสาร 
 

แผนภูมิโครงสร้างการบริหารโรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 
 

      นายเชาว์ฤทธิ์ ศรีสวัสดิ์ 
      ผู้อ านวยการสถานศึกษา 

 
 
 
 

 
 

 
 

  
 

 
  
 
 
 
 
 
 

งานบริหารแผนงานและงบประมาณ 
นางสาวมะลิ   มนเดช 

งานบริหารบุคคล 
นางวรรณา    พรมมา 

งานบริหารทั่วไป 
นายนิธิโรจน์ วัฒนาบัวยิ้ม 

๑. นางวรรณิกา  พิณเขียว 
๒. นางสาวนิรัชดา  สุขหนุน 
๓. นางสาวธัญญาภรณ์ บัวด ี
๔. นางสาวเสาวณีย์  แกว้วิเชียร 
๕. นางสาวจุฑามาศ  สิงห์ลอ 
๖. นางสาวปาริฉัตร  ฟักนิล 
๗. นายณรงค์     เมืองทอง 
๘. นางนพรัตน์    คล้ายทอง 
๙. นางสาวกีรตกิา  เทียมศร 
๑๐. นางสาวนิรัชดา  สุขหนุน 
๑๑. นางสาวสุริยาพร  คตยิ้ม 
 

๑. นางกิมฮวน  พิลา 
๒. นางดาวรุ่ง  สายบวั 
๓. น.ส.ธานิศสิตา  มบีุญ 
๔. นางสุพัตรา เหมบุรุษ 
๕. นางภัทรปภา  ภัทรพรวรโชต ิ
๖. นางสิริรัตน์  ขาวผ่อง 
๗. น.ส.นภาพร  บัวด ี
๘.นางสาวสุธีมนต์  ชัยชนะ 
 

๑.นางนรนิทร์   หาดอ่อน 
๒. นางปรทิตา  หฤทัยสกุลวงษ ์
๓. นายด ารงค์ชัย    ถาวรศักดิ ์
๔. นายภูมิประสิทธิ ์ ไวยวงศ์ 
๕. นางอุทัยวรรณ  สวนสาร 
๖. นางสาวรัตติกรณ์   สุขเปีย 
๗. นางสาวรุ่งนภา   ชัยมงคล 
๘. นางอารีย ์ อาสมาน 
๙. นางปริญญา  ร่วมสกุล 
๑๐.นางสาวนุสรา เนตรภู ่
๑๑.นายอรรถพล  กอ้นเพ็ชร 
๑๒.นายจิตรคุปต์  มาลา 
๑๓. นายกรกช ภูส าเภา 
๑๔.นางสิริรัตน์  ขาวผ่อง 
๑๕.นางสาวปริญญา ร่วมสกุล 
 
 
 

งานบริหารงานวิชาการ 
นางสาวหทัยรัตน์ ขุนรักพรหม 
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16.2 วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์  
ของสถานศึกษา 
 

วิสัยทัศน์ 
“โรงเรียนดี เทคโนโลยีเด่น เน้นวิชาการ สานสัมพันธ์ชุมชนบุคคลมีคุณภาพ” 
 
พันธกิจ 
1. พัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง   

ร่าเริงแจ่มใส  รักงานศิลปะ  และมีความคิดริเริ่ม  
2. พัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา  สื่อ  นวัตกรรม  แหล่งเรียนรู้หลากหลาย  จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือ 

ต่อการเรียนรู้ 
3. เร่งรัดการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน  สร้างความเสมอภาคและโอกาสให้เรียนรู้ได้รับการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานอย่างมีคุณภาพ 
4. เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาสถานศึกษา 
5. ส่งเสริมและพัฒนาครู  เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพและประสิทธิผลทางการศึกษา  ครูมีคุณธรรม  

จริยธรรม  มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน  
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ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาคุณธรรม  
จริยธรรม  ค่านิยม  และคณุลักษณะที่
พึงประสงค์  นักเรียนมีสุขภาพ
แข็งแรง  ร่าเริงแจ่มใส  รักงานศลิปะ  
และมีความคิดริเริม่ 

1.1 ส่งเสริมและพัฒนาคณุธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  
และคณุลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน 
1.2 ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณภาพแข็งแรง  ร่าเริง
แจ่มใส  สมตามวัย 
1.3 ส่งเสริมและพัฒนา  ให้นักเรยีนรักงานศิลปะและ
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์

แผนงานการบรหิารงานวิชาการ/ 
แผนงานการบรหิารงบประมาณ/ 
แผนงานการบรหิารงานบุคคล/ 
แผนงานการบรหิารงานท่ัวไป
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 

ยุทธศาสตร์ที่  2   พัฒนาเทคโนโลยี
เพื่อการศึกษา  สื่อ  นวัตกรรม  แหล่ง
เรียนรูห้ลากหลายจัดสภาพแวดลอ้มท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู ้

2.1  พัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณเพื่อจดัหา
สื่อเทคโนโลยีให้เพยีงพอกับความต้องการของบุคลากร
ทางการศึกษาและผู้เรียน 
2.2  ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้สอดคล้องกับ
การเรยีนของผู้เรยีน 
2.3  พัฒนา  ปรับปรุง  และบ ารุงรักษาสภาพแวดล้อม
ในสถานศึกษาให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 

แผนงานการบรหิารงานวิชาการ/ 
แผนงานการบรหิารงบประมาณ/ 
แผนงานการบรหิารงานบุคคล/ 
แผนงานการบรหิารงานท่ัวไป
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 

ยุทธศาสตร์ที่  3  เร่งรัดการจดั
การศึกษาให้ได้มาตรฐาน  สรา้งความ
เสมอภาคและโอกาสใหเ้รียนรู้ได้รบั
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างมีคณุภาพ 

3.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาใหไ้ดม้าตรฐาน 
3.2  สร้างความเสมอภาคและโอกาสให้ผู้เรียนไดร้ับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างมีคณุภาพ 

แผนงานการบรหิารงานวิชาการ/ 
แผนงานการบรหิารงบประมาณ/ 
แผนงานการบรหิารงานบุคคล/ 
แผนงานการบรหิารงานท่ัวไป
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 

ยุทธศาสตร์ที่  4    เสริมสร้าง
ความสัมพันธ์และความร่วมมือกับ
ชุมชนในการพัฒนาสถานศึกษา 

4.1  เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือในการ
ให้บริการทางการศึกษาระหว่างสถานศึกษา  กับ
องค์กรอื่น 
4.2  ส่งเสริม  สนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรยีนการสอน 

แผนงานการบรหิารงานวิชาการ/ 
แผนงานการบรหิารงบประมาณ/ 
แผนงานการบรหิารงานบุคคล/ 
แผนงานการบรหิารงานท่ัวไป
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 

ยุทธศาสตร์ที่  5   ส่งเสริมและพฒันา
ครู  เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลทางการศึกษา  ครูมี
คุณธรรม  จริยธรรม  มีขวญัและ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน 

5.1  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูเข้าร่วมประชุม  
อบรม  ปฏิบัติการ  สัมมนา  วิจัย  อย่างต่อเนื่อง 
5.2  ส่งเสริมการพัฒนาตนเองและการศึกษาต่อ 
5.3  ส่งเสริมคณุธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมและ
คุณลักษณะที่พ่ึงประสงค ์

แผนงานการบรหิารงานวิชาการ/ 
แผนงานการบรหิารงบประมาณ/ 
แผนงานการบรหิารงานบุคคล/ 
แผนงานการบรหิารงานท่ัวไป
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 

 
 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

1. ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน 
2. ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณภาพแข็งแรง  ร่าเริงแจ่มใส  สมตามวัย 
3. ส่งเสริมและพัฒนา  ให้นักเรียนรักงานศิลปะและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  
4. พัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณเพ่ือจัดหาสื่อเทคโนโลยีให้เพียงพอกับความต้องการของ 
บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน 
5. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้สอดคล้องกับการเรียนของผู้เรียน 

 6. พัฒนา  ปรับปรุง  และบ ารุงรักษาสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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 7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
 8. สร้างความเสมอภาคและโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างมีคุณภาพ 
 9. เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือในการให้บริการทางการศึกษาระหว่างสถานศึกษากับ 
 องค์กรอื่น 
 10. ส่งเสริม  สนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน 
 11. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูเข้าร่วมประชุม  อบรม  ปฏิบัติการ  สัมมนา  วิจัย  อย่างต่อเนื่อง 
 12. ส่งเสริมการพัฒนาตนเองและการศึกษาต่อ 
 13. ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมและคุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์ 
 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
  ไหว้สวย มีวินัย ใฝ่อดออม 
 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
  อาณาจักรแห่งการเรียนรู้ 
 

17. ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2560 ของสถานศึกษา  
 แผนพัฒนาการศึกษาเป็นแผนพัฒนาที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง   ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต  
โดยสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลโพธิ์ประทับช้าง หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  
2551  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เทศบาลต าบลโพธิ์ประทับช้าง  และนโยบายการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
 การวางแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาจึงเป็นกระบวนการก าหนดทิศทางในอนาคตของ
สถานศึกษา  โดยก าหนดสภาพการณ์ท่ีต้องการบรรลุเป้าหมายบนพื้นฐานของการรวบรวมวิเคราะห์ข้อมูล
อย่างรอบด้าน  สอดคล้องกับศักยภาพของสถานศึกษาและปัญหา ความต้องการของผู้เรียน   การวางแผน
พัฒนาการศึกษามีความส าคัญต่อสถานศึกษาเป็นอย่างยิ่งทั้งนี้เนื่องจากแผนพัฒนาการศึกษาเป็น
แผนพัฒนาที่มุ่งสู่สภาพการณ์ที่ต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคต  เป็นกรอบก าหนดทิศทางของสถานศึกษาโดย
สามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาจึงเป็น
การก าหนดทิศทางการพัฒนาของสถานศึกษาสามารถน าไปสู่การแก้ปัญหาและสนองความต้องการของ
ผู้เรียน ได้อย่างแท้จริง 
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1.  ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง  ร่าเริงแจ่มใส  รักงานศิลปะ  และมี
ความคิดริเริ่ม 

 1.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. 
 

โครงการกิจกรรม 
วันไหว้คร ู

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 3,6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อให้นักเรียนไดร้ะลึก
ถึงบุญคุณของครูผู้
ประสิทธ์ิประสาทวิชา
ความรู้และสร้าง
ความสัมพันธ์ 
อันดีงามระหว่างศิษย์ 
และคร ู
2. เพื่อให้นักเรียนได้
แสดงออกถึงความกตัญญู
กตเวทีต่อผูม้ีพระคณุ  
3. เพื่อให้นักเรียน
ตระหนักถึงความส าคญั
ของพิธีไหว้ครู  และ
ร่วมกันสืบทอดประเพณี
อันดีงามของ 
ชาวไทยให้คงอยู่ตลอดไป 
 

1.นักเรียนทุกคนได้ระลึก
ถึงบุญคุณของครูผู้
ประสิทธ์ิประสาทวิชา
ความรู้และมี
ความสัมพันธ์อันดีงามต่อ
คร ู
2. นักเรียนทุกคน
แสดงออกถึงความกตัญญู
กตเวทีต่อผูม้ีพระคณุ 
3. นักเรียนทุกคนเห็นถึง
ความส าคญัของพิธีไหว้
ครูและสืบทอดประเพณี
อันดีงามให้คงอยู่ตลอดไป 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1–6 จ านวน 775 คน
ได้เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนระลึก
ถึงบุญคุณของครูและมี
ความสัมพันธ์อันดีงาม
ต่อคร ู
2. นักเรียนทุกคนแดง
ออกถึงความกตัญญู
กตเวทีต่อผูม้ีพระคณุ 
3. นักเรียนทุกคนเห็น
ถึงความส าคัญของพิธี
ไหว้ครูและสืบทอด
ประเพณีอันดีงามให้คง
อยู่ตลอดไป 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1–6 จ านวน 775 คน
ได้เข้าร่วมโครงการ ร้อย
ละ 80 
2. นักเรียนทุกคนระลึก
ถึงบุญคุณของครูและมี
ความสัมพันธ์อันดีงาม
ต่อคร ู
3. นักเรียนทุกคนแดง
ออกถึงความกตัญญู
กตเวทีต่อผูม้ีพระคณุ 
4. นักเรียนทุกคนเห็นถึง
ความส าคญัของพิธีไหว้
ครูและสืบทอดประเพณี
อันดีงามให้คงอยู่
ตลอดไป 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
2. โครงการส่งเสริม

ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อส่งเสรมิการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยและ
นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติการ
ใช้สิทธ์ิเลือกตั้งได ้
2. เพื่อให้นักเรียนมี
ประสบการณ์สามารถ
น าไปใช้ในชีวิตจริงได้และ
สรรหานักเรยีนที่มี
คุณสมบัติเหมาะสมใน
การเป็นสภานักเรียน 
 

นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 775 
คน เข้าร่วม 
ใช้สิทธ์ิในกิจกรรมการ
เลือกตั้งสภานักเรียน และ
รู้จักวิธีการเลือกตั้งตาม
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยได ้
อย่างถูกต้อง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1–6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 775 
คน เข้าร่วมกิจกรรมการ
เลือกตั้งสภานักเรียน
ประจ าปีการศึกษา 
2560 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
สามารถเรียนรู้วิธีการ
และขั้นตอนการเลือกตั้ง
ในระบอบการปกครอง
แบบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษตัริย์
ทรงเป็นประมุข และ
เคารพในสิทธิเสรภีาพ
ของผู้อื่น รักษาสิทธิ
เสรภีาพของตนเองและ
มีความเป็น
ประชาธิปไตย 

1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1–6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 775 
คน เข้าร่วมกิจกรรมการ
เลือกตั้งสภานักเรียน
ประจ าปีการศึกษา 
2560ร้อยละ 80 
2. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
สามารถเรียนรู้วิธีการ
และขั้นตอนการเลือกตั้ง
ในระบอบการปกครอง
แบบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษตัริย์ทรง
เป็นประมุข และเคารพ
ในสิทธิเสรภีาพของผู้อื่น 
รักษาสิทธิเสรีภาพของ
ตนเองและมคีวามเป็น
ประชาธิปไตย 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
3. โครงการธนาคาร

โรงเรียน 
 

มาตรฐานที่ 11 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อให้นักเรียนทุกคนมี
ส่วนร่วมในการรู้จัก
ประหยดั อดออม  และ
สามารถด ารงชีวิตแบบ
เศรษฐกิจ พอเพียง  
2. เพื่อให้นักเรียนมี
ความรู้ความสามารถ และ
มีประสบการณ์ในการ
ท างาน สามารถน าไปใช้
ใน 
ชีวิตประจ าวันได ้
 

1. นักเรียนทุกคนมีส่วน
ร่วมในการรูจ้ักประหยัด 
อดออมและสามารถ
ด ารงชีวิตแบบเศรษฐกิจ 
พอเพียง  
2. นักเรียนมีความรู้
ความสามารถ และมี
ประสบการณ์ในการ
ท างาน สามารถน าไปใช้
ใน 
ชีวิตประจ าวันได ้
3. นักเรียนเป็นผู้มีวินัย มี
ความรับผิดชอบ มีความ
ซื่อสัตยส์ุจรติ มีความ
เพียรพยายาม  ขยัน 
อดทน ละเอียดรอบคอบ
ในการท างาน และ
เสียสละเพื่อส่วนรวม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
จ านวน 1,200 คน มี
นิสัยรักการออมและมี
การฝากเงินครบทุกคน 
2. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
จ านวน 1,200  คน มี
สมุดบญัชีเงินฝากทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
มีนิสัยรักการประหยดั
อดออม 
2.นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
มีการฝากเงินกับ
ธนาคารโรงเรียนทุกคน 
3. ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการศึกษา
ของสถานศึกษา 
 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
จ านวน 1,200 คน มี
นิสัยรักการออมและมี
การฝากเงินครบทุกคน
ร้อยละ 80 
2. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
จ านวน 1,200  คน มี
สมุดบญัชเีงินฝากทุกคน 
3. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
มีนิสัยรักการประหยดั
อดออม 
4.นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
มีการฝากเงินกับ
ธนาคารโรงเรียนทุกคน 
5. ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการศึกษา
ของสถานศึกษา 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ที่ 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
2. โครงการส่งเสริม

ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อส่งเสรมิการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยและ
นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติการ
ใช้สิทธ์ิเลือกตั้งได ้
2. เพื่อให้นักเรียนมี
ประสบการณ์สามารถ
น าไปใช้ในชีวิตจริงได้และ
สรรหานักเรยีนที่มี
คุณสมบัติเหมาะสมใน
การเป็นสภานักเรียน 
 

นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 775 
คน เข้าร่วม 
ใช้สิทธ์ิในกิจกรรมการ
เลือกตั้งสภานักเรียน และ
รู้จักวิธีการเลือกตั้งตาม
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยได ้
อย่างถูกต้อง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1–6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 775 
คน เข้าร่วมกิจกรรมการ
เลือกตั้งสภานักเรียน
ประจ าปีการศึกษา 
2560 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
สามารถเรียนรู้วิธีการ
และขั้นตอนการเลือกตั้ง
ในระบอบการปกครอง
แบบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษตัริย์
ทรงเป็นประมุข และ
เคารพในสิทธิเสรภีาพ
ของผู้อื่น รักษาสิทธิ
เสรภีาพของตนเองและ
มีความเป็น
ประชาธิปไตย 

1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1–6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 775 
คน เข้าร่วมกิจกรรมการ
เลือกตั้งสภานักเรียน
ประจ าปีการศึกษา 
2560ร้อยละ 80 
2. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
สามารถเรียนรู้วิธีการ
และขั้นตอนการเลือกตั้ง
ในระบอบการปกครอง
แบบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษตัริย์ทรง
เป็นประมุข และเคารพ
ในสิทธิเสรภีาพของผู้อื่น 
รักษาสิทธิเสรีภาพของ
ตนเองและมคีวามเป็น
ประชาธิปไตย 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
4. โครงการจดักิจกรรม

วันส าคัญทางศาสนา 
มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

1. เพื่อให้นักเรียนทุก
ระดับชั้นได้ทราบถึงความ
เป็นมาของวันส าคัญทาง
ศาสนาอันเป็นการเรยีนรู้
ขนบธรรมเนยีมประเพณี
และวัฒนธรรมไทย 
2. เพื่อให้นักเรียนทุก
ระดับชั้น  เกิดเจตคติที่ดี
ในการด ารงไวซ้ึ่ง
ขนบธรรมเนยีมประเพณี
และวัฒนธรรมไทย 
3. เพื่อให้นักเรียนทุก
ระดับชั้น  มีส่วนร่วมใน
พิธีการและกิจกรรมต่างๆ
ในวันส าคัญทางศาสนา 
 
 
 
 

1. นักเรียนทราบถึงความ
เป็นมาของวันส าคัญทาง
ศาสนาอันเป็นการเรยีนรู้
ขนบธรรมเนยีมประเพณี
และวัฒนธรรมไทย 
2. นักเรียนเกิดเจตคติที่ดี
ในการด ารงไวซ้ึ่ง
ขนบธรรมเนยีมประเพณี
และวัฒนธรรมไทย 
3. นักเรียนมีส่วนร่วมใน
พิธีการและกิจกรรมต่างๆ
ในวันส าคัญทางศาสนา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 70 
ทราบถึงความเป็นมา
ของวันส าคัญทาง
ศาสนา 
2. นักเรียนร้อยละ 70  
เกิดเจตคติที่ดีในการ
ด ารงไว้ซึ่ง
ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีและวัฒนธรรม
ไทย 
3. นักเรียนร้อยละ 70 
มีส่วนร่วมในกิจกรรม
ต่างๆในวันส าคญัทาง
ศาสนา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทราบถึง
ความเป็นมาของวัน
ส าคัญทางศาสนาอัน
เป็นการเรียนรู้
ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีและวัฒนธรรม
ไทย 
2. นักเรียนเจตคติที่ดีใน
การด ารงไว้ซึ่ง

1. นักเรียนร้อยละ 70 
ทราบถึงความเป็นมา
ของวันส าคัญทาง
ศาสนา 
2. นักเรียนร้อยละ 70  
เกิดเจตคติที่ดีในการ
ด ารงไว้ซึ่ง
ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีและวัฒนธรรม
ไทย 
3. นักเรียนร้อยละ 70 
มีส่วนร่วมในกิจกรรม
ต่างๆในวันส าคญัทาง
ศาสนา 
4. นักเรียนทราบถึง
ความเป็นมาของวัน
ส าคัญทางศาสนาอัน
เป็นการเรียนรู้
ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีและวัฒนธรรม
ไทย 
5. นักเรียนเจตคติที่ดีใน
การด ารงไว้ซึ่ง
ขนบธรรมเนยีม
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ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีและวัฒนธรรม
ไทย 

ประเพณีและวัฒนธรรม
ไทย 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
5. โครงการกิจกรรม

เนื่องในวันแม่
แห่งชาติ 

มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 3 

1. เพื่อเผยแผ่และ
เทิดพระเกยีรติพระราช
กรณียกิจของสมเดจ็พระ
นางเจ้าฯ
พระบรมราชินีนาถและ
ระลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุของพระองค์  
2. เพื่อให้นักเรียนได้ท า
กิจกรรมร่วมกันระหว่าง
แม่กับลูกซึ่งเป็นการยก
ย่องเชิดชูแม่ให้ลูกทุกคน   
ได้แสดงความรักความ
อบอุ่น  และเกิดความ
ผูกพัน  ความรู้สึกซาบซึ้ง
ซึ่งกันและกันระหว่างแม่
กับลูก 

1. นักเรียนทราบถึงพระ
ราชกรณยีกิจของสมเด็จ
พระนางเจ้าฯ
พระบรมราชินีนาถและ
ระลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุของพระองค ์
2. นักเรียนได้ท ากิจกรรม
ร่วมกันระหว่างแม่กับลูก
ซึ่งเป็นการยกย่องเชิดชู
แม่ให้ลูกทุกคน ได้แสดง
ความรัก ความอบอุ่น 
และเกดิความผูกพัน
ความรูส้ึกซาบซึ้งซึ่งกัน
และกัน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
อนุบาล 1-3 และ
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6  
จ านวน 1,200  คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 70 
ทราบถึงพระราชกรณีย
กิจของสมเด็จพระนาง
เจ้าฯพระบรมราชินีนาถ
และระลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุของพระองค ์
2. นักเรียนร้อยละ 70 
ยกย่องเชิดชูแม่และร่วม
ท ากิจกรรมแสดงความ
รัก ความอบอุ่น และ
เกิดความผูกพัน  
ความรูส้ึกซาบซึ้ง  ซึ่ง

1. นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล 1-3 และ
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
จ านวน 1,200  คนร้อย
ละ70 
2. นักเรียนร้อยละ 70 
ทราบถึงพระราชกรณีย
กิจของสมเด็จพระนาง
เจ้าฯพระบรมราชินีนาถ
และระลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุของพระองค ์
3. นักเรียนร้อยละ 70 
ยกย่องเชิดชูแม่และร่วม
ท ากิจกรรมแสดงความ
รัก ความอบอุ่น และ
เกิดความผูกพัน  
ความรูส้ึกซาบซึ้ง  ซึ่ง
กันและกันระหว่างแม่
กับลูก 
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กันและกันระหว่างแม่
กับลูก 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
6. โครงการส่งเสริม 

อัตลักษณโ์รงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 3 

1. เพื่อให้บุคลากรครู 
นักเรียน เป็นแบบอย่างท่ี
ดีในการรักษา
ขนบธรรมเนยีมประเพณี
การไหว ้
2. เพื่อให้นักเรียนแสดง
ความมีวินัยและมีนสิัยใฝ่
อดออมที่เป็นลักษณะ
พื้นฐานท่ีงดงามในการ
ด าเนินชีวิต 
อย่างมีความสุข 

1.บุคลากรครู นักเรียน 
เป็นแบบอย่างท่ีดีในการ
รักษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีการไหว ้
2.นักเรียนแสดงความมี
วินัยและมีนสิัยใฝ่อดออม
ที่เป็นลักษณะพื้นฐานที่
งดงาม ในการด าเนินชีวิต 
อย่างมีความสุข 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 775
คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี
งาม และสามารถ
ด าเนินชีวิตอย่างมี
ความสุข 

1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 775
คนร้อยละ 80 
2.นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี
งาม และสามารถด าเนิน
ชีวิตอย่างมีความสุข 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
7 โครงการวันพ่อ

แห่งชาติ 
มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อเผยแพร่และ
เทิดพระเกยีรติพระราช
กรณียกิจของ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว และระลึกถึง
พระมหากรุณาธคิุณของ
พระองค์ 
2. เพื่อให้นักเรียนได้ท า
กิจกรรมร่วมกันระหว่าง
พ่อกับลูก ซึ่งเป็นการยก
ย่องเชิดชูพ่อให้แก่ลูกทุก
คน 
3. เพื่อให้นักเรียนไดแ้สดง
ความเคารพ มีกตัญญู
รู้คุณ ต่อพ่อผูม้ีพระคุณ 
 

1.นักเรียนทราบถึง
พระราชกรณียกิจ
ของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัว และ
ระลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุของ
พระองค์ 
2.นักเรียนได้ท า
กิจกรรมร่วมกัน
ระหว่างพ่อกับลูก 
ซึ่งเป็นการยกย่อง
เชิดชูพ่อให้ลูกทุก
คนได้แสดงความรัก 
ความอบอุ่น และ
เกิดความผูกพัน 
ความรูส้ึกซาบซึ้งซึ่ง
กันและกันระหว่าง
พ่อกับลูก 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1–6 จ านวน 
775  คน 
2. ผู้ปกครองระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 จ านวน 
775 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกระดับชั้น ทราบ
ถึงพระราชกรณยีกิจของ
พระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยูห่ัว และระลึกถึง
พระมหากรุณาธคิุณของ
พระองค์ 
2. นักเรียนทุกระดับชั้น  ยก
ย่องเชิดชูพ่อและร่วมท า
กิจกรรมแสดงความรัก ความ
อบอุ่นและเกิดความผูกพัน 

1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1–6 จ านวน 
775  คนร้อยละ 80 
2. ผู้ปกครองระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 จ านวน 
775 คนร้อยละ 80 
3. นักเรียนทุกระดับชั้น 
ทราบถึงพระราชกรณียกิจ
ของพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยูห่ัว และระลึกถึง
พระมหากรุณาธคิุณของ
พระองค์ 
4. นักเรียนทุกระดับช้ัน  ยก
ย่องเชิดชูพ่อและร่วมท า
กิจกรรมแสดงความรัก ความ
อบอุ่นและเกิดความผูกพัน 
ความรูส้ึกซาบซึ้งซึ่งกันและ
กันระหว่างพ่อกับลูก 
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3. นักเรียนได้แสดง
ความเคารพ มีความ
กตัญญูรูคุ้ณ ต่อพ่อ
ผู้มีพระคุณ 
 

ความรูส้ึกซาบซึ้งซึ่งกันและ
กันระหว่างพ่อกับลูก 
3. นักเรียนทุกระดับชั้น แสดง
ความเคารพ มีความกตญัญู
รู้คุณต่อพ่อผู้มีพระคุณ 

5. นักเรียนทุกระดับชั้น แสดง
ความเคารพ มีความกตญัญู
รู้คุณต่อพ่อผู้มีพระคุณ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
8 โครงการวันเฉลิม

พระชนมพรรษา
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลง
กรณบดินทรเทพ
ยวรางกูร รัชการที่ 
10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 3 

1. เพื่อให้คณะครูและ
นักเรียนร่วมกันถวายพระ
พรชัยมงคลแดส่มเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหาวชิราลง
กรณบดินทรเทพยวรางกรู 
รัชการที่ 10 
2. เพื่อเป็นการแสดง
ความจงรักภักดี และน้อม
ร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคณุของสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัว 
มหาวชิราลงกรณบดินทร
เทพยวรางกูร รัชการที่ 
10 ที่ทรงมีต่อพสกนิกร
ชาวไทย 
 

1.คณะครูและนักเรียน
ร่วมกันถวายพระพรชัย
มงคลแดส่มเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหาวชิราลง
กรณบดินทรเทพยวรางกรู 
รัชการที่ 10 
2.คณะครูและนักเรียน
แสดงความจงรักภักดี 
และน้อมร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคณุของสมเด็จ 
พระเจ้าอยูห่ัวมหาวชิรา
ลงกรณบดินทรเทพยวราง
กูร รัชการที่ 10 ที่ทรงมี
ต่อพสกนิกรชาวไทย 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 – 6 จ านวน 775 
คน 
เชิงคุณภาพ  
-คณะครูและนักเรียน
แสดงความจงรักภักดี 
และน้อมร าลึกในพระ
มหากรณุาธิคณุของ
สมเด็จ 
พระเจ้าอยูห่ัวมหาวชิรา
ลงกรณบดินทรเทพ
ยวรางกูร รัชการที่ 10 
ที่ทรงมีต่อพสกนิกรชาว
ไทย          
 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 – 6 จ านวน 775 
คนร้อยละ 80 
2. คณะครูและนักเรียน
แสดงความจงรักภักดี 
และน้อมร าลึกในพระ
มหากรณุาธิคณุของ
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลง
กรณบดินทรเทพยวราง
กูร รัชการที่ 10 ที่ทรงมี
ต่อพสกนิกรชาว
ไทย          
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
9 โครงการธนาคาร

ความดีเพื่อ
สิ่งแวดล้อมโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับ
ช้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 

1.เพื่อให้นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
มุ่งมั่นในการท าความด ี
2.เพื่อให้นักเรียนทุกคน
ร่วมกันท าความดี คิดสิ่ง
ดีๆ ท่ีจะท าให้ธนาคาร
ความดีฯ พัฒนาไปในทาง
ที่ดีขึ้น 
 

1.บุคลากรครู นักเรียน 
เป็นแบบอย่างท่ีดีในการ
รักษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีการไหว ้
2.นักเรียนแสดงความมี
วินัยและมีนสิัยใฝ่อดออม
ที่เป็นลักษณะพื้นฐานที่
งดงาม ในการด าเนินชีวิต
อย่างมีความสุข 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
อนุบาล 1-3 และ
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6  
จ านวน 1,200 คน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีนสิัยรักการ
ท าความดีโดยผา่น
ธนาคารความด ี
- นักเรียนมีจิตส านึกรัก
ความสะอาดและเห็น
คุณค่าของขยะที่
สามารถน ามาแปรค่า 
เป็นเงินได ้

1. นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล 1-3 และ
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6  
จ านวน 1,200 คน ร้อย
ละ 80 
2. นักเรียนมีนิสยัรักการ
ท าความดีโดยผา่น
ธนาคารความด ี
3.นักเรียนมีจติส านึกรัก
ความสะอาดและเห็น
คุณค่าของขยะที่
สามารถน ามาแปรค่า 
เป็นเงินได ้
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
10 โครงการค่าใช้จ่ายใน

การรณรงค์ป้องกัน
ยาเสพตดิใน
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที ่14 
ตัวบ่งช้ีที่ 2 

1.เพื่อสร้างภูมคิุ้มกันยา
เสพติดให้นักเรียนก่อนวัย
เสี่ยงได้รับรู้รับทราบถึง
ปัญหาและพิษภัยของยา
เสพติด 
2.เพื่อสร้างเครือข่าย
นักเรียนในการป้องกัน
และแก้ไขต่อต้านยาเสพ
ติด 
3.เพื่อพัฒนานักเรียน ให้
สามารถป้องกันตนเองไม่
เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพ
ติด 
4.เพื่อเสรมิสรา้งความ
เข้มแข็งให้สถานศึกษาใน
การป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิช่วยให้
นักเรียน รู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน ์

1.สถานศึกษามีภมูิคุ้มกัน
ยาเสพตดิให้นักเรียนก่อน
วัยเสี่ยงได้รับรู้รับทราบถึง
ปัญหา และพิษภัยของยา
เสพติด 
2.นักเรียนมีเครือข่ายใน
การป้องกันและแกไ้ข
ต่อต้านยาเสพตดิ 
3.นักเรียนสามารถป้องกัน
ตนเองไม่เข้าไปเกี่ยวข้อง
กับยาเสพติด 
4.สถานศึกษาสามารถ
เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้ ในการป้ อ งกั นและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
5.นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 – 6 จ านวน 775 
คนได้เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนสามารถ
ป้องกันตนเองไม่เข้าไป
เกี่ยวข้องกับยาเสพตดิ 
- นักเรียนรู้จักใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ 
- โรงเรียนมีกจิกรรมที่
สร้างภมูิคุ้มกันอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
เหมาะสม 
 

1.นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 – 6 จ านวน 775 
คนได้เข้าร่วมโครงการ
ร้อยละ 80 
2.นักเรียนสามารถ
ป้องกันตนเองไม่เข้าไป
เกี่ยวข้องกับยาเสพตดิ 
3.นักเรียนรู้จักใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ 
4.โรงเรียนมีกิจกรรมที่
สร้างภมูิคุ้มกันอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
เหมาะสม 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
11 โครงการหนูน้อย

ผู้น า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 11 
ตัวบ่งช้ีที่ 6 

1.เพื่อให้เด็กปฐมวัย
เคารพในสิทธิของผู้อื่น 
2.เพื่อให้เด็กปฐมวัยรูจ้ัก
การเป็นผู้น าและผู้ตามที่ด ี
3.เพื่อให้เด็กปฐมวัยเข้า
ร่วมโครงการหนูน้อยผู้น า 

1.เด็กปฐมวัยรูจ้ักการเป็น
ผู้น า ผู้ตาม 
2.เด็กปฐมวัยเข้าร่วม
โครงการหนูน้อยผู้น า  
3.เด็กปฐมวัยรูจ้ักการ
เลือกผู้น า 

เชิงปริมาณ 
เด็กปฐมวัยระดับชั้น
อนุบาล 1-3  จ านวน  
420  คน  โรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
เชิงคุณภาพ 
-เด็กปฐมวัยเคารพใน
สิทธิของผู้อื่น 
- เด็กปฐมวัยรู้จักการ
เป็นผู้น าและผู้ตามทีด่ ี
- เด็กปฐมวัยเข้าร่วม
โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยคณุค่า
ของขยะที่สามารถน ามา
แปรค่าเป็นเงินได ้
 

เชิงปริมาณ 
เด็กปฐมวัยระดับชั้น
อนุบาล 1-3  จ านวน  
420  คน  โรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
ร้อยละ 80 
1. เด็กปฐมวัยเคารพใน
สิทธิของผู้อื่น 
2. เด็กปฐมวัยรู้จักการ
เป็นผู้น าและผู้ตามทีด่ ี
3. เด็กปฐมวัยเข้าร่วม
โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยคณุค่า
ของขยะที่สามารถน ามา
แปรค่าเป็นเงินได ้
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
12 โครงการเสาธงน้อย                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           มาตรฐานที่ 10 

ตัวบ่งช้ีที่ 1,2,3 
1. ส่งเสรมิพัฒนาการทั้ง 4 
ด้าน 
2. ส่งเสรมิคุณธรรม 
จริยธรรมและวัฒนธรรม
ไทย 
3. ส่งเสรมิสภาวะการเป็น
ผู้น าและผูต้าม 
 

เด็กได้รับการพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน มีคุณธรรม 
จริยธรรมและได้สืบสาร
วัฒนธรรมให้คงอยู่สืบไป 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับปฐมวัย
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างทกุคน  
เชิงคุณภาพ 
ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4
ด้าน ส่งเสริมคณุธรรม 
จริยธรรมและ
วัฒนธรรมไทยและ
ส่งเสริมสภาวะการเป็น
ผู้น าและผูต้าม 

1. นักเรียนระดับ
ปฐมวัยโรงเรียนเทศบาล
โพธิป์ระทับช้างทกุคน  
2. ส่งเสรมิพัฒนาการทั้ง 
4ด้าน ส่งเสริมคณุธรรม 
จริยธรรมและวัฒนธรรม
ไทยและส่งเสริมสภาวะ
การเป็นผู้น าและผู้ตาม 

 
 
 

13 โครงการกิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาต ิ
 

มาตรฐานที่ 14 
ตัวบ่งช้ีที่ 3 

1. เพื่อกระตุ้นให้นักเรยีน
ได้ตระหนักถึงความส าคญั
ของตน รู้จักหน้าที่เป็นคน
ดี มีคุณธรรม 
2. เพื่อเป็นการส่งเสริม
พัฒนาการของนักเรียนให้

1. ผู้เรียนตระหนักถึง
ความส าคญัของตน รู้จัก
หน้าท่ีเป็นคนดี มี
คุณธรรม 
2. ส่งเสรมิพัฒนาการของ
นักเรียนให้มีความพร้อม
ตามวัยท่ีเหมาะสม  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
จ านวน 1,200 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้แสดงออกถึง
ศักยภาพภายในตัวเอง 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
จ านวน 1,200 คนร้อย
ละ 80 
2. นักเรียนได้แสดงออก
ถึงศักยภาพภายใน
ตัวเอง และผู้ใหญ่ให้การ
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มีความพร้อมตามวัยท่ี
เหมาะสม  
3. เพื่อให้นักเรียนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรมได้รับ
ความสุขและสนุกสนาน
ในงานวันเด็กแห่งชาติ   
 
 
 

3. นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมไดร้ับความสุข
และสนุกสนานในงานวัน
เด็กแห่งชาติ     

และผู้ใหญ่ให้การ
ยอมรับสนบัสนุน
กิจกรรม 
ของนักเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง และมี
พัฒนาการอย่าง
เหมาะสมตามวัย 
 

ยอมรับสนบัสนุน
กิจกรรม 
ของนักเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง และมี
พัฒนาการอย่าง
เหมาะสมตามวัย 
 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ที่ 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
14 โครงการสมุดความด ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,2,3 

1.เพื่อปลูกฝังการท าความ
ดีให้กับนักเรียน 
2. เพื่อหล่อหลอมจติใจให้
นักเรียนเป็นคนดีของ
สังคม และด าเนินชีวิตได้
อย่างมีความสุข 
 

1. นักเรียนเห็นคณุค่าของ
การท าความดี และรู้จัก
เสียสละต่อส่วนร่วม2. 
นักเรียนเป็นคนดีของ
สังคม และด าเนินชีวิตได้
อย่างมีความสุข 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง  
จ านวน 775 คน ได้เข้า
ร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนท่ีมีพฤติกรรม
ไม่ดีในดา้นต่างๆแกไ้ข
ปรับปรุงตนเอง ให้เป็น
ที่ยอมรับของเพื่อน ๆ 
นักเรียนมีจติอาสา และ
รู้จักเสยีสละต่อส่วนรวม 
นักเรียนเป็นคนดีของ

1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง  
จ านวน 775 คน ได้เข้า
ร่วมโครงการร้อยละ 80 
2. นักเรียนท่ีมี
พฤติกรรมไมด่ีในด้าน
ต่างๆแก้ไขปรับปรุง
ตนเอง ให้เป็นที่ยอมรับ
ของเพื่อน ๆ 
นักเรียนมีจติอาสา และ
รู้จักเสยีสละต่อส่วนรวม 
นักเรียนเป็นคนดีของ

ร้อยละ 80 
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สังคม และสามารถอยู่
ร่วมกับส่วนรวมได ้
 

สังคม และสามารถอยู่
ร่วมกับส่วนรวมได ้
 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
15 โครงการโตไปไมโ่กง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 2,4 

1.เพื่อให้มีความรู้เรื่องการ
ทุจริตคอรัปช่ันและการ
โกง 
2.เพื่อส่งเสรมิ คุณธรรม
จริยธรรม ในโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 

1.นักเรียนน าความรู้เรื่อง
การทุจริตคอรัปชั่นและ
การโกง มาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้
2.นักเรียนในโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
มีพฤติกรรมทางด้าน
คุณธรรม จรยิธรรมที่ด ี

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง  
จ านวน 775 คน ได้เข้า
ร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1,นักเรียนมีความรู้เรื่อง
การทุจริตคอรัปชั่นและ
การโกง 
2.นักเรียนมีคณุธรรม 
จริยธรรม 

1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง  
จ านวน 775 คน ได้เข้า
ร่วมโครงการร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีความรู้
เรื่องการทุจรติคอรัปชั่น
และการโกง 
2.นักเรียนมีคณุธรรม 
จริยธรรม 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
16 โครงการประกวดค า

ขวัญต่อต้านการ
ทุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 2,8 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อเป็นการสร้าง
จิตส านึกด้านจรยิธรรม 
และคณุธรรม ให้มีความ
มั่นคงในสังคมไทย และ
เพื่อเสรมิสร้างค่านิยมที่
ถูกต้อง และเกิดจติส านึก
ที่จะยึดมั่นในการท าความ
ดี มีความซื่อสัตยส์ุจรติ 
2. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียน 
ได้ฝึกฝนทักษะในการ
เขียนค าขวัญอย่าง
สร้างสรรคม์ีคุณค่าในทาง
ภาษาที่สื่อ ถึงการต่อต้าน
การทุจริต 

1. นักเรียนเกิดการสร้าง
จิตส านึกด้านจรยิธรรม 
และคณุธรรม ให้มีความ
มั่นคงในสังคมไทย และ
เพื่อเสรมิสร้างค่านิยมที่
ถูกต้อง และเกิดจติส านึก
ที่จะยึดมั่นในการท าความ
ดี มีความซื่อสัตยส์ุจรติ 
2. นักเรียนได้ฝึกฝนทักษะ
ในการเขียนค าขวัญอยา่ง
สร้างสรรคม์ีคุณค่าในทาง
ภาษาที่สื่อ ถึงการต่อต้าน
การทุจริต 
3. นักเรียนรู้จักใช้เวลา
ว่างใหเ้กิดประโยชน์ใน

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 จ านวน 775 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนในโรงเรียนได้
พัฒนาทักษะความคิด
สร้างสรรค์ในการเรยีนรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และตามศักยภาพ 
 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 จ านวน 775 คน
ร้อยละ 80 
2. นักเรียนในโรงเรียน
ได้พัฒนาทักษะความคิด
สร้างสรรค์ในการเรยีนรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และตามศักยภาพ 
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3.เพื่อให้นักเรียนรู้จักใช้
เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์
ในการสร้างสรรค์ โดยใช้
กระบวนการคดิและ
สื่อสารผ่านการมสี่วนร่วม 
 

การสร้างสรรค์ โดยใช้
กระบวนการคดิและ
สื่อสารผ่านการมสี่วนร่วม 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
17 โครงการประกวด 

ยุวต้นแบบแห่งความ
ด ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 1-4 

1. เพื่อเป็นการสร้าง
จิตส านึกด้านจรยิธรรม 
และคณุธรรม ให้มีความ
มั่นคงในสังคมไทย และ
เพื่อเสรมิสร้างค่านิยมที่
ถูกต้อง และเกิดจติส านึก
ที่จะยึดมั่นในการท าความ
ดี มีความซื่อสัตยส์ุจรติ 
2. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียน 
แสดงออกถึงการท าความ
ดี และเป็นต้นแบบของ
การท าความดีให้กับ
นักเรียนคนอ่ืนๆได ้
3. เพื่อให้นักเรียนรู้จักใช้
เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์

1. นักเรียนเกิดจติส านึก
ด้านคุณธรรม และ
จริยธรรม ให้มีความมั่นคง
ในสังคมไทย และเป็น 
ยุวต้นแบบแห่งความดี 
และเกดิจิตส านึกท่ีจะยดึ
มั่นในการท าความดี มี
ความซื่อสัตย์สุจริต 
2. นักเรียนได้แสดงออก
ถึงการเป็น 
ยุวต้นแบบท่ีดี ที่สื่อถึงการ
ท าความด ี
3. นักเรียนรู้จักใช้เวลา
ว่างใหเ้กิดประโยชน์ใน
การสร้างสรรค์ โดยใช้

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 จ านวน 775 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความกล้า
แสดงออกในการท า
ความด ี
2. นักเรียนมีจติอาสา 
และรูจ้ักเสยีสละต่อ
ส่วนรวม 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 จ านวน 775 คน
ร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีความกล้า
แสดงออกในการท า
ความด ี
3. นักเรียนมีจติอาสา 
และรูจ้ักเสยีสละต่อ
ส่วนรวม 
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ในการสร้างสรรค์ โดยใช้
กระบวนการคดิและ
สื่อสารผ่านการมสี่วนร่วม 

กระบวนการคดิและ
สื่อสาร 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
18 โครงการจดัตั้ง

เครือข่ายแกนน า
เยาวชนบริการ
สาธารณะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 4,7 

1. เพื่อปลูกฝังและพัฒนา
ให้นักเรียนมีความ
เสียสละและมีจิต
สาธารณะต่อส่วนรวม 
2. เพื่อให้นักเรียนตะหนัก
ถึงความส าคัญของการ
รู้จักอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อมในชุมชุน 
3. เพื่อจัดตั้งเครือข่าย
แกนน าเยาวชนบริการ
สาธารณะภายในโรงเรียน 

1. นักเรียนมีความ
เสียสละและมีจิต
สาธารณะต่อส่วนรวม 
2. นักเรียนตะหนักถึง
ความส าคญัของการรู้จัก
อนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อมในชุมชุน 
3. จัดตั้งเครือข่ายแกนน า
เยาวชนบริการสาธารณะ
ภายในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 775 
คนได้เข้าร่วมโครงการ 
เชงิคุณภาพ 
1. นักเรียนมีจติ
สาธารณะ และรู้จัก
เสียสละต่อส่วนรวม 
2. นักเรียนสามารถเป็น
แกนน าในการบริการ
สาธารณะภายใน
โรงเรียน 

1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 775 
คนได้เข้าร่วมโครงการ 
2. นักเรียนมีจติ
สาธารณะ และรู้จัก
เสียสละต่อส่วนรวม 
3. นักเรียนสามารถเป็น
แกนน าในการบริการ
สาธารณะภายใน
โรงเรียน 
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1.2 ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณภาพแข็งแรง ร่าเริงแจ่มใส สมตามวัย 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
1 โครงการTO BE 

NUMBER ONE 
มาตรฐานที่ 14 
ตัวบ่งช้ีที่ 2,3 

1. เพื่อรณรงค์ป้องกันแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิในกลุ่ม
นักเรียน 
2. เพื่อสนับสนุนให้เยาวชน
ในชุมชน โรงเรียนและ
สถานประกอบการ จัด
กิจกรรมสร้างสรรค์ที่
หลากหลายและต่อเนื่อง 
3. เพื่อสร้างเครือข่ายและ
พัฒนาทักษะในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพตดิ 

1.ร่วมกันรณรงค์แก้ไข
ปัญหายาเสพตดิในกลุ่ม
นักเรียนและร่วมกัน
สร้างสรรค์กจิกรรมที่
หลากหลาย 
2.เกิดเครือข่ายและการ
พัฒนาทักษะการป้องกัน
แก้ไขปัญหายาเสพติด
ภายในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 775 
คนได้เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนสามารถ
ป้องกันตนเองไม่เข้าไป
เกี่ยวข้องกับยาเสพตดิ 
2.นกัเรียนรู้จักใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ 
3.โรงเรียนมีกิจกรรมที่
สร้างภมูิคุ้มกันอย่างมี

1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 775 
คนได้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 80 
2. นักเรียนสามารถ
ป้องกันตนเองไม่เข้าไป
เกี่ยวข้องกับยาเสพตดิ 
3.นักเรียนรู้จักใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ 
4.โรงเรียนมีกิจกรรมที่
สร้างภมูิคุ้มกันอย่างมี
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ประสิทธิภาพและ
เหมาะสม 

ประสิทธิภาพและ
เหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
2 โครงการกีฬาสี

ภายในโรงเรียน 
มาตรฐานที่ 14 
ตัวบ่งช้ีที่ 5 

1.เพื่อให้ผู้เรียนไดม้ีการ
พัฒนาทางด้านร่างกาย
อารมณจ์ิตใจสังคมและ
สติปัญญา 
2.เพื่อให้ผู้เรียนไดส้ามารถ
แสดงออกถึงกีฬาท่ีตนเอง
ชอบหรือถนัด  และมี
โอกาสร่วมท ากิจกรรม
ทางด้านกีฬา 
3.เพือ่ให้ผู้เรียนได้
แสดงออกถึงความสามคัคี
เป็นหมู่คณะมรีะเบียบ
วินัยรู้แพ้รู้ชนะ 
รู้อภัย และรู้จักการใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
และห่างไกลจาก 
สิ่งเสพตดิ 

1.นักเรียนรู้จักการออก
ก าลังกายเสริมสร้าง
สมรรถภาพทางร่างกาย
ให้สมบูรณ์แข็งแรงโดยใช้
กีฬาเป็นสื่อ    
2.เกิดความสามัคคี 
ความสัมพันธ์ระหว่างรุ่นพี่ 
รุ่นน้องของนักเรียน 
3.มีประสบการณ์ในการบริหาร
จัดการและท างานร่วมกันเป็น
หมู่คณะ รู้จักการเสยีสละเพื่อ
ส่วนรวม 
4.นักเรียนได้รู้จักการใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
และห่างไกลจากสิ่งเสพ
ติด 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 จ านวน 775 คน 
ได้เข้าร่วมโครงการกีฬา
สีภายในโรงเรยีน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเกดินิสัยรักการ
ออกก าลังกายโดยใช้
กีฬาเป็นเครื่องมือและ
สามารถกล้าแสดงออก
ที่หลากหลาย 
 
 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 จ านวน 775 คน 
ได้เข้าร่วมโครงการกีฬา
สีภายในโรงเรยีนร้อยละ 
80 
2. นักเรียนเกิดนสิัยรัก
การออกก าลังกายโดย
ใช้กีฬาเป็นเครื่องมือ
และสามารถกล้า
แสดงออกท่ีหลากหลาย 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
3 โครงการบริการ

อนามัยโรงเรียน 
มาตรฐานที่ 14 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,2 

1.เพื่อให้นักเรียนได้รับ
ความรู้ด้านการดูแลรักษา
อนามัยของตนเองและ
การป้องกันตนเองจาก
โรคตดิต่อรวมถึงการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นด้วย
ตนเองได ้
2. เพื่อให้นักเรียนมีสุข
นิสัย สุขภาพกาย และมี
สุขภาพจิตทีด่ ี
 

1.นักเรียนได้รับความรู้
ด้านการดูแลรักษาอนามัย
ของตนเองและการ
ป้องกันตนเองจาก
โรคตดิต่อรวมถึงการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นด้วย
ตนเองได ้
2.นักเรียนมสีุขนิสัย 
สุขภาพกาย และมี
สุขภาพจิตทีด่ ี
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 
775 คน ได้เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างมีสุขภาพ
กาย 
และสุขภาพจิตทีด่ี 
เรียนรู้การป้องกัน
ตนเองและรักษา
สุขภาพเบื้องต้นด้วย
ตนเอง 

1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 
775 คน ได้เข้าร่วม
โครงการร้อยละ 80 
2.นักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างมีสุขภาพ
กายและสุขภาพจติที่ดี 
เรียนรู้การป้องกัน
ตนเองและรักษาสุขภาพ
เบื้องต้นด้วยตนเอง 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
4 โครงการอาหาร

กลางวัน 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 14 
ตัวบ่งชี้ที่ 1 

1. เพื่อให้นักเรียนทุก
ระดับชั้น ได้รับประทาน
อาหารกลางวันทุกวัน 
2.เพื่อให้นักเรียนทุก
ระดับชั้นได้รับประทาน
อาหารที่มีคณุค่าทาง
โภชนาการครบถ้วน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนทุกระดับชั้นมี
อาหารกลางวัน
รับประทานทุกวัน 
2. นักเรียนทุกระดับชั้นได้
รับประทานอาหารที่มี
คุณค่าทางโภชนาการ
ครบถ้วน 
3. นักเรียนทุกระดับชั้นมี
คุณภาพชีวิตดีทุกคน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง  
ทุกระดับชั้นมีอาหาร
รับประทานทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนระดับช้ันมี
สุขภาพอนามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรง 
รู้คุณคา่แห่งโภชนาการ
มีคุณภาพชีวิตดีทุกคน 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง  
ทุกระดับชั้นมีอาหาร
รับประทานทุกคนร้อย
ละ 80 
2. นักเรียนระดับชั้นมี
สุขภาพอนามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรงรู้คณุค่า
แห่งโภชนาการมี
คุณภาพชีวิตดีทุกคน 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
5 โครงการกีฬาสีเด็ก

ปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 9,10 
ตัวบ่งช้ีที่ 2,1 

1.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
ได้ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน ์
2.  เพื่อฝึกการเป็นผู้น า ผู้
ตามที่ดี  และความสามัคคี
ในหมู่คณะ 
3.  เพื่อให้นักเรียนสนใจใน
การเล่นกีฬา และหา่งไกล
ยาเสพตดิ 
 
 
 
 

1.นักเรียนได้ใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์ 
2.นักเรียนสามารถเป็น
ผู้น า ผู้ตามที่ดี  และความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
3.นักเรียนสนใจในการ
เล่นกีฬา และห่างไกลยา
เสพติด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 
ระดับปฐมวัยช้ันอนุบาล 
1 – 3 จ านวน 420 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนระดับ
ปฐมวัยช้ันอนุบาล 1 – 
3 ทุกคนได้ออกก าลัง
กาย 
2. นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง 
3. นักเรียนมีความ
สามัคคีกัน 
 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 
ระดับปฐมวัยช้ันอนุบาล 
1 – 3 จ านวน 420 คน
ร้อยละ 80 
2. นักเรียนระดับ
ปฐมวัยช้ันอนุบาล 1 – 
3 ทุกคนได้ออกก าลัง
กาย 
2. นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง 
3. นักเรียนมีความ
สามัคคีกัน 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
6 โครงการอนามยั

ส าหรับเด็กปฐมวยั 
มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,2,3 

1. เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับ
ความรู้ด้านการดูแลรักษา
อนามัยของตนเองและ
การป้องกันตนเองจาก
โรคตดิต่อรวมถึงการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นด้วย
ตนเองได ้
2. เพื่อให้เด็กปฐมวัยมสีุข
นิสัย สุขภาพกาย และมี
สุขภาพจิตทีด่ ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เด็กปฐมวัยได้รับ
ความรู้ด้านการดูแลรักษา
อนามัยของตนเองและ
การป้องกันตนเองจาก
โรคตดิต่อรวมถึงการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นด้วย
ตนเองได ้
2. เด็กปฐมวัยมสีุขนิสัย 
สุขภาพกาย และมี
สุขภาพจิตทีด่ ี

เชิงปริมาณ 
เด็กปฐมวัยระดับชั้น
อนุบาล 1 – 3 ของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 420 
คน 
เชิงคุณภาพ 
เด็กปฐมวัยระดับชั้น
อนุบาล 1 – 3 ของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างมีสุขภาพ
กายและสุขภาพจติที่ดี 
เรียนรู้การป้องกัน
ตนเองและรักษา
สุขภาพเบื้องต้นด้วย
ตนเอง 

1. เด็กปฐมวัยระดับช้ัน
อนุบาล 1 – 3 ของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 420 
คน ร้อยละ 80 
2. เด็กปฐมวัยระดับช้ัน
อนุบาล 1 – 3 ของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างมีสุขภาพ
กายและสุขภาพจติที่ดี 
เรียนรู้การป้องกัน
ตนเองและรักษาสุขภาพ
เบื้องต้นด้วยตนเอง 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
7 โครงการส่งเสริม

พัฒนาการทั้ง 4 
ด้านของเด็กปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 
9,10,11,12 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,3,1,3 

1. เพื่อให้เด็กปฐมวัยให้
เกิดความพร้อมทั้ง 4  
ด้าน 
2. เพื่อให้มีอุปกรณ์ที่
เพียงพอต่อการพัฒนาการ
ด้านร่างกาย 
3. เพื่อส่งเสรมิปลูกฝังให้
เด็กปฐมวัยมีนิสัยรักการ
อ่าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เด็กปฐมวัยเกดิความ
พร้อมท้ัง 4  ด้าน 
2. เด็กปฐมวัยมีอุปกรณ์ที่
เพียงพอต่อการพัฒนาการ
ด้านร่างกาย 
3. เด็กปฐมวัยมีนสิัยรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
เด็กปฐมวัยปีที่ 1 – 3  
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 
420 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. เด็กปฐมวัยเกดิความ
พร้อมท้ัง 4  ด้าน 
2. เด็กปฐมวัยมีอุปกรณ์
ที่เพียงพอต่อการ
พัฒนาการด้านรา่งกาย 
3. เด็กปฐมวัยมีหนังสือ
นิทานท่ีเพียงพอและมี
นิสัยรักการอ่าน 
 

1. เด็กปฐมวัยปีที่ 1 – 3  
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 
420 คนร้อยละ 80 
2.เด็กปฐมวัยเกดิความ
พร้อมท้ัง 4  ด้าน 
3. เด็กปฐมวัยมีอุปกรณ์
ที่เพียงพอต่อการ
พัฒนาการด้านรา่งกาย 
4. เด็กปฐมวัยมีหนังสือ
นิทานท่ีเพียงพอและมี
นิสัยรักการอ่าน 
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1.3 ส่งเสริมและพัฒนา ให้นักเรียนรักงานศิลปะและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. โครงการการจัด

นิทรรศการแสดงผล
งานระดับปฐมวยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 10 
ตัวบ่งช้ีที่ 3 

1. เพื่อสร้างความสัมพันธ์
ที่ดีระหว่างผูป้กครอง เด็ก
และคร ู
2. เพื่อน าผลงานของเด็ก
ที่ได้เรยีนรูม้า ได้แสดงให้
ผู้ปกครองและบุคคลที่
เกี่ยวข้องได้ชื่นชม 
3. เพื่อให้เด็กเกิดความ
ภาคภูมิใจในผลงานของ
ตนเอง 
 
 

1. มีสร้างความสัมพันธ์ที่
ดีระหว่างผู้ปกครอง เด็ก
และคร ู
2. น าผลงานของเด็กท่ีได้
เรียนรูม้า ได้แสดงให้
ผู้ปกครองและบุคคลที่
เกี่ยวข้องได้ชื่นชม 
3. เด็กเกิดความ
ภาคภูมิใจในผลงานของ
ตนเอง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับอนุบาล 
ประถมศึกษา 
ผู้ปกครองนักเรยีน และ
บุคคลกร จ านวน 
1,200 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงจาก
กิจกรรม ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมีความพึง
พอใจในการจัดงานใน
ระดับด ี

1. นักเรียนระดับ
อนุบาล ประถมศึกษา 
ผู้ปกครองนักเรยีน และ
บุคคลกร จ านวน 1,200 
คนร้อยละ 80 
2. นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงจาก
กิจกรรม ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมีความพึงพอใจ
ในการจัดงานในระดับด ี
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
2. โครงการศลิปะ

สร้างสรรค ์
มาตรฐานที่ 14 
ตัวบ่งช้ีที่ 4 

1. เพื่อให้ผู้เรียนชอบและ
เห็นประโยชน์ของงาน
ศิลปะ 
2.เพื่อให้นักเรียนฝึก
ท างานศิลปะ และได้ร่วม
กิจกรรมศลิปะอย่างมี
ความสุข 
3. เพื่อให้นักเรียนไดฝ้ึก
ทักษะการสร้างสรรค์งาน
ศิลปะอย่างเหมาะสมกับ
วัย 
4. เพื่อให้นักเรียนได้น า
ความรู้ด้านศิลปะไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้น าความรู้
ความสามารถทางด้าน
ศิลปะมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้
2. นักเรียนได้เห็นคณุค่า
ของความงามที่เกิดจาก
การสร้างสรรค์ของตนเอง 
3. นักเรียนได้ฝึกสมาธิได้
จิตนาการเกิดความคิด
สร้างสรรค์และมี
พัฒนาการในการเรยีนรู ้

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
จ านวน 775 คน รักใน
งานศิลปะและรู้จักใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชนส์ูงสุด 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนน าความรู้ที่
ได้รับไปประยุกต์ใช้และ
ฝึกงานด้านศลิปะได้
อย่างมีความสุข 

1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
จ านวน 775 คน รักใน
งานศิลปะและรู้จักใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชนส์ูงสุดร้อยละ 
80 
2. นักเรียนน าความรู้ที่
ได้รับไปประยุกต์ใช้และ
ฝึกงานด้านศลิปะได้
อย่างมีความสุข 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา สื่อ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้หลากหลาย จัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 2.1 พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณเพื่อจัดหาสื่อเทคโนโลยีให้เพียงพอกับความต้องการของบุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 
และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 

1. โครงการผลติสื่อ
การเรยีนการสอน 

มาตรฐานที่ 1,5 
ตัวบ่งช้ีที่ 6,3 

1.เพื่อจัดท าหรือพัฒนาสื่อ
การเรยีนรู้ขึ้นเอง รวมทั้ง
น าสื่อที่มีอยู่รอบตัวมาใช้
ในการเรียนรู ้
2.เพื่อส่งเสรมิการใช้สื่อใน
การจัดการเรยีนการสอน
กระตุ้นให้นักเรียนเกดิการ
เรียนรูม้ากยิ่งข้ึน 
3.เพื่อพัฒนาสื่อให้มีความ
หลากหลาย  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.ครูจัดท าหรือพัฒนาสื่อ
การเรยีนรู้ขึ้นเอง รวมทั้ง
น าสื่อที่มีอยู่รอบตัวมาใช้
ในการเรียนรู ้
2.ครูใช้สื่อในการจัดการ
เรียนการสอนกระตุ้นให้
นักเรียนเกดิการเรียนรู้
มากยิ่งข้ึน 
3.ครูมีการพัฒนาสื่อให้มี
ความหลากหลาย  
 

เชิงปริมาณ 
คณะครูระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 31 
คน  
เชิงคุณภาพ 
คณะครูระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง  สามารถ
จัดท าสื่อและพัฒนาสื่อ
การสอนได้เหมาะสมกับ
การจัดการเรยีนการ
สอน   
 

1. คณะครรูะดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 31 
คนร้อยละ 80  
2. คณะครรูะดับ
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง  สามารถ
จัดท าสื่อและพัฒนาสื่อ
การสอนได้เหมาะสมกับ
การจัดการเรยีนการ
สอน   
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
2. โครงการจดัซื้อวัสดุ

อุปกรณ์ปฏิบตัิการ
วิทยาศาสตร ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 5 
ตัวบ่งช้ีที่ 3 

1. เพื่อสร้างเจตคติที่ดีต่อ
วิชาวิทยาศาสตร์ให้กับ
นักเรียน 
2. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียน
ได้ฝึกทักษะในการใช้
อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม
สามารถเข้าใจหลักการ
และเหตุผลทาง
วิทยาศาสตร์มากข้ึน 

1.นักเรียนมีเจตคติที่ดีกับ
วิชาวิทยาศาสตร ์
2.นักเรียนได้ฝึกทักษะใน
การใช้อุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม  
สามารถเข้าใจหลักการ
และเหตุผลทาง
วิทยาศาสตร์มากข้ึน 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีอุปกรณ์
วิทยาศาสตร์เพียงพอ
ต่อการจัดการเรียนการ
สอน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีอุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ใช้ในการ
ฝึกทักษะปฏิบัติการ
ทดลอง 
2. นักเรียนมีทักษะใน
การใช้อุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ได้อย่าง
ถูกต้องและเหมาะสม 

1. โรงเรียนมีอุปกรณ์
วิทยาศาสตร์เพียงพอ
ต่อการจัดการเรียนการ
สอนร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีอุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ใช้ในการ
ฝึกทักษะปฏิบัติการ
ทดลอง 
3. นักเรียนมีทักษะใน
การใช้อุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ได้อย่าง
ถูกต้องและเหมาะสม 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
3. โครงการพัฒนา

เครือข่าย
อินเตอร์เนต็
ความเร็วสูง 

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ีที่ 4 

เพื่อให้มีระบบเครือข่าย 
และเครื่องคอมพิวเตอร์ที่
ใช้ในการให้บริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

มีระบบเครือข่าย และ
เครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้ใน
การให้บริการสามารถใช้
งานได้เตม็ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง มีระบบ
เครือข่ายในการ
ให้บริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
มีระบบเครือข่าย
อินเตอร์เนต็ความเร็วสูง
เพื่อการปฏิบัติงานได้
อย่างสะดวกรวดเร็ว
ผู้เรยีนมีความรู้ 
ความสามารถ และ
สามารถน าความรู้ที่ได้
ไปพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

1. โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง มีระบบ
เครือข่ายในการ
ให้บริการอย่างมี
ประสิทธิภาพร้อยละ 80 
2. มีระบบเครือข่าย
อินเตอร์เนต็ความเร็วสูง
เพื่อการปฏิบัติงานได้
อย่างสะดวกรวดเร็ว
ผู้เรยีนมีความรู้ 
ความสามารถ และ
สามารถน าความรู้ที่ได้
ไปพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

ร้อยละ 80 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
4. โครงการจดัซื้อวัสดุ

อุปกรณ์ผลิตสื่อการ
เรียนการสอน
ส าหรับเด็กปฐมวยั 

มาตรฐานที่ 5 
ตัวบ่งช้ีที่ 3 

1. เพื่อพัฒนา
กระบวนการเรียนการ
สอนให้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 
2. เพื่อส่งเสรมิสื่อการ
เรียนการสอนให้เพียงพอ 
3. เพื่อให้ครูผู้สอนได้
พัฒนาสื่อและประโยชน์
สูงสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูสามารถผลิตสื่อการ
เรียนการสอนด้วยตนเอง
ได้อย่างหลากหลาย 
2. ครูมีสื่อเพื่อใช้ประกอบ
กิจกรรมจดัการเรียนรู ้
3.ครูมีการพัฒนาทางด้าน
การผลิตสื่อการเรียนการ
สอน 

เชิงปริมาณ 
ครูระดับปฐมวัยจ านวน 
12 คน มีสื่อ เทคโนโลยี 
นวัตกรรมทีส่ร้างขึ้นเอง 
เชิงคุณภาพ 
ครูสามารถผลติสื่อชนิด
ต่างๆให้เหมาะสมกับ
รูปแบบกับการจดัการ
เรียนการสอน 

1. ครูระดับปฐมวัย
จ านวน 12 คน มีสื่อ 
เทคโนโลยี นวัตกรรมที่
สร้างขึ้นเองร้อยละ 80 
2. ครูสามารถผลิตสื่อ
ชนิดต่างๆให้เหมาะสม
กับรูปแบบกับการ
จัดการเรียนการสอน 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
5. โครงการจดัซื้อวัสดุ

คอมพิวเตอร ์
มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,4 

1. เพื่อบ ารุงรักษาวัสดุ
คอมพิวเตอร์ให้มสีภาพ
พร้อมการใช้งานไดด้ีอยู่
เสมอ 
2. เพื่อให้นักเรียนได้ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
เหมาะสมต่อการศึกษา
เรียนรู ้
3. เพื่อสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้ของนักเรียน
และการเรียนการสอน
ของครูอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 

1. วัสดุคอมพิวเตอร์มี
การบ ารุงรักษาให้
สภาพพร้อมการใช้งาน
ได้ดีอยู่เสมอ 
2. นักเรียนได้ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่เหมาะสมต่อ
การศึกษาเรียนรู้ 
3. สนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้ของนักเรียนและ
การเรยีนการสอนของครู
อย่างต่อเนื่อง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
จ านวน  1,200  คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง  
มีคอมพิวเตอร์อยู่ใน
สภาพพร้อมการใช้งาน
ได้ดีอยูเ่สมอ 
2. นักเรียนและ
ครูผูส้อนของโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ได้รับการพัฒนาด้าน 
การเรยีนการสอนและ
การใช้งานเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสม 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
จ านวน  1,200  คนร้อย
ละ 80 
2. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง  
มีคอมพิวเตอร์อยู่ใน
สภาพพร้อมการใช้งาน
ได้ดีอยูเ่สมอ 
3. นักเรียนและ
ครูผูส้อนของโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ได้รับการพัฒนาด้าน 
การเรยีนการสอนและ
การใช้งานเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสม 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
6. โครงการจดัซื้อวัสดุ

ส านักงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,3 

1. เพ่ือจัดซื้อวัสดุ
ส านักงาน 
2. เพื่อสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้ของนักเรียน
และการเรียนการสอน
ของครู 

1. มีวัสดุส านักงาน
เพียงพอในปีการศึกษา  
2. การจัดการเรียนการ
สอนของครูปีการศึกษา  
มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 

เชิงปริมาณ 
1. มีวัสดุส านักงาน
เพียงพอต่อปี
การศึกษา 
2. การจัดการเรียนการ
สอนปีการศึกษา  มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. มีวัสดุส านักงาน
เพียงพอต่อปี
การศึกษา 
2. การจัดการเรียนการ
สอนปีการศึกษา  มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
 

1. มีวัสดุส านักงาน
เพียงพอต่อปี
การศึกษา ร้อยละ 80 
2. การจัดการเรียนการ
สอนปีการศึกษา  มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น
ร้อยละ 80 
3. มีวัสดุส านักงาน
เพียงพอต่อปี
การศึกษา 
4. การจัดการเรียนการ
สอนปีการศึกษา  มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
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2.2 ส่งเสริม และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้สอดคล้องกับการเรียนของผู้เรียน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. โครงการพัฒนา

แหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 

มาตรฐานที่ 6 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพและเอื้อต่อ
การจัดการเรยีนการสอน
ได ้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนใหม้ีประสิทธิภาพ
และเอื้อต่อการจัดการ
เรียนการสอนได ้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
ปรับปรุงและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การจัดการเรยีนการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ 
ตามจ านวนห้องเรียน
และสถานท่ี  ที่มีอยู่
ภายในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
มีแหล่งเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพเอื้อต่อ
การจัดการเรยีนการ
สอนของครูและ
นักเรียนได้เต็มศักยภาพ 

1. ปรับปรุงและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การจัดการเรยีนการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ 
ตามจ านวนห้องเรียน
และสถานท่ี  ที่มีอยู่
ภายในโรงเรียนร้อยละ 
80 
 
2. มีแหล่งเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพเอื้อต่อการ
จัดการเรียนการสอน
ของครูและนักเรียนได้
เต็มศักยภาพ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
2. โครงการห้องสมุดมี

ชีวิต 
มาตรฐานที่ 3,13 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,4,1 

1. เพื่อเป็นแหล่งข้อมูล
ส าหรับครูและนักเรียนใน
การสืบค้นข้อมลูและจัด
กิจกรรมการเรียนการ
สอน 
ที่เน้นให้นักเรียนได้ศึกษา 
ค้นคว้าด้วยตนเอง 
2. เพื่อสร้างและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ให้เพียงพอ
ต่อจ านวนนักเรียนและมี
มาตรฐาน 
3. เพื่อสร้างเสริมลักษณะ
นิสัยในการอ่านของ
นักเรียน และรู้จักใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ 

1.  ครูและนัก เรียนมี
แหล่ ง เ รี ย น รู้ ใ นก าร
สื บค้ นข้ อมู ลและจัด
กิจกรรมการเรียนการ
สอน 
ที่ เ น้ น ให้ นั ก เ รี ยน ได้
ศึ ก ษ า  ค้ น ค ว้ า ด้ ว ย
ตนเอง 
2 .  โ ร ง เ รี ยนมี แหล่ ง
เรียนรู้ ให้ เพียงพอต่อ
จ านวนนักเรียนและมี
มาตรฐาน 
3. นักเรียนมีลักษณะ
นิสัยรักการอ่าน และ
รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน ์

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษาของโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
จ านวน 775 คน เข้าใช้
บริการห้องสมุด 
2. นักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษาของโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
จ านวน 775 คน เข้าร่วม
กิจกรรมและไดร้ับการ
ส่งเสริมให้มีนสิัยรักการ
อ่านทั้งทางตรงและ
ทางอ้อม 
เชิงคุณภาพ 
1. ห้องสมุดของโรงเรยีน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง  
มีบรรยากาศที่ดีและ
ทันสมัยม ี
มาตรฐานตามเกณฑ ์
2. นักเรียนของโรงเรยีน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ได้รับการส่งเสรมิ
สนับสนุนให้มีนสิัยรัก 
การอ่าน 

1. นักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 775 
คน เข้าใช้บริการ
ห้องสมุดร้อยละ 80 
2. นักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 
775 คน เข้าร่วม
กิจกรรมและไดร้ับการ
ส่งเสริมให้มีนสิัยรักการ
อ่านทั้งทางตรงและ
ทางอ้อมร้อยละ 80 
3. ห้องสมุดของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง  มี
บรรยากาศที่ดีและ
ทันสมัยม ี
มาตรฐานตามเกณฑ ์
4. นักเรียนของโรงเรยีน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ได้รับการส่งเสรมิ
สนับสนุนให้มีนสิัยรัก 
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การอ่าน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
3. โครงการพัฒนา

แหล่งเรียนรู้เด็ก
ปฐมวัย (ห้องมิกกี้
เม๊าท์) 

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ีที่ 4 

1. เพื่อส่งเสรมิให้เด็ก
ปฐมวัยได้ใช้แหล่งเรียนรู้
อย่างคุ้มค่า ถูกวิธี และ
ปลอดภัย    
2. เพื่อส่งเสรมิเด็กปฐมวัย
ให้มีความสนใจแสวงหา
ความรู้จากแหล่งเรยีนรู้
ต่างๆรอบตัว หรือสื่อ
ต่างๆ จากแหล่งเรียนรู ้
๔.๓ เพื่อส่งเสริมเด็ก
ปฐมวัยให้มีวิธีการเรียนรู้
ของตนเอง เรียนรู้ร่วมกับ
ผู้อื่นสนุกกับการเรียน 
และชอบมาโรงเรียน 

1. เพื่อส่งเสรมิให้เด็ก
ปฐมวัยได้ใช้แหล่งเรียนรู้
อย่างคุ้มค่า ถูกวิธี และ
ปลอดภัย    
2. เพื่อส่งเสรมิเด็กปฐมวัย
ให้มีความสนใจแสวงหา
ความรู้จากแหล่งเรยีนรู้
ต่างๆรอบตัว หรือสื่อ
ต่างๆ จากแหล่งเรียนรู ้
3. เพื่อส่งเสรมิเด็กปฐมวัย
ให้มีวิธีการเรยีนรู้ของ
ตนเอง เรียนรูร้่วมกับผู้อื่น
สนุกกับการเรียน และ
ชอบมาโรงเรยีน 

เชิงปริมาณ 
เด็กปฐมวัยระดับ
อนุบาล 1 – 3 โรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง  
จ านวน  420  คน 
เชิงคุณภาพ 
เด็กปฐมวัยระดับ
อนุบาล 1 – 3 ร้อยละ 
90 ได้ใช้แหล่งเรียนรู้
อย่างคุ้มค่าถูกวิธี 
ปลอดภัย และได้เรียนรู้
จากประสบการณ์ตรง
อย่างหลากหลาย 

1. เด็กปฐมวัยระดับ
อนุบาล 1 – 3 โรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง  
จ านวน  420  คน ร้อย
ละ 80 
2. เด็กปฐมวัยระดับ
อนุบาล 1 – 3 ร้อยละ 
90 ได้ใช้แหล่งเรียนรู้
อย่างคุ้มค่าถูกวิธี 
ปลอดภัย และได้เรียนรู้
จากประสบการณ์ตรง
อย่างหลากหลาย 
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2.3พัฒนา ปรับปรุง และบ ารุงรักษาสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. โครงการ ปรบัปรุง

และซ่อมแซม
ครุภณัฑ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

1. เพ่ือปรับปรุงและ
ซ่อมแซมครุภัณฑ์
ภายในโรงเรียนให้มี
สภาพพร้อมใช้งานอยู่
เสมอ 
2. เพื่อส่งเสรมิสนับสนุน
การจัดการเรยีนการสอน
ของครูให้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

1. ปรับปรุงและซ่อมแซม
ครุภณัฑ์ภายในโรงเรียน
ให้มีสภาพพร้อมใช้งานอยู่
เสมอ 
2. ส่งเสรมิสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนของ
ครูให้มีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 

เชิงปริมาณ 
จ านวนครุภัณฑ์เฉลี่ย
ที่ปรับปรุงซ่อมแซม
ส าหรับพร้อมใช้งาน
ภายในโรงเรียน  
เชิงคุณภาพ 
ครุภณัฑ์ภายในโรงเรียน
ให้มีสภาพสมบรูณ์
แข็งแรงพร้อมใช้งาน
การจัดการเรยีนการ
สอนอยู ่

1. จ านวนครุภณัฑ์เฉลี่ย
ที่ปรับปรุงซ่อมแซม
ส าหรับพร้อมใช้งาน
ภายในโรงเรียน ร้อยละ 
80  
2. ครุภัณฑ์ภายใน
โรงเรียนใหม้ีสภาพ
สมบูรณ์แข็งแรงพร้อม
ใช้งานการจัดการเรียน
การสอนอยู ่
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
2. โครงการ จดัซื้อ

อุปกรณ์ไฟฟ้าและ
น้ าประปาภายใน
โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์
ส าหรับใช้ซ่อมแซมและ
เปลี่ยนใช้ ส าหรับระบบ
ไฟฟ้าและน้ าประปา
ภายในโรงเรียนอย่าง
เพียงพอ 
  
  

มีวัสดุอุปกรณส์ าหรับใช้
ซ่อมแซมและเปลี่ยนใช้
ส าหรับระบบไฟฟ้าและ
น้ าประปาท่ีมีคณุภาพและ
เพียงพอ 

เชิงปริมาณ 
จ านวนวัสดุอุปกรณ์
ส าหรับใช้ซ่อมแซมและ
เปลี่ยนใช้ ส าหรับระบบ
ไฟฟ้าและน้ าประปาท่ี
เพียงพอ 
เชิงคุณภาพ 
มีวัสดุอุปกรณส์ าหรับใช้
ซ่อมแซมและเปลี่ยนใช้
ส าหรับระบบไฟฟ้าและ
น้ าประปาท่ีมีคณุภาพ 

1. จ านวนวัสดุอุปกรณ์
ส าหรับใช้ซ่อมแซมและ
เปลี่ยนใช้ ส าหรับระบบ
ไฟฟ้าและน้ าประปาท่ี
เพียงพอ ร้อยละ 80 
2. มีวัสดุอุปกรณ์ส าหรับ
ใช้ซ่อมแซมและเปลี่ยน
ใช้ส าหรับระบบไฟฟ้า
และน้ าประปาท่ีมี
คุณภาพ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
3. โครงการ จดัจ้าง

ซ่อมแซมระบบไฟฟ้า
และน้ าประปา
ภายในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

เพื่อให้มีระบบไฟฟ้าและ
น้ าประปาท่ีพร้อมใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
    
   
 

โรงเรียนมีระบบไฟฟ้าและ
น้ าประปาท่ีพร้อมใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีจ านวนระบบ
ไฟฟ้าและน้ าประปาท่ีมี
ประสิทธิภาพและ
เพียงพอ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบไฟฟ้า
และน้ าประปาท่ีพร้อม
ใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรยีนการสอนอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

1. โรงเรียนมจี านวน
ระบบไฟฟ้าและ
น้ าประปาท่ีมี
ประสิทธิภาพและ
เพียงพอร้อยละ 80 
2. โรงเรียนมรีะบบ
ไฟฟ้าและน้ าประปาท่ี
พร้อมใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการ
สอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
4. โครงการ ปรบัปรุง

ซ่อมแซม 
อาคารเรยีนและ
ปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซม
อาคารเรยีน และบริเวณ
ต่างๆภายในโรงเรยีน ให้
พร้อมใช้งานและ
ปลอดภัยอยู่เสมอเพื่อให้
เอื้อต่อการจัดการเรียน
การสอนของคร ู
  
 

โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง มีอาคารเรียน
และสถานที่ต่างๆภายใน
โรงเรียน ที่ได้รับการ
ปรับปรุงและซ่อมแซมให้
พร้อมและเอื้อต่อการ
จัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
อาคารเรยีนและบริเวณ
ทั้งหมดภายในโรงเรียน
เป็นสถานท่ีปลอดภัย
และพร้อมใช้งานเสมอ 
เชิงคุณภาพ 
อาคารเรยีนและบริเวณ
ต่างๆภายในโรงเรยีน
ได้รับการซ่อมแซม
บ ารุงรักษา และสะดวก
ต่อการใช้จัดการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. อาคารเรียนและ
บริเวณทั้งหมดภายใน
โรงเรียนเป็นสถานท่ี
ปลอดภัยและพร้อมใช้
งานเสมอร้อยละ 80 
2. อาคารเรียนและ
บริเวณต่างๆภายใน
โรงเรียนไดร้ับการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษา 
และสะดวกต่อการใช้
จัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
5. โครงการจดัซื้อ

เครื่องมือช่างและ
อุปกรณ์การเกษตร 

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

1.เพื่อจัดหาเครื่องมือช่าง
และอุปกรณ์การเกษตรที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 
ไว้ใช้งานในการปรับปรุง
ซ่อมแซมและใช้ในงาน
เกษตรของโรงเรียน 

2. เพื่อความรวดเร็วและ
ความต่อเนื่องในการ
ท างานช่างและงานเกษตร
ของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. สามารถจดัหา
เครื่องมือช่างและอุปกรณ์
การเกษตรที่ทนัสมัย มี
ประสิทธิภาพ ไว้ใช้งานใน
การปรับปรุงซ่อมแซมและ
ใช้ในงานเกษตรของ
โรงเรียน 

2. มีความรวดเร็วและ
ความต่อเนื่องในการ
ท างานช่างและงานเกษตร
ของโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
จ านวนเครื่องมือช่าง
และอุปกรณ์การเกษตร                 
เชิงคุณภาพ 
มีเครื่องมือช่างและ
อุปกรณ์การเกษตรที่
ทันสมัยไว้ปฏิบัติงาน
อย่างพร้อมเพียง 

1. จ านวนเครื่องมือช่าง
และอุปกรณ์การเกษตร   
ร้อยละ 80 
2. มีเครื่องมือช่างและ
อุปกรณ์การเกษตรที่
ทันสมัยไว้ปฏิบัติงาน
อย่างพร้อมเพียง 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
6.  โครงการจดัซื้อ

ครุภณัฑ ์
มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,3 

เพื่อจัดซื้อจัดหาครุภณัฑ์
ให้เพียงพอต่อการบริหาร
จัดการภายในโรงเรียน 
  

โรงเรียนโรงเรียนมี
ครุภณัฑ์ใช้อย่างเพียงพอ 
และมีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรภายในโรงเรียน
มีครุภณัฑ์เพื่อใช้ในการ
บริการจดัการภายใน
โรงเรียนอย่างเพียงพอ 
เชิงคุณภาพ 
1. การบริหารงาน
งบประมาณเป็นไปด้วย
ความโปร่งใส ถูกต้อง 
ตรวจสอบได ้
2. การบริหาร และการ
ด าเนินงานการจดั
การศึกษา มี
ประสิทธิภาพ 
3. มีครุภณัฑ์
เพียงพอ และจ าเป็นต่อ
การใช้งาน 

1. บุคลากรภายใน
โรงเรียนมีครภุัณฑ์เพื่อ
ใช้ในการบริการจัดการ
ภายในโรงเรียนอย่าง
เพียงพอ ร้อยละ 80 
2. การบริหารงาน
งบประมาณเป็นไปด้วย
ความโปร่งใส ถูกต้อง 
ตรวจสอบได ้
3. การบริหาร และการ
ด าเนินงานการจดั
การศึกษา มี
ประสิทธิภาพ 
4. มีครุภณัฑ์
เพียงพอ และจ าเป็นต่อ
การใช้งาน 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
7. โครงการจดัซื้อวัสดุ

งานบ้านงานครัว 
มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

1.เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์
งานบ้านงานครัวใช้งาน
อย่างเพียงพอ 
2.เพื่อให้มีการใช้วัสดุ
อุปกรณ์งานบ้านงานครัว
อย่างคุ้มค่าและประหยัด 
3.เพื่อเพ่ิมความคล่องตัว
ในการจัดสรรติดตามการ
ใช้วัสดุอุปกรณ์งานบ้าน
งานครัว 
   
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนมีวัสดุงานบ้าน
งานครัวใช้อย่างเพียงพอ 
และมีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีวัสดุงานบ้าน
งานครัวใช้อย่าง
เพียงพอตามความ
จ าเป็น 
เชิงคุณภาพ 
1. การบริหารงาน
งบประมาณเป็นไปด้วย
ความโปร่งใส ถูกต้อง   
ตรวจสอบได ้
2. การบริหาร และการ
ด าเนินงานการจดั
การศึกษามี
ประสิทธิภาพ 
3. มีวัสดุประจ า
ส านักงานเพียงพอ และ
จ าเป็นต่อการใช้งาน 

1. โรงเรียนมีวสัดุงาน
บ้านงานครัวใช้อย่าง
เพียงพอตามความ
จ าเป็น ร้อยละ 80 
2. การบริหารงาน
งบประมาณเป็นไปด้วย
ความโปร่งใส ถูกต้อง   
ตรวจสอบได ้
3. การบริหาร และการ
ด าเนินงานการจดั
การศึกษามี
ประสิทธิภาพ 
4. มีวัสดุประจ า
ส านักงานเพียงพอ และ
จ าเป็นต่อการใช้งาน 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
8. โครงการจ้างเหมา

นักการภารโรง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

1. เพื่อให้มีบุคลากรใน
การสนับสนุนการจดัการ
เรียนการสอน 
2. เพื่อให้โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมท่ีสะอาด 
และเอื้อต่อการเรยีนรู ้
 
   

   

1. นักการภารโรงปฏิบตัิ
หน้าท่ีด้วยความรักและ
ตั้งใจและน า
ความสามารถท่ีมีพัฒนา
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติ
หน้าท่ีได้อย่างด ี
2. โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมท่ีสะอาด
และสวยงาม 

เชิงปริมาณ 
จ้างเหมาบุคลากร
นักการภารโรง จ านวน 
2 คน 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรนักการภารโรง 
2 คนปฏิบัติหน้าที่ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. จ้างเหมาบุคลากร
นักการภารโรง จ านวน 
2 คน 
2. บุคลากรนักการภาร
โรง 2 คนปฏิบัติหน้าที่
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
9. โครงการจดัท าระบบ

ปรับปรุงคณุภาพน้ า
บาดาลภายใน
โรงเรียน 

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

1. เพื่อจัดท าระบบ
ปรับปรุงคณุภาพน้ า
บาดาลที่ดสีามารถ
น ามาใช้อุปโภค และ
บริโภคได ้
2. เพื่อให้นักเรียนคณะครู 
และบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการบริการ
ทางด้านระบบ
สาธารณูปโภคที่ด ี
3. เพื่อให้นักเรียนคณะครู 
และบุคลากรทางการ
ศึกษา มีน้ าสะอาดที่ใช้ 
และดืม่ 
4. เพื่อเสริมสร้างสุขภาพ 
อนามัยของนักเรียนคณะ
ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา  
5. เพื่อเป็นแหล่งเรยีนรู้
ภายในโรงเรียนให้กับ
นักเรียน 
   

1. มีระบบประปาภายใน
โรงเรียนทีม่ีคุณภาพถูก
หลักอนามัย และเพียงพอ
ต่อความต้องการของคณะ
ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และนักเรียน
ภายในโรงเรียน 
2. นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียนเกีย่วกับ
ระบบการผลิตน้ าประปา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ระบบประปาที่มี
ประสิทธิภาพ 1 ระบบ 
2. คณะครู บุคลากร
ทางการศึกษา และ
นักเรียนของโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง  
จ านวน 1,249 คน  
3. โรงเรียนมีแหล่ง
เรียนรูเ้รื่องระบบ
ประปา 
เชิงคุณภาพ 
1. มีระบบประปาที่มี
ประสิทธิภาพและ
คุณภาพ เพียงพอต่อ
ความต้องการของคณะ
ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และนักเรียนของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง 
2. เป็นแหล่งเรียนรู้
ให้กับนักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 

1. ระบบประปาที่มี
ประสิทธิภาพ 1 ระบบ 
2. คณะครู บุคลากร
ทางการศึกษา และ
นักเรียนของโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง  
จ านวน 1,249 คน ร้อย
ละ 80 
3. โรงเรียนมีแหล่ง
เรียนรูเ้รื่องระบบประปา 
4. มีระบบประปาที่มี
ประสิทธิภาพและ
คุณภาพ เพียงพอต่อ
ความต้องการของคณะ
ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และนักเรียนของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง 
5. เป็นแหล่งเรียนรู้
ให้กับนักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
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ยุทธศาสตร์ที่  3   เร่งรัดการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน  สร้างความเสมอภาคและโอกาสให้เรียนรู้ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพ 

 3.1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. โครงการ อยู่ค่ายพัก

แรม ลูกเสือ - เนตร
นาร ี

มาตรฐานที่ 5 
ตัวบ่งช้ีที่ 4 

1. เพื่อให้ผู้เรียนมีนสิัยใน
การสังเกตจดจ าเชื่อฟัง
และพึ่งพาตนเอง รู้จัก
บ าเพ็ญประโยชน์ 
2. เพื่อให้ผู้เรียนได้มี
โอกาสแลกเปลีย่นความรู้ 
ความคิดเห็น ทักษะ และ
ประสบการณ์ ซึ่งกันและ
กัน 
3. เพื่อเป็นการวัดผล
ประเมินผลให้กับผู้เรียน
ในการตัดสิน เลื่อนช้ัน 
หรือจบหลักสูตร  

1. ผู้เรียนมีนิสัยในการ
สังเกตจดจ าเชื่อฟังและ
พึ่งพาตนเอง รู้จักบ าเพ็ญ
ประโยชน ์
2. ผู้เรียนได้มโีอกาส
แลกเปลีย่นความรู้ ความ
คิดเห็น ทักษะ และ
ประสบการณ์ ซึ่งกันและ
กัน 
3. สามารถท าการวัดผล
ประเมินผลในการตดัสิน 
เลื่อนช้ัน หรือจบหลักสูตร 
ของผู้เรียนได ้

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 จ านวน 775 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนรู้หลักการ
ท างานเป็นทีม และมี
โอกาสได้บ าเพญ็
ประโยชนร์่วมกัน 
2. ผู้เรียนได้เรียนรู้
กระบวนการทางวิชา
ลูกเสือ และสามารถ
ผ่านผลการประเมิน
อย่างเป็นกระบวนการ 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 จ านวน 775 คน
ร้อยละ 80 
2.ผู้เรียนรู้หลักการ
ท างานเป็นทีม และมี
โอกาสได้บ าเพญ็
ประโยชนร์่วมกัน 
3. ผู้เรียนได้เรียนรู้
กระบวนการทางวิชา
ลูกเสือ และสามารถ
ผ่านผลการประเมิน
อย่างเป็นกระบวนการ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
2. โครงการจดัซื้อ

อุปกรณ์กีฬา 
มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

1. เพื่อจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
กีฬาท่ีมีคุณภาพเหมาะสม
ส าหรับการจัดการเรียนรู้
และกิจกรรมกีฬา 
2. เพื่อให้มีอุปกรณ์กีฬาท่ี
เพียงพอและเหมาะสมต่อ
ความต้องการของผู้เรียน 
 

1. มีวัสดุอุปกรณ์ที่มี
คุณภาพเหมาะสมส าหรับ
การจัดการเรยีนรู้และ
กิจกรรมกีฬา 
2. มีอุปกรณ์กีฬาท่ี
เพียงพอและเหมาะสมต่อ
ความต้องการของผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
จ านวนอุปกรณ์กีฬา
เฉลี่ยต่อนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 จ านวน 775 คน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง มีวัสดุ
อุปกรณ์กีฬาท่ีใช้จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ข
ศึกษาและพลศึกษาและ
กิจกรรมกีฬาท่ีมี
คุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

1. จ านวนอุปกรณ์กีฬา
เฉลี่ยต่อนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 จ านวน 775 คน
ร้อยละ 80 
2. โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง มีวัสดุ
อุปกรณ์กีฬาท่ีใช้จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ กลุ่ม
สาระการเรียนรูสุ้ข
ศึกษาและพลศึกษาและ
กิจกรรมกีฬาท่ีมี
คุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
3. โครงการงาน

ทะเบียนวัดผลและ
ประเมินผล 

มาตรฐานที่ 5 
ตัวบ่งช้ีที่ 5 

1. เพื่อใหส้ถานศึกษามี
การจัดระบบการบันทึก  
การรายงานผล และการ
ส่งต่อข้อมูลของนักเรียน 
2. เพื่อให้ครูมีการ
ประเมินผลการเรียนการ
สอนที่สอดคล้องกับสภาพ
การเรยีนรู้ที่โรงเรียนจดัให ้
3. เพื่อให้ครูสามารถใช้
เทคโนโลยีในการจดัระบบ
ทะเบียนวัดผลและ
ประเมินผลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 
 
  

1. สถานศึกษามีการ
จัดระบบการบันทึก  การ
รายงานผล และการส่งต่อ
ข้อมูลของนักเรียน 
2. ครูมีการประเมินผล
การเรยีนการสอนที่
สอดคล้องกับสภาพการ
เรียนรู้ทีโ่รงเรยีนจัดให ้
3. เพื่อให้ครูสามารถใช้
เทคโนโลยีในการจดัระบบ
ทะเบียนวัดผลและ
ประเมินผลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6  
จ านวน  775  คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีการพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
เฉลี่ยตามเกณฑ ์
2. ครูสามารถใช้
เทคโนโลยีในการวัดผล
และประเมินผลการ
เรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6  
จ านวน  775  คน ร้อย
ละ 80 
2. นักเรียนมีการพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
เฉลี่ยตามเกณฑ ์
3. ครูสามารถใช้
เทคโนโลยีในการวัดผล
และประเมินผลการ
เรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
4. โครงการสัปดาห์

วิทยาศาสตร ์
มาตรฐานที่ 8 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

1. เพื่อเผยแพร่ความรู้
ทางด้านวิทยาศาสตร์
ให้กับนักเรียนและบุคคล
ที่สนใจ 
2. เพื่อส่งเสรมิความรู้
ความสามารถ และทักษะ
ทางวิทยาศาสตร์ของ
นักเรียน 
3. เพื่อสร้างเจตคติที่ดี
ทางด้านวิทยาศาสตร์
ให้กับนักเรียน 

 
  
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนและบุคคลที่
สนใจไดร้ับความรู้
ทางด้านวิทยาศาสตร์
เพิ่มขึ้น 
2. นักเรียนมีความรู้
ความสามารถ และทักษะ
ทางวิทยาศาสตรเ์พิ่มขึ้น 
3. นักเรียนมีเจตคติทีด่ี
ทางด้านวิทยาศาสตร ์
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับประถม
ศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม 
จ านวน 775 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีเจตคติทีด่ี
ทางด้านวิทยาศาสตร ์
2. นักเรียนมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรมโดยภาพรวม 
3. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับทักษะทาง
วิทยาศาสตร์เพิ่มขึ้น 

1. นักเรียน
ระดับประถมศึกษาเข้า
ร่วมกิจกรรม จ านวน 
775 คนร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีเจตคติทีด่ี
ทางด้านวิทยาศาสตร ์
3. นักเรียนมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรมโดยภาพรวม 
4. นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับทักษะทาง
วิทยาศาสตร์เพิ่มขึ้น 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
5. โครงการส่งเสริม

พัฒนาทักษะ
ภาษาไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 9 
ตัวบ่งช้ีที่ 6 

1. เพื่อให้นักเรียนเห็น
ความส าคญัและคุณค่า
ของภาษาไทยมีความ
ตระหนักและมีจิตส านึก 
ในความเป็นไทย  
2. เพื่อให้นักเรียนใช้
ภาษาไทยอย่างถูกต้อง 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนเห็น
ความส าคญัและคุณค่า
ของภาษาไทยมีความ
ตระหนักและมีจิตส านึก 
ในความเป็นไทย  
2. นักเรียนสามารถใช้
ภาษาไทยอย่างถูกต้อง 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
จ านวน 775 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเห็น
ความส าคญัและคุณค่า
ของวันภาษาไทยมี
ความตระหนักและมี
จิตส านึกในความเป็น
ไทย 
2. นักเรียนใช้ภาษาไทย
อย่างถูกต้อง 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
จ านวน 775 คนร้อยละ 
80 
2. นักเรียนเห็น
ความส าคญัและคุณค่า
ของวันภาษาไทยมีความ
ตระหนักและมีจิตส านึก
ในความเป็นไทย 
3. นักเรียนใช้ภาษาไทย
อย่างถูกต้อง 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
6. โครงการส่งเสริม

พัฒนาทักษะ
ภาษาจีน 

มาตรฐานที่ 12,14 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,3 

1. เพื่อให้ครูและนักเรียน
ได้เรียนรู้ศลิปวัฒนธรรม
ของคนจีน 
2. เพื่อจัดกิจกรรมต่างๆ
ให้นักเรียนได้เพิ่มโอกาส
การเรยีนรู้ภาษาจีนให้
มากขึ้น 
3. เพื่อให้นักเรียนไดม้ี
โอกาสแสดง
ความสามารถดา้น
ภาษาจีนของตน 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูและนักเรียนได้
เรียนรูศ้ิลปวัฒนธรรมของ
คนจีน 
2. นักเรียนได้พัฒนา
ความรู้ได้รับประสบการณ์
ความรู้ด้านภาษาจีนที่
หลากหลาย 
3. นักเรียนได้มีโอกาส
แสดงความสามารถด้าน
ภาษาจีนของตน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
จ านวน 775 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้พัฒนา
ความรู้ความสามารถ
และทักษะด้านภาษาจีน
จากกิจกรรมที่จัดขึ้น 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
จ านวน 775 คนร้อยละ 
80 
 
2. นักเรียนได้พัฒนา
ความรู้ความสามารถ
และทักษะด้านภาษาจีน
จากกิจกรรมที่จัดขึ้น 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
7. โครงการส่งเสริม

พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

มาตรฐานที่ 10 
ตัวบ่งช้ีที่ 4 

1. เพื่อให้นักเรียนไดร้ับ
ความรู้เกี่ยวกับประวตัิ
ความเป็นมา ความส าคัญ 
และประเพณ ี
ในวันคริสตม์าส 
2.เปิดโอกาสใหผู้้เรียนได้
พัฒนาตนเอง แสวงหา
ความรู้จากการจัด
กิจกรรมวันคริสต์มาส 
3.เพื่อให้นักเรียนเกิดเจต
คติที่ดีต่อ
ภาษาต่างประเทศ 
4. เพื่อให้ผู้เรียนเกดิความ
สนุกสนาน มีความมั่นใจ 
และกลา้แสดงออกอย่าง
เหมาะสม 
  
 
 

1. นักเรียนได้รับความรู้
เกี่ยวกับ ประวัตคิวาม
เป็นมา ความส าคัญ และ
ประเพณีในวันคริสต์มาส 
2. นักเรียนเกิดเจตคติที่ดี
ต่อภาษาต่างประเทศ 
3. นักเรียนได้พัฒนา
ตนเอง แสวงหาความรู้
จากการจัดกจิกรรมวัน
คริสต์มาส 
4. นักเรียนเกิดความ
สนุกสนาน มีความมั่นใจ 
และกลา้แสดงออกอย่าง
เหมาะสมในกิจกรรม
ต่างๆ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนในระดับชั้น
อนุบาล 1-3 และ
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง  จ านวน  
1,200 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับความรู้
เกี่ยวกับประวตัิความ
เป็นมา ความส าคัญ 
และประเพณีในวัน
คริสต์มาสร้อยละ 90 
2.นักเรียนเกิดเจตคติที่ดี
ต่อภาษาต่างประเทศ)
ร้อยละ 90 

1. นักเรียนในระดับชั้น
อนุบาล 1-3 และ
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน  
1,200 คน ร้อยละ 80 
2. นักเรียนได้รับความรู้
เกี่ยวกับประวตัิความ
เป็นมา ความส าคัญ 
และประเพณีในวัน
คริสต์มาสร้อยละ 90 
3.นักเรียนเกิดเจตคติที่ดี
ต่อภาษาต่างประเทศ)
ร้อยละ 90 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
8. โครงการพัฒนา

ระบบประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 7 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 – 8  

1. เพื่อพัฒนาระบบ
ประกันคณุภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาให้เป็นไป
ตาม 
มาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐานท้ัง 3 ด้าน คือ  
   1) ด้านปัจจัยทาง
การศึกษา   
   2) ด้านกระบวนการ
ทางการศึกษา   
   3) ด้านการสร้างสังคม
ผลผลติทางการศึกษา 
2. เพื่อให้บุคลากรทุกคน
มีความรู้  ความเข้าใจ
ระบบงานประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา  
สามารถน าไปปฏิบัตไิด้
อย่างถูกต้อง  มี
ประสิทธิภาพ  และ
บุคลากรทุกคนได้มสี่วน
ร่วม 
3. เพื่อเตรียมความพร้อม
รับการประเมินจาก
ภายนอกรอบ 4 

1. บุคลากรทุกคนมี
ความรู้  ความเข้าใจ
ระบบงานประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา  
สามารถน าไปปฏิบัตไิด้
อย่างถูกต้อง  มี
ประสิทธิภาพ 
2. ระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานท้ัง 3 ด้าน   
3. มีความเข้มแข็งพร้อม
รับการประเมินจาก
ภายนอกรอบ 4 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 53 
คน  
2. นักเรียนในระดับชั้น
อนุบาล 1-3 และ
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง  จ านวน  
1,200 คน 
เชิงคุณภาพ 
การประกันคณุภาพ
การศึกษาของ
สถานศึกษาเป็นระบบ  
ชัดเจน  และบุคลากรมี
ส่วนร่วม 

1. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 53 
คน ร้อยละ 80 
2. นักเรียนในระดับชั้น
อนุบาล 1-3 และ
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง  จ านวน  
1,200 คนร้อยละ 80 
3. การประกันคณุภาพ
การศึกษาของ
สถานศึกษาเป็นระบบ  
ชัดเจน  และบุคลากรมี
ส่วนร่วม 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
9. โครงการพัฒนา

ระบบประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษาส าหรับ
เด็กปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 7 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 – 8 

1. เพื่อพัฒนาระบบ
ประกันคณุภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพื้นฐานท้ัง 3 ด้าน คือ 
1) ด้านปัจจัยทาง
การศึกษา  2)ด้าน
กระบวนการทาง
การศึกษา 3)ด้านการ
สร้างสังคมผลผลิตทาง
การศึกษา 
2. เพื่อให้บุคลากรทุกคน
มีความรู้  ความเข้าใจ
ระบบงานประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา  
สามารถน าไปปฏิบัตไิด้
อย่างถูกต้อง  มี
ประสิทธิภาพ  และ
บุคลากรทุกคนได้มสี่วน
ร่วม 
3. เพื่อเตรียมความพร้อม
รับการประเมินจาก
ภายนอกรอบ 4 

1. การประกันคณุภาพ
ทางการศึกษาของ
สถานศึกษาเป็นระบบ  
ชัดเจน  บุคลากรมีส่วน
ร่วม 
2. ระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐานท้ัง 3 ด้าน  และมี
ความเข้มแข็งพร้อมรับ
การประเมินจากภายนอก
รอบ 4 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
จ านวน 12 คน  
นักเรียนของโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
จ านวน  420 คน 
เชิงคุณภาพ 
การประกันคณุภาพ
การศึกษาของ
สถานศึกษาเป็นระบบ  
ชัดเจน  บุคลากรมีส่วน
ร่วม 
 

1. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 12 
คน ร้อยละ 80 
2. นักเรียนของโรงเรยีน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
จ านวน  420 คนร้อยละ 
80 
3. การประกันคณุภาพ
การศึกษาของ
สถานศึกษาเป็นระบบ  
ชัดเจน  บุคลากรมีส่วน
ร่วม 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
10. โครงการปรับปรุง

หลักสตูรปฐมวยั 
มาตรฐานที่ 5 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,2 

1. โรงเรียนมหีลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยที่
สามารถพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระดับปฐมวัยให้
มีมาตรฐานเพิ่มมากขึ้น 
2. เพื่อให้ครูมีความรู้ และ
ความเข้าใจใน
กระบวนการพัฒนา
หลักสตูรการศึกษา
ปฐมวัยชัดเจนยิ่งขึ้น 
   
  
  
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมหีลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยที่
สามารถพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้มีมาตรฐาน 
2. ครูมีความรู้ ความ
เข้าใจใน
กระบวนการพัฒนา
หลักสตูรปฐมวยัชัดเจน
ยิ่งข้ึน 
 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามี
หลักสตูรปฐมวยัที่
เหมาะสมกับผู้เรียนและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น 
2. สถานศึกษามีการ
นิเทศภายใน ก ากับ 
ติดตาม ตรวจสอบและ
น าผลไปสรุปปรับปรุง     
การเรยีนการสอนอย่าง
สม่ าเสมอ    
เชิงคุณภาพ 
1. เด็กปฐมวัยได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็ม
ความสามารถ 
2. ครูผู้สอนมีความรู้  
ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดท าหลักสูตรปฐมวัย
มากขึ้น 

1. สถานศึกษามี
หลักสตูรปฐมวยัที่
เหมาะสมกับผู้เรียนและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น 
2. สถานศึกษามีการ
นิเทศภายใน ก ากับ 
ติดตาม ตรวจสอบและ
น าผลไปสรุปปรับปรุง     
การเรยีนการสอนอย่าง
สม่ าเสมอ    
3. เด็กปฐมวัยได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็ม
ความสามารถ 
4. ครูผู้สอนมีความรู้  
ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดท าหลักสูตรปฐมวัย
มากขึ้น 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
11. โครงการ English 

Camp 
มาตรฐานที1่2 
ตัวบ่งช้ีที่ 3 

1. เพื่อส่งเสรมิให้เด็ก
ปฐมวัยมีทัศนคติทีด่ีต่อ
การเรยีนรู้ภาษาอังกฤษ 
2. เพื่อส่งเสรมิให้เด็ก
ปฐมวัยมีทักษะการ
สื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ
  
 
 
 
 
 
 

1. เด็กปฐมวัยมีทัศนคติที่
ดีต่อการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 
2. เด็กปฐมวัยมีทักษะการ
สื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ 
 

เชิงปริมาณ 
เด็กปฐมวัยระดับชั้น
อนุบาล 1-3 ของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 
420 คน 
เชิงคุณภาพ 
เด็กปฐมวัยระดับชั้น
อนุบาล 1-3 ของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง มีทัศนคติที่
ดีต่อการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

1. เด็กปฐมวัยระดับช้ัน
อนุบาล 1-3 ของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 
420 คน ร้อยละ 80 
2. เด็กปฐมวัยระดับช้ัน
อนุบาล 1-3 ของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง มีทัศนคติที่
ดีต่อการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
12. โครงการหนูน้อยนัก

ส ารวจ 
มาตรฐานที1่2 
ตัวบ่งช้ีที่ 4 

1. เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้มี
โอกาสได้เรียนรู้ในสิ่งท่ี
ตนเองสนใจ 
2. เพื่อให้เด็กเด็กปฐมวัย
เกิดการเรียนรู้ที่ลึกซึ้งขึ้น 
ต่อยอดจากการทดลองใน
ห้องเรียน 
3. เพื่อส่งเสรมิให้เด็ก
ปฐมวัยความสามารถ
พื้นฐาน ด้านการเรียนรู้ 
ภาษา สังคม และการ
เคลื่อนไหวของเด็ก
ปฐมวัย 

1. เด็กปฐมวัยมีความรู้
ความสามารถ และทักษะ
ทางวิทยาศาสตรเ์พิ่มขึ้น 
2. เด็กปฐมวัยม ี
เจตคติทีด่ีทางด้าน
วิทยาศาสตร ์

เชิงปริมาณ 
1.เด็กปฐมวัยระดับช้ัน
อนุบาล 1-3 เข้าร่วม
กิจกรรมโครงการหนู
น้อยนักส ารวจ            
จ านวน 420คน 
เชิงคุณภาพ 
เด็กปฐมวัยระดับชั้น
อนุบาล 1-3 ได้รับ
ประสบการณ์ตรงจาก
กิจกรรม ได้เปลี่ยน
บรรยากาศในการเรียนรู้
ด้วยตนเอง 

1.เด็กปฐมวัยระดับช้ัน
อนุบาล 1-3 เข้าร่วม
กิจกรรมโครงการหนู
น้อยนักส ารวจ            
จ านวน 420คนร้อยละ 
80 
2. เด็กปฐมวัยระดับช้ัน
อนุบาล 1-3 ได้รับ
ประสบการณ์ตรงจาก
กิจกรรม ได้เปลี่ยน
บรรยากาศในการเรียนรู้
ด้วยตนเอง 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
13. โครงการงาน

ประเมินผล
พัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 

มาตรฐานที5่ 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,2 

1. เพื่อจัดท าข้อสอบท่ีมี
มาตรฐานในการสอบ
วัดผลปลายภาคเรียน 
2. เพื่อจัดเตรยีมวัสดุใน
การจัดท าเครื่องมือวัดผล
ให้เพียงพอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อจัดท าข้อสอบท่ีมี
มาตรฐานในการสอบ
วัดผลปลายภาคเรียน 
2. เพื่อจัดเตรยีมวัสดุใน
การจัดท าเครื่องมือวัดผล
ให้เพียงพอ 
 

เชิงปริมาณ 
เด็กปฐมวัยระดับชั้น
อนุบาล 1-3 ของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 420 
คน 
เชิงคุณภาพ 
เด็กปฐมวัยระดับชั้น
อนุบาล 1-3 ของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างเด็กปฐมวัย
มีพัฒนาการเหมาะสม
ตามวัย 

1. เด็กปฐมวัยระดับช้ัน
อนุบาล 1-3 ของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 420 
คนร้อยละ 80 
2. เด็กปฐมวัยระดับช้ัน
อนุบาล 1-3 ของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างเด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการเหมาะสม
ตามวัย 
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3.2 สร้างความเสมอภาคและโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพ 
 

 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. โครงการ 

ทัศนศึกษา 
มาตรฐานที5่ 
ตัวบ่งช้ีที่ 4 

1. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียน
เกิดการเรียนรู้นอก
ห้องเรียนและเรยีนรู้จาก
สถานท่ีจริงเกิด
ประสบการณ์ตรง 
2. เพื่อให้นักเรียนมีส่วน
ร่ ว ม ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ์   
พัฒนาสืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้ด ารงคงอยู ่
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนเกิดการเรียนรู้
นอกห้องเรียนและเรียนรู้
จากสถานที่จริงจนเกดิ
ประสบการณ์โดยตรง 
2. นักเรียนมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์  พัฒนา  สืบ
สานภูมิปญัญาท้องถิ่นให้
ด ารงคงอยู ่

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 จ านวน 775 คน 
ได้เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ได้รับความรูจ้าก
การศึกษาโดยไม่เสยี
ค่าใช้จ่ายและไดร้ับการ
พัฒนาศักยภาพจากการ
เรียนรูส้ิ่งต่างๆเพิ่มเติม
จากในห้องเรียน รวมทั้ง
เห็นความส าคัญของการ
อนุรักษ์และดูแลรักษา
แหล่งท่องเที่ยวท่ีส าคัญ
อันเป็นภูมิปัญญาไทย  
และแหล่งท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาต ิ

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 จ านวน 775 คน 
ได้เข้าร่วมโครงการ ร้อย
ละ 80 
2. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 
ได้รับความรูจ้าก
การศึกษาโดยไม่เสยี
ค่าใช้จ่ายและไดร้ับการ
พัฒนาศักยภาพจากการ
เรียนรูส้ิ่งต่างๆเพิ่มเติม
จากในห้องเรียน รวมทั้ง
เห็นความส าคัญของการ
อนุรักษ์และดูแลรักษา
แหล่งท่องเที่ยวท่ีส าคัญ
อันเป็นภูมิปัญญาไทย  
และแหล่งท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาต ิ
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
2. โครงการจดัซื้อ

น้ ามันเชื้อเพลิงเพื่อ
รถโรงเรียน 

มาตรฐานที3่ 
ตัวบ่งช้ีที่ 2 

1. เพื่อจัดซื้อน้ ามัน
เชื้อเพลิงให้กับรถโรงเรียน
ได้อย่างเพียงพอทั้ง 5 คัน 
2. เพื่ออ านวยความ
สะดวกและให้บริการใน
การเดินทางไปกลับ
โรงเรียนของนักเรียนท่ีอยู่
ในเขตพื้นท่ีบริการ 

 
  

1. มีงบประมาณ
สนับสนุนเพื่อการ
จัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิง
ส าหรับรถโรงเรียนที่
เพียงพอ 
2. นักเรียนมีความพึง
พอใจต่อการให้บริการ
รถรับ-ส่งของโรงเรียน 
 3. สามารถอ านวยความ
สะดวกในการเดินทางไป-
กลับโรงเรียนของนักเรียน
ที่อยู่ในเขตพ้ืนท่ี 

เชิงปริมาณ 
น้ ามันเชื้อเพลิงส าหรับ
เติมให้กับรถโรงเรียน 
จ านวน 5 คัน 
เชิงคุณภาพ 
รถโรงเรียนมีน้ ามัน
เชื้อเพลิงส าหรับการ
ให้บริการรับ-ส่ง
นักเรียนอย่างต่อเนื่อง
และเพียงพอ 

1. น้ ามันเชื้อเพลิง
ส าหรับเติมให้กับรถ
โรงเรียน จ านวน 5 คัน
ร้อยละ 80 
2. รถโรงเรียนมีน้ ามัน
เชื้อเพลิงส าหรับการ
ให้บริการรับ-ส่งนักเรียน
อย่างต่อเนื่องและ
เพียงพอ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
3. โครงการวันแห่ง

ความส าเร็จ 
มาตรฐานที1่5 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

1. เพื่อแสดงความยินดีใน
ความส าเร็จและเป็นการ
ยกย่องเชิดชูเกียรติของ
นักเรียนในระดับปฐมวัย
และระดับประถมศึกษา 
ปีท่ี 6 
2. เพื่อสร้างความสัมพันธ์
อันดีระหว่างโรงเรียน 
นักเรียน ผู้ปกครองและ
ชุมชน 
3. เพื่อสร้างแรงกระตุ้นให้
นักเรียนต้องการศึกษาต่อ
ในระดับสูงขึ้นต่อไปใน
อนาคต 
 
  
 
 
 
 
 

1. แสดงความส าเร็จและ
ยกย่องเชิดชูเกียรติของ
นักเรียนในระดับปฐมวัย
และระดับประถมศึกษา 
2. สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียน นักเรียน 
ผู้ปกครองและชุมชน 
3. สร้างแรงกระตุ้นให้
นักเรียนต้องการศึกษาต่อ
ในระดับสูงขึ้นต่อไปใน
อนาคต 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล 3 จ านวน 147 
คน 
2. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 
จ านวน 126 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนระดับช้ัน
อนุบาล 3 และระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 มี
สัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียน นักเรียน 
ผู้ปกครองและ
ครอบครัวรักและผูกพัน
กับสถานศึกษาเกิด
ความภาคภูมิใจใน
ความส าเร็จของตนเอง
ให้ตระหนักถึง
ความส าคญัของ
การศึกษา และสร้างแรง
กระตุ้นให้นักเรียน
ต้องการศึกษาต่อใน
ระดับสูงขึ้นต่อไป 

1. นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล 3 จ านวน 147 
คนร้อยละ 80 
2. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 
จ านวน 126 คนร้อยละ 
80 
2. นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล 3 และระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 มี
สัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียน นักเรียน 
ผู้ปกครองและ
ครอบครัวรักและผูกพัน
กับสถานศึกษาเกิด
ความภาคภูมิใจใน
ความส าเร็จของตนเอง
ให้ตระหนักถึง
ความส าคญัของ
การศึกษา และสร้างแรง
กระตุ้นให้นักเรียน
ต้องการศึกษาต่อใน
ระดับสูงขึ้นต่อไป 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
4. โครงการรับสมัคร

นักเรียนเข้าศึกษา
ต่อ 

มาตรฐานที8่ 
ตัวบ่งช้ีที่ 2 

1. เพื่อรับนักเรียนเข้า
เรียนในโรงเรียนเทศบาล
โพธิ์ประทับช้าง  
2. เพื่อให้การรับนักเรยีน
มีจ านวนเหมาะสมในแต่
ละห้องเรยีน 
3. เพื่อคัดเลือกนักเรียนท่ี
มีคุณภาพเข้าเรียนและ
เตรียมพร้อมกับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
  
  
 

1. รับนักเรียนเข้าเรียน
ใหม่ไดต้ามแผนการรับ
นักเรียนท่ีก าหนด 
2.นักเรียนท่ีรับเข้ามา
เรียนมจี านวนเหมาะสม
ในแต่ละห้องเรียน 
3.นักเรียนท่ีได้รับคดัเลือก
มีคุณภาพและมีความ
พร้อมกับพัฒนา 

เชิงปริมาณ 
การรับสมัครนักเรียน
ระดับชั้นอนุบาล 1–
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนสามารถ
ด าเนินการรับนักเรียนท่ี
มีคุณสมบัตติามระเบยีบ
การรับสมัครและปฏิบัติ
ตามที่ระเบียบก าหนดไว้
มาสมัครเข้าเรียนต่อได้
ตามจ านวนที่ก าหนด 

1. การรับสมัครนักเรียน
ระดับชั้นอนุบาล 1–
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6 ร้อยละ 80 
2. โรงเรียนสามารถ
ด าเนินการรับนักเรียนท่ี
มีคุณสมบัตติามระเบยีบ
การรับสมัครและปฏิบัติ
ตามที่ระเบียบก าหนดไว้
มาสมัครเข้าเรียนต่อได้
ตามจ านวนที่ก าหนด 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
5. โครงการส่งเสริมการ

รักการอ่าน 
มาตรฐานที1่3 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

1. เพื่อส่งเสรมิและ
สนับสนุนนสิัยรักการอ่าน
ของนักเรียน 
2.เพื่อให้นักเรียนมีทักษะ
กระบวน คิด การอ่าน 
การเขียนมากข้ึน 
3.เพื่อส่งเสรมิศักยภาพ
ของนักเรียนให้มีทักษะ
ทางด้านกระบวนการคิด 
การอ่าน  การเขียน 
ให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
4. เพื่อให้นักเรียนใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ 

1. ส่งเสรมิและสนับสนุน
นิสัยรักการอ่านของ
นักเรียน     
2.นักเรียนมีทักษะ
กระบวน การคดิ การอ่าน 
การเขียนมากข้ึน 
3.ส่งเสรมิศักยภาพของ
นักเรียนให้มีทักษะ
ทางด้านกระบวนการคิด 
การอ่าน การเขียนใหม้ี
คุณภาพยิ่งข้ึน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนในทุกระดับชั้น
ประถมศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง  
ได้เข้าร่วมกิจกรรม การ
คิด การอ่าน  การเขียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการคดิ การ
เขียนและ มเีจตคติที่ดี
ในการอ่าน 

1. นักเรียนในทุก
ระดับชั้นประถมศึกษา
ของโรงเรียนเทศบาล
โพธิ์ประทับช้าง  
ได้เข้าร่วมกิจกรรม การ
คิด การอ่าน  การเขียน
ร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการคดิ การ
เขียนและ มเีจตคติที่ดี
ในการอ่าน 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
6. โครงการวันรัก

โรงเรียน 
มาตรฐานที1่1 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,2 

1. เพื่อแสดงผลงานของ
นักเรียน และครู ในรอบปี
การศึกษา 2560 ให้
ผู้ปกครองและประชาชน
ในชุมชนได้ประจักษ ์
2.เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีนที่ส่งเสริมและ
ตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถ  ความถนัด  
และความสนใจของ
ผู้เรยีน 
3. เพื่อส่งเสรมิและ
สนับสนุนความสมัพันธ์ที่ดี
ระหว่างโรงเรียน และ
ผู้ปกครอง สรา้งเครือข่าย 
ทางการศึกษากับชุมชนใน
ท้องถิ่น 
4. เพื่อประชาสัมพันธ์
เผยแพรผ่ลงานทาง
วิชาการนักเรียน
นวัตกรรมทางการศึกษา
ของครู 
ให้เกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การปฏิบตัิงานท่ี
เป็นเลิศ 

1. ครู และนักเรียนได้
แสดงผลงานทาง
วิชาการในรอบปี
การศึกษา 2560 
2. ผู้เรียนได้พัฒนา
ความสามารถตามความ
ถนัดและความสนใจ 
3.ผู้ปกครองไดม้ีส่วน
ร่วมในกิจกรรมท่ีทาง
โรงเรียนจัดขึ้น 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ันอนุบาล 
1-3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
1-6 โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 
1,200 คน 
2. คณะครูและบคุลากร
ทางการศึกษาโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
จ านวน 60 คน 
3. ผู้ปกครองไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 ของนักเรียน
ทั้งหมด 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูและบคุลากร
ทางการศึกษาได้แสดง
ความสามารถดา้น
วิชาการ 
2. ผู้เรียนไดร้ับการพัฒนา
และส่งเสรมิทักษะ
ผู้ประกอบการ 
3. ผู้เรียนได้แสดง
ความสามารถตามแนว
ทางการจัดกิจกรรมลด
เวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้

1. นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล 1-3 ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 
1,200 คนร้อยละ 80 
2. คณะครูและบคุลากร
ทางการศึกษาโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
จ านวน 60 คนร้อยละ 
80 
3. ผู้ปกครองไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 ของนักเรียน
ทั้งหมดร้อยละ 80 
4. คณะครูและบคุลากร
ทางการศึกษาได้แสดง
ความสามารถดา้น
วิชาการ 
5. ผู้เรียนไดร้ับการ
พัฒนาและส่งเสรมิ
ทักษะผู้ประกอบการ 
6. ผู้เรียนได้แสดง
ความสามารถตามแนว
ทางการจัดกิจกรรมลด
เวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
7. โครงการค่าย

วิชาการ 
มาตรฐานที5่ 
ตัวบ่งช้ีที่ 4 

1. เพื่อให้นักเรียนเกิด
ทักษะ ในการคิด ค้นคว้า
และสร้างสรรคผ์ลงานได้
อย่างถูกต้อง 
2. เพื่อให้นักเรียนมี
ประสบการณ์จาก
กิจกรรมต่างๆและน าไป
ปรับใช้ในการเรียนได ้
3. เพื่อให้นักเรียนมีความ
สนุกสนานในกิจกรรมการ
เรียนรูต้่าง ๆ  
4. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียน
สามารถท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได ้  
  

1. นักเรียนเกิดทักษะ ใน
การคิด ค้นคว้า และ
สร้างสรรคผ์ลงานได้อย่าง
ถูกต้อง 
2. นักเรียนมี
ประสบการณ์จาก
กิจกรรมต่างๆและน าไป
ปรับใช้ในการเรียนได ้
3. นักเรียนมีความ
สนุกสนานในกิจกรรมการ
เรียนรูต้่าง ๆ 
4. นักเรียนสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อื่นได ้

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับประถมศึกษาช้ันปี
ที่ ป.3 - ป.6 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการได้เรียนรูโ้ดยใช้
กระบวนการคดิและ
กระบวนการกลุ่มได ้

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับประถมศึกษาช้ันปี
ที่ ป.3 - ป.6 ร้อยละ 80 
2. นักเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการได้เรียนรูโ้ดยใช้
กระบวนการคดิและ
กระบวนการกลุ่มได ้

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 128 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
8. โครงการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่
ระดับชั้นอนุบาลจน
จบการศึกษาข้ันพ้ืน 

มาตรฐานที ่8 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

1. เพื่อให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย ส าหรับ
รายการหนังสือเรยีน 
อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรยีน ท่ี
ภาครัฐให้การสนับสนุน  
   

1. นักเรียนได้รับการ
สนับสนุนรายการหนังสือ
เรียน อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรยีน   
2. นักเรียนมีความพร้อมที่
จะเรยีน เนื่องจากไดร้ับ
การสนับสนุนหนังสือ
อุปกรณ์การเรียน และ
เครื่องแบบนักเรยีนครบ
ทุกคน 
3. สถานศึกษาสามารถจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
อย่างมีประสิทธิภาพมาก
ขึน้หนึ่ง 
4. ผู้ปกครองนักเรียน
ได้รับการบรรเทาภาระค่า
ครองชีพ เนื่องจากลด
ค่าใช้จ่ายในเรื่องหนังสือ
แบบเรียน อุปกรณ์การ
เรียน เครื่องแบบนักเรียน 
สามารถน าเงินส่วนนีไ้ปใช้
ในชีวติประจ าวันในเรื่อง
อื่นๆ ได้ เป็นการกระตุ้น
เศรษฐกิจได้อีกทาง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมโีอกาส
ได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่ายส าหรับ
รายการหนังสือเรยีน
อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรยีนที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการศึกษา
อย่างมีมาตรฐาน 

1. นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย
ส าหรับรายการหนังสือ
เรียนอุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรยีนที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน  
2. นักเรียนได้รับ
การศึกษาอย่างมี
มาตรฐาน 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
9. โครงการจ้างเหมา

พนักงานขับรถ 
มาตรฐานที ่3 
ตัวบ่งช้ีที่ 2 

1. เพื่อพัฒนาการศึกษา
ในเขตพื้นท่ีและช่วยเหลือ
นักเรียนให้ได้รับไดโ้อกาส
ทางการศึกษา 
2. เพื่อให้นักเรียนท่ีด้อย
โอกาสได้รับการศึกษา
อย่างทั่วถึง 
 
 
 
 
 

1. พนักงานขับรถปฏิบัติ
หน้าท่ีด้วยความรักและ
ตั้งใจ ใช้ความสามารถท่ีมี
พัฒนาประยุกต์ใช้ 
ในการปฏิบัติหนา้ที่ได้
อย่างดีและปลอดภยั 
2. นักเรียนมีความพอใจ
ต่อการให้บริการของ
พนักงานขับรถ 
 

เชิงปริมาณ 
จัดจ้างพนักงานขับรถ
จ านวน 2 คน 
เชิงคุณภาพ 
พนักงานขับรถจ านวน 
2 คน ปฏิบัติหน้าท่ีตาม
ได้รับมอบหมายได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
10. โครงการหนูน้อย

เรียนรูสู้่โลกกว้าง 
มาตรฐานที ่
9,10,11,12 
ตัวบ่งช้ีที่ 3,3,5,5 

1. เพื่อส่งเสรมิพัฒนาการ
ของเด็กปฐมวัยได้เรยีนรู้
นอกสถานท่ีจาก
สภาพแวดล้อมของจริง
และเกดิการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง 
2. เพื่อส่งเสรมิให้เด็ก
ปฐมวัยรู้จักอนุรักษ์
ธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม สืบสานภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้ด ารงคง
อยู ่ ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม 
3.เพื่อเปิดโอกาสให้
ผู้ปกครอง หรือบุคลากร
ภายนอกมีส่วนร่วมในการ
ให้ความรู้แกเ่ด็กปฐมวัย 
4. เพื่อส่งเสรมิ
ความสัมพันธ์อันดรีะหว่าง
ผู้ปกครอง  และโรงเรยีน 
   

1. เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้
นอกสถานท่ีจาก
สภาพแวดล้อมของจริง
และเกดิการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง 
2. เด็กปฐมวัยรู้จักอนรุักษ์
ธรรมชาติ  และ
สิ่งแวดล้อม สืบสานภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้ด ารงคง
อยู ่ ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม 
3.ผู้ปกครอง  หรือ
บุคลากรภายนอกมสี่วน
ร่วมในการให้ความรู้แก่
นักเรียน 
4. เกิดความสมัพันธ์อันดี
ระหว่างผู้ปกครอง  และ
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
เด็กปฐมวัยปีที่ 1-3  
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 
420 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.เด็กปฐมวัยมคีวาม
ประทับใจในการศึกษา
นอกสถานท่ี ได้สมัผสั
จากสถานท่ีจริงด้วย
ตนเอง 
2.เด็กปฐมวัยโรงเรยีน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง  
ได้รับความรูจ้าก
การศึกษาและไดร้ับการ
พัฒนาศักยภาพจากการ
เรียนรูส้ิ่งต่างๆ เพิม่เตมิ
จากในห้องเรียน รวมทั้ง
เห็นความส าคัญของการ
อนุรักษ์และดูแลรักษา
แหล่งท่องเที่ยวท่ีส าคัญ
อันเป็นภูมิปัญญาไทย 
และแหล่งท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาต ิ

1. เด็กปฐมวัยปีที่ 1-3  
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 
420 คน ร้อยละ 80 
2.เด็กปฐมวัยมคีวาม
ประทับใจในการศึกษา
นอกสถานท่ี ได้สมัผสั
จากสถานที่จริงด้วย
ตนเอง 
3.เด็กปฐมวัยโรงเรยีน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง  
ได้รับความรูจ้าก
การศึกษาและไดร้ับการ
พัฒนาศักยภาพจากการ
เรียนรูส้ิ่งต่างๆ เพิม่เตมิ
จากในห้องเรียน รวมทั้ง
เห็นความส าคัญของการ
อนุรักษ์และดูแลรักษา
แหล่งท่องเที่ยวท่ีส าคัญ
อันเป็นภูมิปัญญาไทย 
และแหล่งท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาต ิ
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
11. โครงการเข้าค่าย

คณิตศาสตร์ปฐมวัย 
มาตรฐานที ่12 
ตัวบ่งช้ีที่ 1-5 

1. เพื่อให้เด็กปฐมวัยใน
โรงเรียนไดร้ับความรู้ใน
การจัดค่ายคณติศาสตร์
ปฐมวัย2.เพื่อให้เด็ก
ปฐมวัยไดร้ับ
ประสบการณ์ตรงในการ
จัดกิจกรรม 
   
   
 
 
 
 
  

1. เด็กปฐมวัยระดับช้ัน
อนุบาล 1-3โรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ได้รับความรูเ้กี่ยวกับ
คณิตศาสตร์ดียิ่งข้ึน 
2.เด็กปฐมวัยระดับช้ัน
อนุบาล 1-3ได้ปฏิบตัิ
กิจกรรมทีต่อบสนอง
ความต้องการทาง
ธรรมชาติของตนเอง และ
ได้เรียนรูจ้ากการปฏิบัติ
จริง ลงมือท าด้วยตนเอง 

เชิงปริมาณ 
เด็กปฐมวัยโรงเรยีน
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างระดับชั้น
อนุบาล 1-3 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
เด็กปฐมวัยระดับชั้น
อนุบาล 1-3 และผู้ที่
เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วม
โครงการ เข้าคา่ย
คณิตศาสตร์ปฐมวัยอยู่
ในระดับดีขึ้นไป 

1. เด็กปฐมวัยโรงเรียน
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างระดับชั้น
อนุบาล 1-3 ทุก คนร้อย
ละ 80 
2. เด็กปฐมวัยระดับช้ัน
อนุบาล 1-3 และผู้ที่
เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วม
โครงการ เข้าคา่ย
คณิตศาสตร์ปฐมวัยอยู่
ในระดับดีขึ้นไป 
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3.3  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และส่งเสริมศักยภาพสู่ความเป็นเลิศของนักเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. โครงการปรับปรุง

หลักสตูร 
มาตรฐานที ่5 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,2 

1. เพื่อให้สถานศึกษามี
หลักสตูรการเรยีนรู้ที่
เหมาะสม สอดคล้องกับ
เป้าหมายการศึกษาและ                
ความต้องการของผู้เรียน
และท้องถิ่น 
2. เพื่อให้สถานศึกษาได้
ปรับปรุงหลักสูตรทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรูต้ามความ
เปลี่ยนแปลงทางด้าน
วิชาการต่างๆ ทั้งทางด้าน
สังคม เศรษฐกิจและ
เทคโนโลย ี
3. เพื่อให้สถานศึกษามีการ
จัดกิจกรรมส่งเสรมิคณุภาพ
ผู้เรยีนอย่างหลากหลาย 
4. เพื่อให้สถานศึกษามีการ
วัดผลประเมินผลตามสภาพ
จริงกับเป้าหมายการศึกษา
และความต้องการของ
ผู้เรยีนและท้องถิ่น ครบทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุก

1. สถานศึกษามีหลักสูตร
การเรยีนรู้ที่เหมาะสม 
สอดคล้องกับเปา้หมาย
การศึกษาและความ
ต้องการของผู้เรียนและ
ท้องถิ่น 
2. สถานศึกษาได้ปรับปรุง
หลักสตูรทุกกลุม่สาระการ
เรียนรูต้ามความ
เปลี่ยนแปลงทางด้าน
วิชาการต่างๆ ทั้งทางด้าน
สังคม เศรษฐกิจและ
เทคโนโลย ี
3. สถานศึกษามีการจดั
กิจกรรมส่งเสริมคณุภาพ
ผู้เรยีนอย่างหลากหลาย 
4. สถานศึกษามีการวดัผล
ประเมินผลตามสภาพจริง
กับเป้าหมายการศึกษา
และความต้องการของ
ผู้เรยีนและท้องถิ่น ครบ
ทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามี
หลักสตูรการเรยีนรู้ที่
เหมาะสม ครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
2. สถานศึกษามี
หลักสตูรสถานศึกษา
และหลักสตูรท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามี
หลักสตูรการเรยีนรู้ที่
เหมาะสม สอดคล้องกับ
เป้าหมายการศึกษาและ 
ความต้องการ ของ
ผู้เรยีนและท้องถิ่น ครบ
ทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้
ทุกระดับชั้นของ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
2. สถานศึกษามี
ระเบียบการวัดผล
ประเมินผลตามสภาพ
จริงที่สอดคล้องกับ
เป้าหมายการศึกษาและ

1. สถานศึกษามี
หลักสตูรการเรยีนรู้ที่
เหมาะสม ครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
2. สถานศึกษามี
หลักสตูรสถานศึกษา
และหลักสตูรท้องถิ่น 
3. สถานศึกษามี
หลักสตูรการเรยีนรู้ที่
เหมาะสม สอดคล้องกับ
เป้าหมายการศึกษาและ 
ความต้องการ ของ
ผู้เรยีนและท้องถิ่น ครบ
ทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้
ทุกระดับชั้นของ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
4. สถานศึกษามี
ระเบียบการวัดผล
ประเมินผลตามสภาพ
จริงที่สอดคล้องกับ
เป้าหมายการศึกษาและ
ความต้องการของ
ผู้เรยีนและท้องถิ่น ครบ
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ระดับชั้นของการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
 
 
 

ทุกระดับชั้นของ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ความต้องการของ
ผู้เรยีนและท้องถิ่น ครบ
ทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้
ทุกระดับชั้นของ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้
ทุกระดับชั้นของ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
2. โครงการจดัซื้อวัสดุ

อุปกรณ์ฝึกซ้อมเพื่อ
เข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ
ในระดับต่างๆ 

มาตรฐานที ่8 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

1. เพื่อให้ผู้เรียนเกดิ
ทักษะ ในการคิด ค้นคว้า 
และสร้างสรรคผ์ลงาน 
2.เพื่อให้ผู้เรียนมี
ประสบการณ์จาก
กิจกรรมต่างๆและน าไป
ปรับใช้ในการเรียน 
3. เพื่อส่งเสรมิการท างาน
ร่วมกับผู้อื่น 
  

1. นักเรียนเกิดทักษะ ใน
การคิด ค้นคว้า และ
สร้างสรรคผ์ลงาน 
2.นักเรียนมีประสบการณ์
จากกิจกรรมต่างๆและ
น าไปปรับใช้ในการเรียน 
3. นักเรียนท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได ้

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับประถมศึกษาช้ันปี
ที่ ป.1-6จ านวน 775 
คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการได้เรียนรูโ้ดยใช้
กระบวนการคดิและ
กระบวนการกลุ่มการ
เรียนรู ้

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับประถมศึกษาช้ันปี
ที่ ป.1-6จ านวน 775 
คน ร้อยละ 80 
2. นักเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการได้เรียนรูโ้ดยใช้
กระบวนการคดิและ
กระบวนการกลุ่มการ
เรียนรู ้
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
3. โครงการพัฒนา

คุณภาพการจัดการ
เรียนการสอน
กิจกรรมชุมนมุ 

มาตรฐานที ่8 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

1. เพื่อเป็นการพัฒนาการ
เรียนรู้ของผูเ้รียนใน
กิจกรรมชุมนมุ 
2. เพื่อเพ่ิมศักยภาพของ
ผู้เรยีน 
3.เพื่อให้ครูมีความรู้  
ทักษะ  และจัดกิจกรรม
การเรยีนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีพัฒนาการ 
การเรยีนรู้ในกิจกรรม
ชุมนุมมากข้ึน 
2. นักเรียนมีศักยภาพใน
กิจกรรมชุมนมุตามความ
ถนัด 
3. ครูมีความรู้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรูไ้ด้
อย่างมีประสิทธิภาพเพิ่ม
มากขึ้น 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 
จ านวน 775 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนในโรงเรียน
ได้พัฒนาทักษะความคิด
สร้างสรรค์ในการเรยีนรู ้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และตามศักยภาพ 
2. ครูผู้สอนได้จดั
กิจกรรมชุมนมุ  โดยมี
สื่อ  อุปกรณ์  ไป
ประยุกต์ใช้กับผูเ้รียน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 จ านวน 775 คน
ร้อยละ 80 
2. นักเรียนในโรงเรียน
ได้พัฒนาทักษะความคิด
สร้างสรรค์ในการเรยีนรู ้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และตามศักยภาพ 
3. ครูผู้สอนได้จดั
กิจกรรมชุมนมุ  โดยมี
สื่อ  อุปกรณ์  ไป
ประยุกต์ใช้กับผูเ้รียน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
4. โครงการค่าย 

STEMS 
มาตรฐานที ่8 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,2 

1. เพื่อเตรียมความพร้อม
ให้นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรยีน
ในแต่ละกลุ่มสาระทีไ่ด้
มาตรฐาน 
2. เพื่อเสริมทักษะและ
ความรู้ของผู้เรียนให้ได้
มาตรฐาน 
   
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถในการเรียน
ที่ได้มาตรฐาน 
2. ผู้เรียนมีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนท่ีได้
มาตรฐานทั้งระดับ
โรงเรียน และระดับชาต ิ

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง                           
จ านวน 126  คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6  
ของโรงเรียนเทศบาล
โพธิ์ประทับช้าง  มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ที่ได้มาตรฐาน 5 กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้

1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง                           
จ านวน 126  คน ร้อย
ละ 80 
2. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6  
ของโรงเรียนเทศบาล
โพธิ์ประทับช้าง  มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ที่ได้มาตรฐาน 5 กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
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๓.๔ ส่งเสริมศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางด้านศิลปะ  ดนตรี กีฬา  โดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. โครงการ ส่งเสรมิ

ดนตรสีากลใน
โรงเรียน 

มาตรฐานที ่14 
ตัวบ่งช้ีที่ 4 

1. เพื่อส่งเสรมิใหน้ักเรียน
มีความสามารถทางด้าน
ดนตรสีากล 
2. เพื่อให้การฝึกทักษะ
ด้านดนตรีสากลเป็นไป
อย่างต่อเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ 
   
  
 
 
 
 

1. นักเรียนมี
ความสามารถทางด้าน
ดนตรสีากลทีด่ีขึ้นและมี
สมรรถภาพ 
2. นักเรียนฝึกทักษะด้าน
ดนตรสีากลเป็นไปอยา่ง
ต่อเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษา  จ านวน
30 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถ
ด้านดนตรีสากล ได้มี
โอกาสแสดงและพัฒนา
ฝีมืออย่างต่อเนื่อง 
และมีความพร้อมด้าน
อุปกรณ์และวัสดุในการ
แสดงดนตรีสากลอย่าง
ต่อเนื่อง 

1. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษา จ านวน30 
คน ร้อยละ 80 
2. นักเรียนมี
ความสามารถดา้นดนตรี
สากล ได้มโีอกาสแสดง
และพัฒนาฝมีืออย่าง
ต่อเนื่อง 
และมีความพร้อมด้าน
อุปกรณ์และวัสดุในการ
แสดงดนตรีสากลอย่าง
ต่อเนื่อง 
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๓.๕ จัดท าหลักสูตรท้องถิ่นให้สอดคล้องกับภูมิปัญญาปราชญ์ชาวบ้านและประวัติศาสตร์ของท้องถิ่น 
 

 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 

- - - - - - - - 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4  เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาสถานศึกษา 
 4.1 เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือในการให้บริการทางการศึกษาระหว่างสถานศึกษา  กับองค์กรอ่ืน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. โครงการเยี่ยมบ้าน

นักเรียน 
มาตรฐานที ่1 
ตัวบ่งช้ีที่ 10 

1. เพื่อตรวจสอบปญัหาที่
เกิดขึ้นกับนักเรยีนแต่ละ
คนและแกไ้ขปัญหาให้กับ
นักเรียนท่ีมีปญัหาได้
ถูกต้อง 
2. เพื่อป้องกันนักเรียนให้
ห่างไกลยาเสพติดให้
นักเรียนได้รับความอบอุ่น 
ความเข้าใจท้ังจากทาง
บ้านและโรงเรยีน 
3. เพื่อให้ทางโรงเรียน
และผูป้กครองได้มี
ความสัมพันธ์กัน 
  
   

1. ทราบปัญหาที่เกิด
ขึ้นกับนักเรียนแตล่ะคน 
2. แก้ไขปัญหาให้กับ
นักเรียนท่ีมีปญัหาได้
ถูกต้อง 
3. นักเรียนให้ห่างไกลยา
เสพติด 
4. โรงเรียนและผู้ปกครอง
ได้มีความสมัพันธ์กัน 
5. นักเรียนได้รับความ
อบอุ่น ความเข้าใจทั้งจาก
ทางบ้านและทางโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที ่1-6 จ านวน 775 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. เกิดความสมัพันธ์อัน
ดีระหว่าง ผู้ปกครอง ครู 
และนักเรียนมีการ
วางแผนด าเนินงาน
ล่วงหน้ามีข้อมูลข่าวสาร
ด้านต่าง ๆ ให้นักเรยีน 
ผู้ปกครองของนักเรียน
รับทราบ ทุกครั้งท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลง  

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 จ านวน 775 คน
ร้อยละ 80 
2. เกิดความสมัพันธ์อัน
ดีระหว่าง ผู้ปกครอง ครู 
และนักเรียนมีการ
วางแผนด าเนินงาน
ล่วงหน้ามีข้อมูลข่าวสาร
ด้านต่าง ๆ ให้นักเรยีน 
ผู้ปกครองของนักเรียน
รับทราบ ทุกครั้งท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลง  
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2. ครูได้ทราบปัญหา
ของนักเรียนเป็น
รายบุคคล  
3. ครู นักเรียน 
ผู้ปกครองได้จัด
การศึกษาร่วมกัน 

3. ครูได้ทราบปัญหา
ของนักเรียนเป็น
รายบุคคล  
4. ครู นักเรียน 
ผู้ปกครองได้จัด
การศึกษาร่วมกัน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
2. โครงการข้อมลู

ข่าวสาร
ประถมศึกษา 

มาตรฐานที ่16 
ตัวบ่งช้ีที่ 6 

1. เพื่อเป็นแหล่ง
ให้บริการและเผยแพร่
ข้อมูลสารสนเทศแก่
ผู้ปกครอง,บุคลากรและ
ผู้สนใจ 
2. เพื่อส่งเสรมิ
ความสัมพันธ์และการมี
ส่วนร่วมระหว่าง
ผู้ปกครอง เด็ก และคร ู
 

โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างมีข้อมูล
ข่าวสารที่ครบถ้วนเป็น
ปัจจุบันครอบคลุมงานท้ัง
ระบบ  สามารถน าข้อมลู
ข่าวสารมาใช้ในการ
จัดการบริหารโรงเรียนให้
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
และสามารถให้บริการ
ข้อมูลข่าวสารแก่นักเรยีน
ผู้ปกครองบุคคลและ
หน่วยงานอ่ืนได ้

เชิงปริมาณ 
นักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 775 
คน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างสามารถ
ให้บริการข้อมลูข่าวสาร
อันเป็นปัจจุบันของ
โรงเรียนแกผู่้ปกครอง
สม่ าเสมอสร้างความ
ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างผู้ปกครอง เด็ก 
และคร ู

1. นักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษาของ
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างจ านวน 775 
คน ร้อยละ 80 
2. โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้างสามารถ
ให้บริการข้อมลูข่าวสาร
อันเป็นปัจจุบันของ
โรงเรียนแกผู่้ปกครอง
สม่ าเสมอสร้างความ
ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างผู้ปกครอง เด็ก 
และคร ู
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
3. โครงการประชุม

ผู้ปกครอง 
มาตรฐานที ่1 
ตัวบ่งช้ีที่ 10 

1. เพื่อให้เกิดความเข้าใจ
กันระหว่างผู้ปกครองและ
คร ู
2.เพื่อแลกเปลีย่น
ข้อคิดเห็นต่างๆระหว่าง
ครูกับผู้ปกครอง 
3. เพื่อส่งเสรมิให้การ
เรียนการสอนเป็นไปตาม
เป้าหมาย และมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 

1. ได้รับความร่วมมือจาก
ผู้ปกครองเป็นอย่างด ี
2.ได้แลกเปลี่ยน
ข้อคิดเห็นระหว่าง
โรงเรียนกับผู้ปกครอง 
3.การเรียนการสอน
เป็นไปด้วยความราบรื่น 
และมีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
ผู้ปกครองนักเรยีน
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับเข้าร่วมโครงการ
ประชุมผู้ปกครอง  
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6   
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียน ครู นักเรยีน 
และผูป้กครองได้
แลกเปลีย่นมุมมอง
ความคิดเกีย่วกับเด็ก
ร่วมกัน และมีทัศนคติที่
ตรงกัน 

1. ผู้ปกครองนักเรียน
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับเข้าร่วมโครงการ
ประชุมผู้ปกครอง  
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 ร้อยละ 80 
2. โรงเรียน ครู นักเรียน 
และผูป้กครองได้
แลกเปลีย่นมุมมอง
ความคิดเกีย่วกับเด็ก
ร่วมกัน และมีทัศนคติที่
ตรงกัน 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
4. โครงการประชุม

เครือข่ายผู้ปกครอง 
มาตรฐานที ่4 
ตัวบ่งช้ีที่ 1 

1. เพื่อพัฒนาเครือข่าย
ผู้ปกครองในการร่วมกัน
ดูแลช่วยเหลือนักเรยีนที่
เข้มแข็ง 
2. เพื่อแจ้งข่าวสาร  ผล
การเรยีนของนักเรียน  
ประชาสมัพันธ์การ
ด าเนินงาน  และประสาน
ความร่วมมือในการ
ด าเนินการจัดการศึกษา
และพัฒนาผูเ้รียนใหเ้กิด
ความเข้าใจและเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน 
 

1. ผู้ปกครองเข้าร่วม
ประชุมและมีแนวทาง
ดูแลช่วยเหลือนักเรยีนให้
เข้มแข็ง 
2. ผู้ปกครองทราบผลการ
เรียนของนักเรียน ทราบ
ผลการด าเนินงาน เกดิ
ความเข้าใจไปในทิศทาง
เดียวกัน 

เชิงปริมาณ 
ผู้ปกครองระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
จ านวน 48 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองรับทราบ
ข่าวสาร ผลการเรียน
ของนักเรียน ผลการ
ด าเนินกิจกรรมภายใน
โรงเรียน และเกดิความ
เข้าใจการพัฒนาการจดั
การศึกษาไปในแนวทาง
เดียวกัน 
2. ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
ในการบริหารจัด
การศึกษาของโรงเรยีน 

1. ผู้ปกครองระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
จ านวน 48 คน ร้อยละ 
80 
2. ผู้ปกครองรับทราบ
ข่าวสาร ผลการเรียน
ของนักเรียน ผลการ
ด าเนินกิจกรรมภายใน
โรงเรียน และเกดิความ
เข้าใจการพัฒนาการจดั
การศึกษาไปในแนวทาง
เดียวกัน 
3. ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
ในการบริหารจัด
การศึกษาของโรงเรยีน 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
5. โครงการสาน

สัมพันธ์ชุมชน 
มาตรฐานที ่16 
ตัวบ่งช้ีที่ 1-4 

1. เพื่อเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่าง
สถานศึกษา ผู้ปกครอง 
นักเรียนและชุมชน 
2. เพื่อให้นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน
ได้รับข้อมลูข่าวสารของ
สถานศึกษา 
3. เพื่อให้บุคลากรของ
สถานศึกษาเข้าร่วม
กิจกรรม ประเพณีของ
ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. สถานศึกษามีการ
ส่งเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดี กับ
ผู้ปกครอง นักเรียน และ
ชุมชนอย่างสม่ าเสมอ 
2. ผู้ปกครอง และชุมชน
ได้รับข้อมลูข่าวสารของ
สถานศึกษาอย่าง
สม่ าเสมอ 
3. บุคลากรของ
สถานศึกษาเข้าร่วม
กิจกรรม ประเพณี
วัฒนธรรมของชุมชนอย่าง
สม่ าเสมอ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการ
ส่งเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่าง ผู้ปกครอง 
นักเรียนและชุมชน 
2. ผู้ปกครอง และ
ชุมชนได้รับข้อมลู
ข่าวสารของสถานศึกษา
ท าให้เกิดความเข้าใจ
และความสัมพันธ์ที่ดีกับ
ทางสถานศึกษา 
3.บุคลากรและนักเรียน
ในสถานศึกษาเข้าร่วม
กิจกรรม และประเพณี
วัฒนธรรมของชุมชน 

1. นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 80 
2. สถานศึกษามีการ
ส่งเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่าง ผู้ปกครอง 
นักเรียนและชุมชน 
3. ผู้ปกครอง และ
ชุมชนได้รับข้อมลู
ข่าวสารของสถานศึกษา
ท าให้เกิดความเข้าใจ
และความสัมพันธ์ที่ดีกับ
ทางสถานศึกษา 
4.บุคลากรและนักเรียน
ในสถานศึกษาเข้าร่วม
กิจกรรม และประเพณี
วัฒนธรรมของชุมชน 
 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
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สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
ผลการประเมินเชิง

คุณภาพ 
และข้อเสนอแนะ 

6. โครงการประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

มาตรฐานที ่4 
ตัวบ่งช้ีที่ 3 

1. เพื่อให้เกิดความเข้าใจ
กันระหว่างโรงเรียนกับ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2. เพื่อแลกเปลี่ยน
ข้อคิดเห็นต่างๆระหว่าง
โรงเรียนกับ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน      
3. เพื่อส่งเสรมิให้การ
เรียนการสอนเป็นไปตาม
เป้าหมายและมี
ประสิทธิภาพ 
  
 

1. ได้รับความร่วมมือจาก
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
เป็นอย่างด ี
2. ได้แลกเปลี่ยน
ข้อคิดเห็นระหว่าง
โรงเรียนกับ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3. การเรียนการสอน
เป็นไปด้วยความราบรื่น  
และมีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจ านวน 20 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนกับ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมี
ความเข้าใจในเรื่องของ
การจัดการศึกษาในทาง
เดียวกัน 
2. การเรียนการสอน
บรรลตุามเป้าหมายที่
ก าหนดไว ้

1. คณะกรรมการ
สถานศกึษาขั้นพ้ืนฐาน
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจ านวน 20 คน
ร้อยละ 80 
2. โรงเรียนกับ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมี
ความเข้าใจในเรื่องของ
การจัดการศึกษาในทาง
เดียวกัน 
3. การเรียนการสอน
บรรลตุามเป้าหมายที่
ก าหนดไว ้
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
7. โครงการเยี่ยมบ้าน

เด็กปฐมวัย 
มาตรฐานที ่1 
ตัวบ่งช้ีที่ 10 

1. เพื่อตรวจสอบปญัหาที่
เกิดขึ้นกับเด็กปฐมวัยแต่
ละคนและแก้ไขปญัหา
ให้กับเด็กปฐมวัยที่มี
ปัญหาได้ถูกต้อง 
2. เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับ
ความอบอุ่น ความเข้าใจ
ทั้งจากทางบ้านและ
โรงเรียน 
3. เพื่อให้ทางโรงเรียน
และผูป้กครองได้มี
ความสัมพันธ์กัน 
  
 

1. ทราบปัญหาที่เกิด
ขึ้นกับเด็กปฐมวัยแต่ละ
คนและแกไ้ขปัญหาให้กับ
เด็กปฐมวัยที่มีปญัหาได้
ถูกต้อง 
2. แก้ไขปัญหาให้กับเด็ก
ปฐมวัยท่ีมีปัญหาได้
ถูกต้อง 
3. ทางโรงเรียนและ
ผู้ปกครองได้มี
ความสัมพันธ์กัน 

เชิงปริมาณ 
เด็กปฐมวัยปีที่ 1-3  
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 
420 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. เกิดความสมัพันธ์อัน
ดีระหว่างผู้ปกครอง ครู 
และเด็กปฐมวัยมีการ
วางแผนด าเนินงาน 
ล่วงหน้ามีข้อมูลข่าวสาร
ด้านต่าง ๆ ให้นักเรยีน 
ผู้ปกครองของเด็ก
ปฐมวัยรับทราบทุกครั้ง
ที่มีการเปลี่ยนแปลง 
2. ครูได้ทราบปัญหา
ของเด็กปฐมวัยเป็น
รายบุคคล 
3. ครู ผู้ปกครอง และ
เด็กปฐมวัยได้จดั
การศึกษาร่วมกัน 

1. เด็กปฐมวัยปีที่ 1-3  
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน 
420 คนร้อยละ 80 
2. เกิดความสมัพันธ์อัน
ดีระหว่างผู้ปกครอง ครู 
และเด็กปฐมวัยมีการ
วางแผนด าเนินงาน 
ล่วงหน้ามีข้อมูลข่าวสาร
ด้านต่าง ๆ ให้นักเรยีน 
ผู้ปกครองของเด็ก
ปฐมวัยรับทราบทุกครั้ง
ที่มีการเปลี่ยนแปลง 
3. ครูได้ทราบปัญหา
ของเด็กปฐมวัยเป็น
รายบุคคล 
4. ครู ผู้ปกครอง และ
เด็กปฐมวัยได้จดั
การศึกษาร่วมกัน 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
8. โครงการเผยแพร่

และประชาสัมพันธ์
กิจกรรมของ
โรงเรียน 

มาตรฐานที ่16 
ตัวบ่งช้ีที่ 4 

1. เพื่อให้เกิดความ
สะดวกให้กับนักเรียนและ
ครูในการจัดท าสื่อโฆษณา
และเผยแพร ่
2. เพื่อเป็นตัวช่วยในการ
ประชาสมัพันธ์ให้กับ
โรงเรียน  
   
  

1. มีสื่อโฆษณาและ
เผยแพร่ทีเ่พียงพอ 
2. ครูนักเรียนรวมทั้งผู้
ที่มาติดต่อกับโรงเรียน
ได้รับความรูจ้ากสื่อ
โฆษณาและเผยแพร ่

เชิงปริมาณ 
ครูนักเรยีนผู้ปกครอง  
และชุมชน จ านวน  
3,000  คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูนักเรยีนรวมทั้งผู้ที่มา
ติดต่อกับโรงเรียนไดร้ับ
ความรู้จากสื่อโฆษณา
และเผยแพร ่

1. ครูนักเรียนผู้ปกครอง  
และชุมชน จ านวน  
3,000  คน ร้อยละ 80 
2. ครูนักเรียนรวมทั้งผู้
ที่มาติดต่อกับโรงเรียน
ได้รับความรูจ้ากสื่อ
โฆษณาและเผยแพร ่
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4.2 ส่งเสริม  สนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
- - - - - - - - 

 

4.3 ส่งเสริมความเข้มแข็งในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศึกษากับคณะกรรมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
- - - - - - - - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  ส่งเสริมและพัฒนาครู เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพและประสิทธิผลทางการศึกษา  ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน          
 5.1 แนวทางพัฒนาที่ ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูเข้าร่วมประชุม อบรม ปฏิบัติการ สัมมนา วิจัย  อย่างต่อเนื่อง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
1. โครงการพัฒนา

พนักงานครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

มาตรฐานที ่1 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,2,4 

1. เพื่อใหพ้นักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี
การแสวงหาความรู้และ
เทคนิควิธีการสอนใหม่
และได้รับการพัฒนา
ความรู้ความสามารถมาก
ขึ้น 
2. เพื่อใหพ้นักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษาน า
วิธีการหรือแนวทางใหม่ๆ
จากการได้รับการพัฒนา
มาใช้กับนักเรียนหรือ
สถานศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. บุคลากรทางการศึกษา
ได้รับความรู้และน า
ความสามารถท่ีได้รับการ
พัฒนามาประยุกต์ใช้ 
กับนักเรียนและ
สถานศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรทางการศึกษา
มีความพึงพอใจต่อการ
เข้ารับการพัฒนาความรู้
ความสามารถของตนเอง 

เชิงปริมาณ 
พนักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน ๕๓
คน ได้รับการพัฒนา
ความรู้ความสามารถ
เทคนิควิธีการสอน
รูปแบบใหม่ๆเป็น
ประจ า 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้
ความสามารถและแนว
ทางการจัดการเรียนการ
สอนแนวใหม ่
2. บุคลากรทางการ
ศึกษาได้พัฒนาตนเอง
จากการเข้าร่วมรับการ
อบรมสมัมนา หรือการ
ได้รับความรูจ้าก
หน่วยงานหรือองค์กร
ต่างๆ 

1. พนักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนเทศบาลโพธิ์
ประทับช้าง จ านวน ๕๓
คน ได้รับการพัฒนา
ความรู้ความสามารถ
เทคนิควิธีการสอน
รูปแบบใหม่ๆเป็น
ประจ าร้อยละ 80 
2.บุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้
ความสามารถและแนว
ทางการจัดการเรียนการ
สอนแนวใหม ่
3. บุคลากรทางการ
ศึกษาได้พัฒนาตนเอง
จากการเข้าร่วมรับการ
อบรมสมัมนา หรือการ
ได้รับความรูจ้าก
หน่วยงานหรือองค์กร
ต่างๆ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
2. โครงการประชุม

บุคลากรทางการ
ศึกษา 

มาตรฐานที ่4 
ตัวบ่งช้ีที่ 1,2 

1. เพื่อให้การวางแผนการ
ท างานเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.เพื่อจัดบุคลากรให้มี
ความเหมาะสมกับงาน 
3.เพื่อติดตามผลการ
ท างานให้เป็นไปอย่าง
ต่อเนื่อง 
   

1. ครูมีการวางแผนการ
ท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรมีความ
เหมาะสมกับงาน 
3. ผลการท างานเป็นไป
อย่างต่อเนื่อง 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรยีนเทศบาล
โพธิ์ประทับช้างจ านวน 
53 คน ได้เข้าร่วมการ
ประชุมทุกครั้งมีการ
ประชุมเดือนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
ครู และบุคลากรไดร้ับ
ข่าวสารหรือเรื่องราว
ต่างๆ จากผู้บริหารเพื่อ
มาใช้ในการปฏิบัติงาน
ในโรงเรียนใหม้ี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

1. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียน
เทศบาลโพธ์ิประทับช้าง
จ านวน 53 คน ได้เข้า
ร่วมการประชุมทุกครั้งมี
การประชุมเดือนละ 1 
ครั้งร้อยละ 80 
2. ครู และบุคลากร
ได้รับข่าวสารหรือ
เรื่องราวต่างๆ จาก
ผู้บริหารเพื่อมาใช้ใน
การปฏิบัติงานใน
โรงเรียนใหม้ี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

 
 

 

 

5.2 ส่งเสริมการพัฒนาตนเองและการศึกษาต่อ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
- - - - - - - - 
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5.3 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและคุณลกัษณะที่พ่ึงประสงค์ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ต้ังไว้ ผลการด าเนินงาน 
- - - - - - - - 
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ตอนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

1.  ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
  

1.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเดก็ 
เป็นส าคัญ 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

1.1 ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ 

80.00       ✓   

1.2 ครูมีความรู้  ความเข้าใจปรัชญา  หลักการและจุดหมายการ
จัดการศึกษาปฐมวัย 

80.00       ✓   

1.3 ครูมีการวิเคราะห์ศักยภาพ  จัดท าสารนิทัศน์  และเข้าใจเด็ก
เป็นรายบุคคล 

80.00       ✓   

1.4 ครูมีความสามารถในการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและน าไปจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

78.00       ✓   

1.5 ครูบริหารจัดการช้ันเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก 78.00       ✓   
1.6 ครูมีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยีมาใช้เพื่อ

พัฒนาการเรียนรู้ 
74.00     ✓     

1.7 ครูมีการประเมินพัฒนาการที่สอดคล้องกับสภาพจริง
เหมาะสมกับวัย  และน าผลการประเมินมาพัฒนาเด็กให้เต็ม
ตามศักยภาพ 

80.00       ✓   

1.8 ครูมีการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก 77.50       ✓   
1.9 ครูจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 76.00       ✓   
1.10 ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก  ผู้ปกครองและชุมชน 74.00     ✓     

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 77.75       ✓  
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 ครูมีคุณธรรมจริยธรรมปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
 ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 

 ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 
   - แฟ้มประวัติ  
   - เกียรติบัตร  
   - ภาพถ่าย 

- บัญชีลงเวลาปฏิบัติราชการ 
- โครงการวันส าคัญ 
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- โครงการประชุมผู้ปกครอง 
- โครงการเยี่ยมบ้าน 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- คุณครูบางท่านมาปฏิบัติหน้าที่ไม่ตรงเวลา 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ควรมีข้อตกลงร่วมกันภายในโรงเรียนเกี่ยวกับการมาปฏิบัติหน้าที่ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 ครูมีความรู้ ความเข้าใจปรัชญา หลักการและจุดหมายการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 

ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 
- หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
- คู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
- แผนการจัดประสบการณ์ 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- ครูยังขาดความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้ในยุคปัจจุบันจึงจัดการเรียนรู้ได้ 
  ไม่สอดคล้องกับพัฒนาการของเด็กในยุคปัจจุบัน 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ควรจัดการอบรมให้ความรู้และบุคลากรทางการศึกษาในเรื่องการจัดการเรียนรู้ 
  ในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือให้สอดคล้องกับนักเรียนในปัจจุบันและควรจัดอย่างต่อเนื่อง  
  มีการติดตามผลการจัดการอบรม 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.3 ครูมีการวิเคราะห์ศักยภาพจัดท าสารนิทัศน์และเข้าใจเด็กเป็นรายบุคคล 
 ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 

ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 
   - ประวัติเด็กรายบุคคล 
   - โครงการเยี่ยมบ้าน 
   - การจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา SIS 
   - ทะเบียนนักเรียน 
   - วิจัยในชั้นเรียน  
   - แบบบันทึกการประเมินพัฒนาการ 
   - แฟ้มสะสมผลงาน 
   - ภาพถ่าย 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- ผู้ปกครองนักเรียนไม่สามารถดูแลนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพเนื่องจากฐานะ

ทางครอบครัวและบางครอบครัวนักเรียนไม่ได้อยู่กับบิดาและมารดาแต่อยู่กับญาติผู้ใหญ่ที่มี
อายุมากแล้วจึงท าให้ไม่สามารถดูแลนักเรียนได้อย่างทั่วถึง 

- ครูบางคนไม่น าผลการวิเคราะห์ผู้เรียนมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
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 - โรงเรียนควรสร้างข้อตกลงกับผู้ปกครองในการดูแลรับผิดชอบนักเรียน  
- ผู้บริหารควรมีการติดตามนิเทศการน าผลการวิเคราะห์ผู้เรียนมาใช้ในการจัดการ 

                                 เรยีนการสอน 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.4  ครูมีความสามารถในการจัดท าแผนการจดัประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา 
        ปฐมวัยและน าไปจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก  
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนการจัดประสบการณ์ 
- ภาพถ่าย 
- ปฏิทินปฏิบัติงาน  
- แบบบันทึกผลการประเมินพัฒนาการ 
- บันทึกหลังสอน 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
- ครูยังขาดความเข้าใจในเรื่องการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
- ครูมีภาระงานมากจึงไม่ค่อยมีเวลาวางแผนหรือจัดเตรียมการสอนอย่างมี 

                                 ประสิทธิภาพ 
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  

- จัดการอบรมในเรื่องของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยเชิญ 
                                  วิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญมาให้ความรู้  

- โรงเรียนควรวางแผนภาระงานของครูที่ไม่เก่ียวข้องกับการเรียนการสอน  
- ควรมีการวางแผนเกี่ยวกับอัตราก าลังครูเพ่ือแก้ไขปัญหาครูไม่เพียงพอ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.5  ครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก  

         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก  
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการเยี่ยมบ้าน 
- ประวัตินักเรียนรายบุคคล 
- ข้อตกลงห้องเรียน  
- ภาพถ่าย 
- กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย,ภาพถ่าย 
- ภาพถ่ายกิจกรรมรับ – ส่งเด็ก 
- โครงการกีฬาสีเด็กปฐมวัย 
- ภาพถ่ายรางวัลอัตลักษณ์ 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
- ครูละเลยต่อการแก้ปัญหาพฤติกรรมนักเรียนที่ไม่เหมาะสมอย่างทันท่วงที  
- ครอบครัวละเลยไม่ดูแลนักเรียนในความปกครอง 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
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- โรงเรียนควรเน้นให้ครูแก้ไขพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของนักเรียนทันทีที่พบเห็น  
- ควรมีการประชุมประสานงานกับผู้ปกครองอย่างสม่ าเสมอในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
- โรงเรียนควรจัดกิจกรรมหรือโครงการที่เก่ียวข้องกับการสร้างวินัยเชิงบวกให้กับนักเรียนมากขึ้น 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.6  ครูมีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยีมาใช้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้  
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดี  
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- ทะเบียนสื่อ 
- สื่อการเรียนการสอน 
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- บันทึกหลังสอน 
- ภาพถ่าย 
 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
- ครูยังขาดทักษะในการผลิตและใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือช่วยในการจัดการเรียนรู้     
- อุปกรณ์และสื่อเทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนไม่เพียงพอ          

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
- โรงเรียนจัดอบรมในเรื่องการผลิตและใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้     
- โรงเรียนควรมีเจ้าหน้าที่โสตฯซึ่งมีหน้าที่ช่วยในการผลิตสื่อเทคโนโลยีให้กับครู     
- โรงเรียนควรวางแผนบริหารและจัดการงบประมาณในเรื่องสื่อเทคโนโลยีที่ใช้ใน 
การจัดการเรียนการสอน 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.7  ครูมีการประเมินพัฒนาการที่สอดคล้องกับสภาพจริงเหมาะสมกับวัย และน าผล 

        การประเมินมาพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ  
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก  
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
- แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
- บันทึกหลังการสอน 
- แบบบันทึกการประเมินพัฒนาการ 
- แบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
- แฟ้มสะสมผลงานนักเรียน 
- วิจัยในชั้นเรียน 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
- ครูและบุคลากรใหม่ขาดความเข้าใจในเรื่องการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง    
- ครูไม่น าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน          

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
- ควรมีการจัดอบรมให้ความรู้ในเรื่องการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง     
- ครูควรน าผลทางการเรียนในปีการศึกษาท่ีผ่านมามาใช้วางแผนในการพัฒนา 
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การจัดการเรียนการสอนในตนเองให้บรรลุเป้าหมายสูงขึ้น 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.8  ครูมีการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  

         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก  
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- วิจัยในชั้นเรียน 
- บันทึกหลังการสอน 
 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
- สื่อการเรียนการสอนยังค่อนข้างน้อย          

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
- ควรส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.9  ครูจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม  

         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก  
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- ภาพถ่ายสภาพจริง 
- ภาพถ่ายกิจกรรม 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
- ขาดแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนที่หลากหลาย เหมาะสมกับผู้เรียน          

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
- จัดท าแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียนโดยส ารวจความต้องการและความส าคัญ/ประโยชน์ที่จะได้รับ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.10 ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก ผู้ปกครอง และชุมชน  

          ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดี  
 ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการเยี่ยมบ้าน 
- ภาพถ่ายการรับ – ส่งเด็ก 
- โครงการประชุมผู้ปกครอง 
- ภาพถ่ายกิจกรรม 

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
- ผู้ปกครองบางส่วนไม่ค่อยเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน          

          ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
- ควรมีการจัดกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนที่ต้องเชิญผู้ปกครองเข้าร่วมในวันหยุดราชการ 
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ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
1.  ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก   
     ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์  ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
2.  สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 1  ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 1  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.00 ดีมาก 

 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 1  ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
  ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป  จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ  มีค่าเฉลี่ย 4.00 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
       มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ  มีค่าเฉลี่ย.......................... 
  เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 1 
   - 
  ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่
มาตรฐาน 

 - 
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มาตรฐานที่ 2  ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหาร 
         จัดการศึกษา 

ผลการประเมินอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

2.1 ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม  จริยธรรมและปฏิบัติตน
ตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

78.00    ✓  

2.2 ผู้บริหารสถานศึกษาเข้าใจปรัชญาและหลักการจัด
การศึกษาปฐมวัยมีความคิดริเริ่ม  มีวิสัยทัศน์  และเป็น
ผู้น าทางวิชาการ 

80.00    ✓ 
 

2.3 ผู้บริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารงาน
อย่างมีคุณภาพ 

77.14    ✓  

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 78.38    ✓  
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1  ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม  จริยธรรมและปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและ 

         จรรยาบรรณของวิชาชีพ 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- ใบประกอบวิชาชีพผู้บริหาร,แฟ้มสะสมงาน 
- ภาพกิจกรรม,เกียรติบัตร 
- บันทึกการประชุม,ค าสั่งปฏิบัติงาน 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- ภาพถ่ายกิจกรรม 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- ผู้บริหารค่อนข้างตัดสินใจด้วยความรวดเร็ว 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ควรมีทีมงานที่ในการรวบรวมข้อมูลประกอบการตัดสินใจต่างๆ ให้กับผู้บริหาร 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 ผู้บริหารสถานศึกษาเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยมีความคิดริเริ่ม   

         มีวิสัยทัศน์  และเป็นผู้น าทางวิชาการ 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- ค าสั่งปฏิบัติงาน 
- ภาพถ่ายการอบรม/การประชุม 
- ภาพถ่ายกิจกรรมการอบรม/ประชุม/ศึกษาดูงาน 
- รายงานการอบรม,ภาพถ่าย 
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         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3 ผู้บริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารงานอย่างมีคุณภาพ 

         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนปฏิบัติงานประจ าปี 
- ค าสั่งปฏิบัติงาน 
- บันทึกนิเทศ 
- โครงการพัฒนาการบุคลากร 
- สรุปโครงการประจ าปี 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- ผู้บริหารไม่ได้มีแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจนหลังจากมีการติดตามนิเทศการ

ท างานของครูไปแล้ว 
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

-ควรมีการจัดท าแนวทางการพัฒนาการท างานของครูทั้งด้านการจัดการเรียนรู้และ
ด้านอื่นๆ โดยมีการวางแผนร่วมกันจากทุกฝ่ายจากบันทึกการนิเทศ 

 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

1.  ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม   
     ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์  ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
2.  สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2  ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
 
 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 2  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 2 พอใช้ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 3.00 ดี 
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สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 2  ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม  จริยธรรมและปฏิบัติตนตามมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
  ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดี 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป  จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ  มีค่าเฉลี่ย 3.00 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
       มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ  มีค่าเฉลี่ย.......................... 
  เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 2 
   - 
  ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่
มาตรฐาน 

 - 
มาตรฐานที่ 3สถานศึกษามีจ านวนผู้เรียนมีทรัพยากรและสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็น 

         สังคมแห่งการเรียนรู้ 
ผลการประเมินอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

3.1 สถานศึกษามีอาคารเรียนอาคารประกอบห้องเรียนห้อง
สนับสนุนการจัดประสบการณ์วัสดุครุภัณฑ์เพียงพออยู่ใน
สภาพใช้การได้ดี  ถูกสุขลักษณะ  สะอาด  สวยงาม 

73.33 
 

  ✓   

3.2 สถานศึกษามีการบริหารความเสี่ยง  มีมาตรการป้องกัน
การบาดเจ็บและสร้างเสริมความปลอดภัย 

73.33   ✓   

3.3 สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากรเพ่ือจัด
การศึกษา  และพัฒนาบุคลากร 

80.00    ✓  

3.4 สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และนวัตกรรมที่
เหมาะสมต่อการจัดการศึกษา 

73.33 
 

  ✓   

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 75.00    ✓  
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1  สถานศึกษามีอาคารเรียนอาคารประกอบห้องเรียนห้องสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

         วัสดุครุภัณฑ์เพียงพออยู่ในสภาพใช้การได้ดี  ถูกสุขลักษณะ  สะอาด  สวยงาม 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- ภาพถ่ายอาคารเรียน,สภาพจริง 
- ภาพถ่ายห้องปฏิบัติการ,สภาพจริง 
- ภาพถ่ายห้องเรียน,สภาพจริง 
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         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- การจัดสรรงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ล่าช้า 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- จัดท าโครงการเสนอของบประมาณ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2  สถานศึกษามีการบริหารความเสี่ยง  มีมาตรการป้องกันการบาดเจ็บและสร้างเสริม 

         ความปลอดภัย 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดี 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- ภาพถ่ายสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
- การประเมินสถานศึกษาสะอาด,สภาพจริง,ภาพถ่าย 
- ภาพถ่ายแหล่งเรียนรู้ภายใน 
- ภาพถ่ายแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
- ประกันอุบัติเหตุนักเรียน 
- ภาพถ่ายห้องพยาบาล 
 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- ไม่มีครูหรือเจ้าหน้าที่อยู่ประจ าห้องพยาบาลเนื่องจากต้องปฏิบัติหน้าที่การสอน     
- นักเรียนไม่ระมัดระวังในการเล่นหรือออกก าลังกายท าให้เกิดอุบัติเหตุได้บ่อยครั้ง 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- จัดหาบุคลากรหรือเจ้าหน้าที่ที่มีความรู้ด้านการพยาบาลให้ประจ าการที่ห้องพยาบาล     
- จัดครูเวรดูแลนักเรียนตามจุดต่างๆ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.3  สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากรเพื่อจัดการศึกษา  และพัฒนาบุคลากร 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนงบประมาณประจ าปี 
         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 

- ความล่าช้าของงบประมาณ     
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

- จัดท าโครงการเสนอของบประมาณเพ่ิมเติม     
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.4  สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และนวัตกรรมที่เหมาะสมต่อการจัดการศึกษา 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดี 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- สื่อการเรียนการสอนที่มีอยู่ตามธรรมชาติ (พืช/ผัก/ผลไม้/ปรากฏการณ์),
โทรทัศน์,CD/DVD 
- ห้องคอมพิวเตอร์ 
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- ทะเบียนสื่อ,สภาพจริงสื่อการเรียนการสอน 
- สมุดแหล่งเรียนรู้,โครงการทัศนศึกษา 
 -โครงการทัศนศึกษา 
 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- เครือข่ายอินเตอร์เน็ตไม่เสถียร     
- บริษัทที่ดูแลซ่อมบ ารุงไม่ติดตามแก้ไขปัญหาในการซ่อมบ ารุง     
- ขาดเจ้าหน้าที่ในการดูแลห้องปฏิบัติการต่างๆ 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ติดตั้งระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพ     
- จัดหาบุคลากรเจ้าหน้าที่ที่มีความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยี 

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
1.  ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก   
     ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์  ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
2.  สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 3  ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 3  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.00 ดีมาก 

 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 3  ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม  จริยธรรมและปฏิบัติตนตามมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
  ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป  จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ  มีค่าเฉลี่ย 4.00 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
       มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ  มีค่าเฉลี่ย.......................... 
  เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 3 
   - 
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  ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่
มาตรฐาน 

 - 
 
มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 4  สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
ผลการประเมินอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

4.1 สถานศึกษากระจายอ านาจบริหารและจัดการศึกษา 77.78    ✓  
4.2 สถานศึกษาบริหารโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม 73.33   ✓   
4.3 คณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพัฒนาสถานศึกษา 66.67   ✓   
4.4 สถานศึกษาบริหารงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ 80.00    ✓  
4.5 สถานศึกษาตรวจสอบและถ่วงดุลการปฏิบัติงาน 80.00    ✓  

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 75.56    ✓  
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1  สถานศึกษากระจายอ านาจบริหารและจัดการศึกษา 

         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงสร้างการบริหารงาน 4 ฝ่าย,ค าสั่งแต่งตั้งหัวหน้างาน 
- ค าสั่งโรงเรียน,ปฏิทินการปฏิบัติงาน,บันทึกการประชุม 
- ปฏิทินปฏิบัติ,แฟ้มรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ 
- แฟ้มบันทึกสรุปรายงานโครงการ 
- รายงานการประเมินตนเอง,บันทึกการประชุม 
- บันทึกการประชุม 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2  สถานศึกษาบริหารโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดี 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนปฏิบัติการประจ าปี,ทะเบียนค าสั่ง 
- เว็บไซต์โรงเรียน 
 - บันทึกการประชุม 
- ปฏิทินปฏิบัติงาน 
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- สรุปรายงานโครงการ 
         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 

- การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาบางครั้งไม่ครบตามจ านวนเนื่องจากติดงาน 
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

- ต้องมีวางแผนในการประชุมล่วงหน้า 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3  คณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพัฒนาสถานศึกษา 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดี 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- หนังสือเชิญประชุม,บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษา,บันทึกการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
- รายงานการระดมทุนสนับสนุนงานวันเด็ก 
- การประเมินสถานศึกษาสะอาด,ภาพถ่ายกิจกรรม 
- บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- คณะกรรมการสถานศึกษาไม่เห็นความส าคัญของการประชุม 
- คณะกรรมการสถานศึกษาขาดความรู้ในระบบการจัดการศึกษา 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

- จัดอบรมสัมมนาให้ความรู้ระบบการจัดการศึกษาแก่คณะกรรมการสถานศึกษา
เพ่ือชี้ให้เห็น  และตระหนักถึงความส าคัญในการขับเคลื่อนกระบวนการของการศึกษา 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.4  สถานศึกษาบริหารงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ 

         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- โครงการประจ าปีการศึกษา 2560 
- แฟ้มบันทึกสรุปรายงานโครงการ 
- สรุปรายงานโครงการ 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.5  สถานศึกษาตรวจสอบและถ่วงดุลการปฏิบัติงาน 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนพัฒนาการศึกษา,รายงานการประชุม 



 

รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 162 
 

- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- โครงการประกันคุณภาพ 
- รายงานประเมินตนเอง,เว็บไซต์โรงเรียน 
- รายงานประเมินตนเอง,เว็บไซต์โรงเรียน 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
 

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
1.  ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก   
     ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์  ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
2.  สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 4  ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 4  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.00 ดีมาก 

 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 4  สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
  ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป  จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ  มีค่าเฉลี่ย 4.00 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
       มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ  มีค่าเฉลี่ย.......................... 
  เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 4 
   - 
  ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่
มาตรฐาน 

 - 
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มาตรฐานที่ 5สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
ผลการประเมินอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

5.1 สถานศึกษาจัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
การศึกษาปฐมวัยให้เหมาะสมกับเด็กและบริบทของ
ท้องถิ่นสู่ประชาคมอาเซียน 

72.22   ✓   

5.2 สถานศึกษาส่งเสริมก ากับดูแลให้ครูจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญและน าไปสู่การปฏิบัติ
อย่างมีประสิทธิภาพ 

80.000    ✓  

5.3 สถานศึกษาส่งเสริมการผลิต การใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและพัฒนานวัตกรรมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

72.22   ✓   

5.4 สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ที่หลากหลาย
เหมาะสมกับวัย 

86.67    ✓  

5.5 สถานศึกษาส่งเสริม ก ากับให้ครูจัดท าระบบดูแล
ช่วยเหลือเด็ก รายงานผลและส่งต่อข้อมูลอย่างเป็น
ระบบ 

86.67    ✓  

5.6 สถานศึกษานิเทศติดตามผลการจัดประสบการณ์อย่าง
เป็นระบบ 

73.33   ✓   

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 78.52    ✓  
 
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1  สถานศึกษาจัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยให้เหมาะสมกับเด็ก 

         และบริบทของท้องถิ่นสู่ประชาคมอาเซียน 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
- โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
- ประกาศการใช้หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
- แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
- ประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
 -บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- การจัดกิจกรรมสู่อาเซียนยังไม่ครอบคลุมกับเนื้อหา 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ควรมีการจัดอบรมการให้ความรู้เกี่ยวกับอาเซียนให้กับคณะครูทุกคน 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2  สถานศึกษาส่งเสริมก ากับดูแลให้ครูจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
         และน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- ประวัตินักเรียนรายบุคคล,สรุปความถนัดของนักเรียน 
- แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
- บันทึกหลังสอน 
- บันทึกการนิเทศการสอนภายในโรงเรียน 
- โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3  สถานศึกษาส่งเสริมการผลิต การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนานวัตกรรม 
        ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดี 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- ทะเบียนการผลิตสื่อ,โครงการผลิตสื่อ 
- บันทึกการใช้สื่อ,ห้องคอมพิวเตอร์,ภาพถ่าย 
- แบบประเมินการผลิตสื่อ 
- ห้องคอมพิวเตอร์,ห้องสมุด,ภาพถ่าย 
- ทะเบียนการผลิตสื่อ,ทะเบียนการใช้สื่อ 
- แบบส ารวจสื่อวัสดุอุปกรณ์ช ารุด 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 

- คณะครูขาดความรู้ความเข้าใจการจัดท าสื่อเทคโนโลยี 
- ขาดการประเมินด้านการใช้สื่อการเรียนการสอน 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

- จดัอบรมการให้ความรู้ด้านคอมพิวเตอร์และสื่อเทคโนโลยีให้กับคณะครู 
 

วบ่งชี้ท่ี 5.4  สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบบันทึกผลการประเมินพัฒนาการการศึกษาปฐมวัย 
- ค าสั่งแต่งตั้งครูประจ าชั้นอนุบาล 
- แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้,ภาพถ่าย 
- บันทึกนิเทศภายใน 
- แบบประเมินผลการจัดประสบการณ์ 
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         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- ขาดแคลนห้องปฏิบัติการพิเศษ 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ของบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัดเพ่ือจัดท าห้องปฏิบัติการพิเศษ 
- จัดอบรมสัมมนาเกี่ยวกับการจัดรูปแบบการเรียนการสอนที่หลากหลายให้แก่คณะครู 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.5  สถานศึกษาส่งเสริม ก ากับให้ครูจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือเด็ก รายงานผลและส่งต่อข้อมูล 
                  อย่างเป็นระบบ 

         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- ประวัตินักเรียนรายบุคคล 
- แบบบันทึกผลการประเมินพัฒนาการการศึกษาปฐมวัย 
- สมุดรายงานประจ าตัวเด็กปฐมวัย 
- โครงการเยี่ยมบ้าน 
- แบบบันทึกสุขภาพประจ าตัวนักเรียน 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.6  สถานศึกษานิเทศติดตามผลการจัดประสบการณ์อย่างเป็นระบบ 

         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดี 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- คู่มือนิเทศการสอน,สมุดบันทึกนิเทศการสอน 
- ปฏิทินนิเทศ 
- ค าสั่งผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ 
- บันทึกรายงายผลการนิเทศภายใน 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- ขาดการนิเทศอย่างสม่ าเสมอ 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
 - ควรจัดท าแผนปฏิทินการนิเทศอย่างสม่ าเสมอเพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องในการ    

พัฒนาการเรียนการสอน 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

1.  ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก   
     ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์  ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
2.  สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 5  ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
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  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 5  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.00 ดีมาก 

 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 5  สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป  จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ  มีค่าเฉลี่ย 4.00 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
       มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ  มีค่าเฉลี่ย.......................... 
  เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 5 
   - 
  ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่
มาตรฐาน 

 - 
มาตรฐานที่ 6สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ผลการประเมินอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

6.1 สถานศึกษาจัดท าข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และแลกเปลี่ยนเชื่อมโยงการจัดกิจกรรม 

83.33    ✓  

6.2 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม 

75.00    ✓  

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 79.17    ✓  
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ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1  สถานศึกษาจัดท าข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและแลกเปลี่ยนเชื่อมโยง 

         การจัดกิจกรรม 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- ทะเบียนสื่อแหล่งภูมิปัญญา 
- แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน,แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
- แผนการการจัดประสบการณ์,ใบงาน 
- เว็บไซต์โรงเรียน,เฟสบุ๊คโรงเรียน,โครงการทัศนศึกษา 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.2  สถานศึกษาสนับสนุนการใช้และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยชุมชนเข้ามา 
         มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- หนังสือเชิญวิทยากร,แผนการการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
- บันทึกหลังการสอน,แบบสอบถาม 
- บันทึกการประชุม,ภาพถ่าย 
- บันทึกการสอบถามภูมิปัญญา,ภาพถ่าย 
 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- สภาพแวดล้อมและสถานภาพทางเศรษฐกิจไม่เอ้ืออ านวย 

        ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ควรจัดกิจกรรมที่เกิดประโยชน์ร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
1.  ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก   
     ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์  ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
2.  สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 6  ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 6  ของสถานศึกษา 
  บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
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ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.00 ดีมาก 

 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 6  สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป  จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ  มีค่าเฉลี่ย 4.00 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
       มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ  มีค่าเฉลี่ย.......................... 
  เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 6 
   - 
  ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่
มาตรฐาน 

 - 
มาตรฐานที่ 7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ผลการประเมินอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

7.1 สถานศึกษาจัดท ามาตรฐานการศึกษาตามนโยบายปฏิรูป
การศึกษา 

80.00    ✓  

7.2 สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ี
เน้นคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

71.43   ✓   

7.3 สถานศึกษาจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 66.67   ✓   
7.4 สถานศึกษาด าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของ

สถานศึกษา 
80.00    ✓  

7.5 สถานศึกษาจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 

66.67   ✓   

7.6 สถานศึกษาประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษา 

86.67    ✓  

7.7 สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมิน
คุณภาพภายใน 

73.33   ✓   

7.8 สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 73.33   ✓   
สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 74.76    ✓  
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ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 7.1 สถานศึกษาจัดท ามาตรฐานการศึกษาตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
- แบบก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของแต่ละมาตรฐาน 
- มาตรฐานและตัวบ่งชี้ของสถานศึกษา 
- ผลการประเมินมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
- ประกาศมาตรฐานและตัวบ่งชี้ของสถานศึกษา,เว็บไซต์โรงเรียน 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 7.2 สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่เน้นคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนพัฒนาการศึกษา 4 ปี 
- ปฎิทินปฏิบัติงาน 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก 
- ค าสั่งปฏิบัติงาน 
- แผนงบประมาณประจ าปี 
- บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 7.3 สถานศึกษาจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ค าสั่งแต่งตั้งฝ่ายบริหารงานภายในโรงเรียน,แผนผังโครงสร้างการบริหารงาน 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการการจัดท าสารสนเทศ 
- เล่มสารสนเทศ 
- สารสนเทศของกรมส่งเสริมปกครองส่วนท้องถิ่น sis 
- ระบบสารสนเทศของโรงเรียน 
 - บันทึกการประชุม 
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ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- การจัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆไม่เป็นไปตามระบบสารสนเทศ 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ควรมีการวางแผนจัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆให้เป็นไปตามระบบสารสนเทศเป็น

ปัจจุบันและตรวจสอบได้ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 7.4 สถานศึกษาด าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนปฏิบัติงานประจ าปี 
- สรุปรายงานโครงการ 
- รายงานการประเมินตนเอง 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 7.5 สถานศึกษาจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
- บันทึกการประชุม,ภาพถ่าย 
- โครงการพัฒนาหลักสูตร 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 7.6 สถานศึกษาประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการประกันคุณภาพภายใน 
- ค าสั่งปฏิบัติงาน 
- บันทึกการประชุม 
- ปฏิทินปฏิบัติงาน 
- รายงานประเมินตนเอง (SAR) 
- แผนพัฒนาการศึกษา 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
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-  
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

-  
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 7.7 สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานประจ าปี 
- บันทึกการประชุม,ภาพถ่าย 
- รายงานประจ าปี 
- บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- บันทึกข้อความ,เว็บไซต์โรงเรียน 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  

ตัวบ่งชี้ท่ี 7.8 สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- บันทึกการประชุม 
- เล่มรายงานสารสเทศ 
- แผนพัฒนาการศึกษา 
- แผนยุทธศาสตร์ 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- โครงการการพัฒนาบุคลากร,กิจกรรม,วิจัย,สื่อ 
- บันทึกการเยี่ยมชมศึกษาดูงานจากหน่วยงานอื่นๆ 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
1.  ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
2.  สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 7  ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 7  ของสถานศึกษา 
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  บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.00 ดีมาก 

 

สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป  จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ  มีค่าเฉลี่ย 4.00 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
  เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ  มีค่าเฉลี่ย.......................... 
  เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 7 
   - 
  ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่
มาตรฐาน 

 - 
มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่เป็นมาตรการเสริม
เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงข้ึน 

ตัวบ่งชี้  
คะแนน  
(ร้อยละ) 

 ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง  พอใช้  ดี ดีมาก ดีเยี่ยม  

8.1 สถานศึกษาจัดโครงการ / กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนตาม  
นโยบาย  เกี่ยวกับการจัดการศึกษา    

83.33     ✓  

8.2 สถานศึกษาด าเนินงานให้บรรลุตามเป้าหมายในการ
ยกระดับคุณภาพ รักษามาตรฐานและพัฒนาสู่ความเป็น
เลิศตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา  

73.33   ✓   

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 78.33    ✓  
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 8.1  สถานศึกษาจัดโครงการ /กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษา 

ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- บันทึกการประชุม 
- โครงการแบบ PDCA 
- สรุปรายงานโครงงาน 
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- สรุปโครงการกีฬาสี 
- สรุปโครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- 

 ตัวบ่งชี้ท่ี 8.2  สถานศึกษาด าเนินงานให้บรรลุตามเป้าหมายในการยกระดับคุณภาพ รักษามาตรฐานและ      
พัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา     

ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดี 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนพัฒนาการศึกษา 
- ภาพถ่าย 
- ค าสั่งแต่งตั้ง 
- สรุปรางงานตามโครงการ 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- 

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
1.  ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ  ดี

มาก    
     ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์  ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
2.  สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนา

การศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 
 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 8  ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560  

สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา   ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 

         สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 8  ของ
สถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน    
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
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ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.00 ดีมาก 

 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 8 สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป  จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ  มีค่าเฉลี่ย 4.00 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
       มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ  มีค่าเฉลี่ย.......................... 
  เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 8 
   - 
  ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่
มาตรฐาน 

 - 
 

มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 9เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย 
ผลการประเมินอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

9.1 เด็กมีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 97.50     ✓ 
9.2 เด็กมีสมรรถภาพทางกายและกลไกเหมาะสมตามวัย 93.50     ✓ 
9.3 เด็กมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยของ

ตนเองเหมาะสมตามวัย 
94.18     ✓ 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 98.06     ✓ 
 
 
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 9.1  เด็กมีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 

         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านร่างกาย 
- แบบบันทึกน้ าหนักส่วนสูง 
- ภาพถ่าย 
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         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- สถานที่ไม่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมเด็กแต่ละคนมีพัฒนาการท่ีแตกต่างกัน 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- จัดสถานที่ให้เหมาะสมกับกิจกรรมจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาให้เหมาะสม 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 9.2  เด็กมีสมรรถภาพทางกายและกลไกเหมาะสมตามวัย 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านร่างกาย 
- ภาพถ่าย 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- สถานที่ไม่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรม เครื่องเล่นสนามไม่เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- จัดหาเครื่องเล่นสนามเพ่ิมเติมและมีคุณภาพ 
 
 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 9.3  เด็กมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและความปลอดภัยของตนเองเหมาะสมตามวัย 
         ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านร่างกาย 
- รายการอาหาร 
- ภาพถ่าย 
- แบบบันทึกตรวจสุขภาพประจ าสัปดาห์ 
- แบบบันทึกการแปรงฟัน 

        ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

-  
 

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
1.  ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
     ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์  ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
2.  สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 9  ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 9  ของสถานศึกษา 
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 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5 ดีเยี่ยม 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 

 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 9  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย 
  ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป  จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ  มีค่าเฉลี่ย 5.00 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
       มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ  มีค่าเฉลี่ย.......................... 
  เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 9 
   - 
  ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่
มาตรฐาน 

 - 
 
มาตรฐานที่ 10เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจเหมาะสมตามวัย 
ผลการประเมินอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

10.1 เด็กร่าเริงแจ่มใสมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือนครูและผู้อ่ืน 84.33    ✓  
10.2 เด็กมีความม่ันใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 92.55     ✓ 
10.3 เด็กสนใจชื่นชมกิจกรรมด้านศิลปะดนตรีการเคลื่อนไหว

และรักธรรมชาติ 
90.95     ✓ 

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 89.24    ✓  
 

 
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 10.1  เด็กร่าเริงแจ่มใสมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนครูและผู้อ่ืน 

           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 
- ภาพถ่าย 
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           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  

ตัวบ่งชี้ท่ี 10.2  เด็กมีความม่ันใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 
- ภาพถ่าย 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- การดูแลและควบคุมนักเรียนในการท ากิจกรรม 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ขอสนับสนุนบุคลากรในการท ากิจกรรม 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 10.3  เด็กสนใจชื่นชมกิจกรรมด้านศิลปะดนตรีการเคลื่อนไหวและรักธรรมชาติ 
           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 
- ภาพถ่าย 
- โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- สถานที่ในการจัดกิจกรรมไม่เหมาะสม 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

- ปรับปรุงสถานที่ในการจัดกิจกรรมเฉพาะกลุ่มปฐมวัย 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

1.  ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม   
     ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์  ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
2.  สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 10  ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 10  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
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ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 3 ด ี
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 3.50 ด ี

สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 10  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจเหมาะสมตามวัย 
  ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดี 
 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป  จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ  มีค่าเฉลี่ย 3.50 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
       มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ  มีค่าเฉลี่ย.......................... 
  เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 10 
   - 
  ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่
มาตรฐาน 

 - 
 
มาตรฐานที่ 11เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมเหมาะสมตามวัย 
ผลการประเมินอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

11.1 เด็กมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตนตามข้อตกลง 93.10     ✓ 
11.2 เด็กมีความกตัญญูกตเวทีมีมารยาท ปฏิบัติตนตาม

วัฒนธรรมไทยและหลักศาสนาที่ตนนับถือ 
86.53    ✓  

11.3 เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริตเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่มีความรู้สึกที่ดีต่อ
ตนเองและผู้อื่น 

90.48     ✓ 

11.4 เด็กรู้จักประหยัดใช้ทรัพยากรและรักษาสิ่งแวดล้อม 87.60    ✓  
11.5 เด็กมีการปรับตัวในการปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน 90.45     ✓ 
11.6 เด็กเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัวชุมชนและปฏิบัติตน

ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

89.10    ✓  

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 89.54     ✓ 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 11.1  เด็กมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตนตามข้อตกลง 

           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 
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- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านสังคม 
- ภาพถ่าย 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.2  เด็กมีความกตัญญูกตเวทีมีมารยาทปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยและหลักศาสนาที่ตนนับถือ 
           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านสังคม 
- โครงการวันแม่ 
- โครงการวันไหว้ครู 
- โครงการส่งเสริมอัตลักษณ์ 
- โครงการวันส าคัญทางศาสนา 
- ภาพถ่าย 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- นักเรียนแต่ละคนมีพ้ืนฐานของครอบครัวที่แตกต่างกัน 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมโดยเท่าเทียมกัน 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.3  เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริตเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน 
           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านสังคม 
- ภาพถ่าย 
- สมุดบันทึกความดี 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

-  
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.4  เด็กรู้จักประหยัดใช้ทรัพยากรและรักษาสิ่งแวดล้อม 
           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านสังคม 
- โครงการธนาคารโรงเรียน 
- โครงการธนาคารความดี 
- ภาพถ่าย 
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           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- มีนักเรียนลืมปิดน้ าบ้าง 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- คอยตรวจสอบ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.5  เด็กมีการปรับตัวในการปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน 
           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านสังคม 
- ภาพถ่าย 
- ข้อตกลง 
- โครงการเสาธงน้อย 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- พฤติกรรมของนักเรียนมีความแตกต่างกัน 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- เพ่ิมเติมกิจกรรมกลุ่มให้นักเรียนร่วมท างานและเล่นด้วยกันมากขึ้น 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 11.6  เด็กเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัวชุมชนและปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย 

          อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านสังคม 
- ภาพถ่าย 
- โครงการเยี่ยมบ้าน 
- โครงการเสาธงน้อย 
- โครงการวันส าคัญ 
- กิจกรรมหนูน้อยผู้น า 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- พ้ืนฐานทางครอบครัวและการเลี้ยงดูมีความแตกต่างกัน 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

- จัดกิจกรรมให้ครอบครัวมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

1.  ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก   
     ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์  ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
2.  สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 11  ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
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  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 11  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5 ดีเยี่ยม 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 

 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 11  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมเหมาะสมตามวัย 
  ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป  จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ  มีค่าเฉลี่ย 5.00 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
       มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ  มีค่าเฉลี่ย.......................... 
 
มาตรฐานที่ 12เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 
ผลการประเมินอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

12.1 เด็กมีทักษะความรู้พ้ืนฐานที่จ าเป็นตามหลักสูตร 83.60    ✓  
12.2 เด็กมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดริเริ่มสร้างสรรค์

และมีจินตนาการ 
88.60    ✓  

12.3 เด็กมีทักษะในการใช้ภาษาสื่อสารเหมาะสมตามวัย 89.75     ✓ 

12.4 เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ 

89.92     ✓ 

12.5 เด็กมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

86.83    ✓  

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 87.74    ✓  
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 12.1  เด็กมีทักษะความรู้พื้นฐานที่จ าเป็นตามหลักสูตร 

           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านสติปัญญา 
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- ใบงานกิจกรรม 
- ภาพถ่าย 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- สถานที่ไม่เอ้ือต่อการเรียนรู้อุปกรณ์ไม่เพียงพอ 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ปรับสถานที่ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็กของบประมาณสนับสนุนในการชื้ออุปกรณ์เพ่ิม 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 12.2  เด็กมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดริเริ่มสร้างสรรค์และมีจินตนาการ 
           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านสติปัญญา 
- ใบงานกิจกรรม 
- ภาพถ่าย 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 12.3  เด็กมีทักษะในการใช้ภาษาสื่อสารเหมาะสมตามวัย 

           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านสติปัญญา 
- ใบงานกิจกรรม 
- ภาพถ่าย 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- อุปกรณ์ท่ีใช้ไม่เพียงพ่อเช่นหนังสือนิทานหุ่นมือ 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

- ของบประมานในการจัดหาอุปกรณ์และครูจัดท าหนังสือนิทานและหุ่นมือเพ่ิมเติม 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 12.4  เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร ์
           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านสติปัญญา 
- ใบงานกิจกรรม 
- ภาพถ่าย 
- แผนการจัดประสบการณ์ 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- ขาดอุปกรณ์ในการทดลองทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
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           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ของบประมาณสนับสนุนในการจัดชื้ออุปกรณ์ส าหรับเด็กปฐมวัยให้ครบทุกโรงเรียน 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 12.5  เด็กมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินคุณภาพพัฒนาการด้านสติปัญญา 
- ใบงานกิจกรรม 
- ภาพถ่าย 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- มีหนังสือนิทานส าหรับเด็กปฐมวัยไม่เพียงพอกับจ านวนนักเรียน 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ของบประมานสนับสนุนในการจัดชื้อหนังสือนิทานส าหรับเด็กปฐมวัยและครูจัดท า

หนังสือ 
  นิทานเพิ่มเติม 

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
1.  ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก   
     ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์  ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
2.  สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 12  ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 12  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 

 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 12  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 
  ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป  จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ  มีค่าเฉลี่ย 5.00 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
       มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ  มีค่าเฉลี่ย.......................... 
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มาตรฐานที่ 13สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมายปรัชญาวิสัยทัศน์และจุดเน้น 
ผลการประเมินอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

13.1 สถานศึกษาพัฒนาผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายปรัชญา
วิสัยทัศน์และวัตถุประสงค์ปรากฏเป็นลักษณะเด่นของ
ผู้เรียน 

73.33   ✓   

13.2 สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนาปรากฏเป็นเอกลักษณ์
ของสถานศึกษา 

80.00    ✓  

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 76.67    ✓  
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 13.1  สถานศึกษาพัฒนาผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายปรัชญาวิสัยทัศน์และวัตถุประสงค์ปรากฏ 

           เป็นลักษณะเด่นของผู้เรียน 
           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- ค าสั่ง 
- บันทึกการประชุม 
- ภาพถ่าย 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
- ภาพถ่ายกิจกรรม 
- ค าสั่งปฏิบัติงาน 
- รายงานโครงการส่งเสริมอัตลักษณ์ 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- นักเรียนบางคนยังขาดความมีระเบียบวินัยตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมายและอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 13.2  สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนาปรากฏเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าป ี
- รายงานโครงการกิจกรรมต่างๆ 
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- แบบบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
- โล่,รางวลั,เกียรติบัตร,การแข่งขันทักษะวิชาการ 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- นักเรียนบางคนยังขาดความมีระเบียบวินัยตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมายและอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
1.  ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก   
     ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์  ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ  ดี 
2.  สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 13  ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 13  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.00 ดีมาก 

 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 13  สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมายปรัชญาวิสัยทัศน์และจุดเน้น 
  ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดี 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป  จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ  มีค่าเฉลี่ย 4.00 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
       มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ  มีค่าเฉลี่ย.......................... 
 
 
 
 
 
 
 
มาตรฐานที่ 14ผู้บริหารสถานศึกษาครูและผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 
ผลการประเมินอิงเกณฑ์ 
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ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

14.1 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของ
ผู้เรียน 

75.48    ✓  

14.2 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อครู 75.70    ✓  
14.3 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อผู้บริหาร

สถานศึกษา 
74.84    ✓  

14.4 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อสถานศึกษา 76.93    ✓  
สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 75.74    ✓  

 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 14.1  ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของผู้เรียน 

           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- สรุปความพึงพอใจของผู้ปกครองและชุมชนที่มีต่อพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 
- ภาพถ่ายกิจกรรม 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- ผู้ปกครองบางส่วนขาดความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
- ผู้ปกครองบางส่วนไม่ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- จัดกิจกรรมที่เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกับผู้ปกครองชุมชนและ
องค์กรอ่ืนๆทั้งภาครัฐและเอกชนเพื่อการจัดการเรียนรู้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 14.2  สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนาปรากฏเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อครู 
- ภาพถ่ายกิจกรรม 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- ผู้ปกครองบางส่วนขาดความเข้าใจและไม่เชื่อถือในตัวครู 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- จัดกิจกรรมที่เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกับผู้ปกครองชุมชน และ

องค์กรอ่ืนๆทั้งภาครัฐและเอกชนเพื่อการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 14.3  ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อผู้บริหารสถานศึกษา 

           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
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  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 
- แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
- โครงการประชุมผู้ปกครอง 
- ภาพถ่ายกิจกรรม 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- ผู้ปกครองบางส่วนขาดความสัมพันธ์และความร่วมมือกับผู้บริหารสถานศึกษา 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- จัดกิจกรรมที่เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกับผู้ปกครองชุมชน 

                                 และองค์กรอ่ืนๆทั้งภาครัฐและเอกชนเพื่อการจัดการเรียนรู้ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 14.4  ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อสถานศึกษา 
           ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน  ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินความพึงพอใจต่อสถานศึกษา 
- โครงการประชุมผู้ปกครอง 
- ภาพถ่ายกิจกรรม 

           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- ผู้ปกครองบางส่วนขาดความสัมพันธ์และความร่วมมือกับสถานศึกษา 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- จัดกิจกรรมที่เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกับผู้ปกครองชุมชนและ

องค์กรอ่ืนๆทั้งภาครัฐและเอกชนเพื่อการจัดการเรียนรู้ 
 

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
1.  ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก   
     ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์  ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
2.  สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน - ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 14  ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
 

สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 14  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
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ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 4 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.00 ดีมาก 

 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 14  ผู้บริหารสถานศึกษาครูและผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง
และชุมชน 
  ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
  มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป  จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ  มีค่าเฉลี่ย 4.00 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
       เพราะ  ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์  และอิงสถานศึกษา  
       มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00   คือ  มีค่าเฉลี่ย.......................... 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 1  ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อย
ละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง 

พอใช้ ด ี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
1.1 ครูมีคุณธรรมจริยธรรม ปฏิบัติตนตามมาตรฐาน

วิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
80.00    ✓  

1.2 ครูมีความรู้  ความเข้าใจปรัชญา หลักการและ
จุดหมายการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

80.00    ✓  

1.3 ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 80.00    ✓  
1.4 ครูมีความสามารถในการจัดท าแผนการจัดการ

เรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาและ
น าไปจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

78.00    ✓  

1.5 ครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก 78.00    ✓  
1.6 ครูมีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยี

มาใช้เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
74.00   ✓   

1.7 ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและน าผล
ไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 

80.00    ✓  

1.8 ครูมีการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 77.50    ✓  
1.9 ครูจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ได้อย่าง

เหมาะสม 
76.00    ✓  

1.10 ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชน 74.00   ✓   
สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 77.75    ✓  

 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
- ค าสั่งมอบหมายงาน,หนังสือเชิญร่วมงาน ,แฟ้มประวัติ 
- วันลา ,ลงเวลาปฏิบัติงาน  
- แบบประเมินครูนักเรียนผู้ปกครอง 
- ,โครงการวันส าคัญ,รูปภาพประชุมผู้ปกครอง    
- รูปภาพการสอนพิเศษต่างๆ,สอนซ่อมเสริม  

 
    

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
- การเก็บข้อมูลแบบบันทึกจรรยาบรรณวิชาชีพของครูมีระยะสั้น 
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         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
- สร้างแบบบันทึกจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 ครูมีความรู้  ความเข้าใจปรัชญา  หลักการและจุดหมายการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ, 
- หลักสูตรโรงเรียน,หลักสูตรกลุ่มสาร,แผนการสอน 

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
- ครูมีความเข้าจุดหมายการจัดการศึกษาข้นพ้ืนฐานและน ามาประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
  - ข้อมูลไม่เพียงพอประสานงานกับผู้ร่วมงานล่าช้า 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.3 ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
- สรุประบบฐานข้อมูลเป็นรายบุคล,แฟ้มวิเคราะห์ข้อมูลนักเรียน 
- เล่มรายงานจากผลสรุปวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
- วิจัยในชั้นเรียน,ค่ายวิชาการ 

        ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-  ส่งเอกสารข้อมูลให้ครูประจ าชั้นช้าขาดความชัดเจน 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
-  ประสานงานกับคุณครูอย่างสม่ าเสมอ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.4 ครูมีความสามารถในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา
และน าไปจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนการสอน,หลักสูตรท้องถิ่น,หลักสูตรสถานศึกษา 
- โครงสร้างหลักสูตร,แผนการสอน,ปถ.05  
- แผนการสอน,วิจัยในชั้นเรียน,การวิเคราะห์ข้อสอบ 

 ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
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-  แผนการสอนไม่สมบูรณ์เท่าที่ควร 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  

- ปรับปรุงแผนการสอนให้สมบูรณ์และครบถ้วน 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.5  ครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนการสอน , ภาพถ่ายกิจกรรมนักเรียน 
- แผนการสอน,กิจกรรมโฮมรูม,รูปถ่ายการมอบรางวัลอัตลักษณ์ 
- กิจกรรมการท างานกลุ่มของนักเรียน , โครงการเยี่ยมบ้าน 
- กิจกรรมการเรียนการสอนเป็นกลุ่ม , โครงการกีฬาสี 
- กิจกรรมการเรียนการสอน , โครงการธนาคารความดี 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-  บางห้องเรียนสภาพห้องเรียนไม่เอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้เท่าที่ควร และไม่มี

ข้อตกลงระหว่างครุกับนักเรียน 
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  

- ครูจัดท าข้อตกลงระหว่างครุและนักเรียนและมีการตกแต่งห้องเรียนให้เอ้ืออ านวย
ต่อการจัดการเรียนรู้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.6  มีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยีมาใช้เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ทะเบียนสื่อ , สื่อการเรียนการสอน 
- ตัวอย่างสื่อที่ท าจากวัสดุท้องถิ่น , ภาพถ่ายการแข่งขัน 
- โครงงาน,การวิเคราะห์ข้อสอบ    

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-  การจัดท าสื่อการเรียนรู้ไม่เพียงพอต่อการเรียนรู้ สื่อทางเทคโนโลยีช ารุด 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
-  ของบประมาณการท าสื่อการเรียนการสอนเพ่ิม และด าเนินการซ่อมสื่อเทคโนโลยี

ที่ช ารุด 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.7 ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและน าผลไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตาม 
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  ศักยภาพ   
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงสร้างหลักสูตร,หลักสูตรสถานศึกษา,แผนการจัดการเรียนรู้,รายงานวิจัย  
- แผนการจัดการเรียนรู้ที่สมบูรณ์ 
- วิเคราะห์ผลสอบกลางภาค วิเคราะห์ผลสอบปลายภาค  
- แบบบันทึกการวิจัยในชั้นเรียน 

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
                       - การเก็บข้อมูลและสรุปข้อมูลของตัวบ่งชี้ยังแสดงไม่ชัดเจนให้เห็นคุณครูทุกคน 
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
-การท าแบบทดสอบ วัดความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการวัดผลประเมินผลของครู  
   

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.8  ครูมีการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- รายงานการวิจัยในชั้นเรียน 
- รายงานโครงการเยี่ยมบ้าน 
- แบบบันทึกการวิจัยในชั้นเรียน  

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-   

          ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
- ควรท าแบบบันทึกรายงานการวิจัยของครู ทั้งหมด ที่แสดงให้เห็นชัดเจนว่าครูมี

การศึกษา วิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.9 ครูจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ค าสั่งโรงเรียน, รับผิดชอบดูแลห้องเรียน ,อาคารสถานที่ 
- ภาพถ่ายสภาพห้องเรียนห้องพิเศษ  
- แบบบันทึกภาพการจัดบรรยากาศห้องเรียน    

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-   

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
-ควรมีภาพถ่ายบรรยากาศห้องเรียนที่คุณครูทุกคนรับผิดชอบ 
    

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.10  ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชน 
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  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการเยี่ยมบ้าน ,โครงการประชุมผู้ปกครอง 
- โครงการจัดกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ  
- ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน 

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
- การเก็บข้อมูลยังไม่เป็นระบบและไม่ชัดเจน 

          ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
- จัดท าแบบบันทึกการจัดกิจกรรมของครูอย่างชัดเจน เช่น จัดท าแบบบันทึก ภาพ

การเยี่ยมบ้าน ของคุณครูทุกคนและสรุปผลงานที่ชัดเจน 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก   
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 1  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผนแต่มีความตระหนักและความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดีมาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ดีมาก 

ค่าเฉลี่ย 4.00 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 1 ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย  4.00 
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 

มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา 
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มาตรฐานที่  2   ผู้บริหารสถานศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรมมีภาวะผู้น า และมีความสามารถในการบริหาร
จัดการศึกษา 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อย
ละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง 

พอใช้ ด ี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
2.1 ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติ

ตนตาม มาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
78.00    ✓  

2.2 ผู้บริหารสถานศึกษาเข้าใจปรัชญาและหลักการจัด
การศึกษา มีความคิดริเริ่มมีวิสัยทัศน์ และเป็นผู้น าทาง
วิชาการ 

80.00    ✓  

2.3 ผู้บริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารงาน
อย่างมีคุณภาพ 

67.00   ✓   

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 75.00    ✓  
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพ และ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ   

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินผู้บริหารตามมาตรฐานวิชาชีพ,แฟ้มสะสมผลงาน,เกียรติบัตร 
- บันทึกการประชุมผู้ปกครอง,บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- หนังสือสั่งการจากผู้บังคับบัญชาภาพถ่ายผู้บริหาร    

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-   
 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 ผู้บริหารสถานศึกษาเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษา มีความคิดริเริ่มมีวิสัยทัศน์ 
และเป็นผู้น าทางวิชาการ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- วิสัยทัศน์ในการบริหารงานของผู้บริหารสถานศึกษา 
- ค าสั่งมอบหมายงาน 4 ฝ่าย,สรุปผลการอบรมของครู 
- บันทึกการประชุมสรุปผลการแข่งขันด้านวิชาการ,สรุปงานประกันคุณภาพการศึกษา 
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- ค าสั่งอาคารสถานที่,ค าสั่งอนามัยโรงเรียน,ค าสั่งด้านคุณธรรม 
- สรุปวุฒิการศึกษาของผู้บริหาร ครู      

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   
 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- 
       

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3 ผู้บริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารงานอย่างมีคุณภาพ   
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 

  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
- ค าสั่งปฏิบัติงาน ,แผนผังการบริหารงานสรุปงาน 4 ฝ่าย,ผังบริหารงาน 
- แผนพัฒนาการศึกษา,แผนยุทธศาสตร์ 
- แผนปฏิบัติงานประจ าปี,ค าสั่งมอบหมายงาน,สรุปหน้าที่ 
- การสอน,การนิเทศการสอน,ผลการนิเทศ,สรุปโครงการ,แบบประเมินสมรรถนะ

ผู้บริหาร  

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- การอบรมแบบประเมินสมรรถนะของผู้บริหารมีการจัดเก็บไม่พร้อมเพียงจึงท าให้

การประเมินผลล่าช้า 
          ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

-ผู้ประเมินสมรรถนะของผู้บริหารควรจัดส่งแบบประเมินด้วยความรวดเร็วและท า
แบบประเมินให้ครบถ้วน 

   
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา2559  ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ ๒  ของสถานศึกษา 
บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนักและความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
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ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดีมาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา พอใช้ 

ค่าเฉลี่ย 3.00 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรมมีภาวะผู้น า และมีความสามารถ
ในการบริหารจัดการศึกษา 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป จากระบบ 5 ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย  3.00 
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 
มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 3 สถานศึกษามีจ านวนผู้เรียน มีทรัพยากรและสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็น
สังคมแห่งการเรียนรู้ 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อย
ละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง 

พอใช้ ดี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
3.1.   สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคารประกอบห้องเรียน 

ห้องสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ วัสดุ 
ครุภัณฑ์เพียงพออยู่ในสภาพใช้การได้ดี ถูก
สุขลักษณะสะอาด สวยงาม 

86.67    ✓  

3.2.   สถานศึกษามีมาตรการป้องกันการบาดเจ็บและ
สร้างเสริมความปลอดภัย 

86.67    ✓  

3.3.   สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากร
เพ่ือจัดการศึกษาและพัฒนาบุคลากร 

80.00    ✓  

3.4.    สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและ
นวัตกรรมที่เหมาะสมต่อการจัดการศึกษา 

80.00    ✓  

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 83.33    ✓  
 
 
 
 
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1. สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคารประกอบห้องเรียน ห้องสนับสนุนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ วัสดุ ครุภัณฑ์เพียงพออยู่ในสภาพใช้การได้ดี ถูกสุขลักษณะสะอาด สวยงาม 

  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- รูปอาคารเรียนต่างๆ,รูปสภาพแวดล้อมพ้ืนที่สีเขียวภายในโรงเรียน 
- ห้องเรียนสถิติสัดส่วนการใช้งานห้องประกอบต่างๆสนามเด็กเล่น  
- รูปแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน,รูปห้องเรียน  
- อัตราส่วนการใช้งานห้องเรียนนักเรียน,ทะเบียนครุภัณฑ,์ทะเบียนอาคาร 

    
ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 

-   
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

-  
   

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2.  สถานศึกษามีมาตรการป้องกันการบาดเจ็บและสร้างเสริมความปลอดภัย   
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 

  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
  แนวการปฏิบัติการใช้ห้องพยาบาล,ค าสั่งเวรยืนหน้าโรงเรียน 

- ค าสั่งการโดยสารรถรับ-ส่งนักเรียน,รูปผู้ปกครองส่งนักเรียนอนุบาล, 
- รูปแยกห้องน้ าชาย-หญิง,รูปแยกห้องพยาบาลชาย-หญิงรูปสถานที่ร่มรื่น,รูปสนาม

เด็กเล่น, 
- รปูสระน้ า,รูปห้องICT,รูปธนาคารความดี,รูปซุ้มพระ,รูปห้องภาษาจีน,รูปห้องดนตรี 
- รูปห้องคอมพิวเตอร์,ทะเบียนแหล่งเรียนรู้,รูปการอบรมให้ความรู้ 

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

          ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
  

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.3.   สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากรเพื่อจัดการศึกษาและพัฒนาบุคลากร
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนการเงิน ปีงบประมาณ 2560 บทที่ 4 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   
 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
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-  
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.4.  สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมที่เหมาะสมต่อการจัดการศึกษา  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ทะเบียนสื่อ IT,เทคโนโลยีในโรงเรียน,นวัตกรรม  
- ข้อตกลงความร่วมมือ กับมหาวิทยาลัยนเรศวร  
- คู่มือThinking,ทะเบียนภูมิปัญญาท้องถิ่น,ทะเบียนเครือข่ายการเรียนรู้   
- ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 

-   
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

-        
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษา 2560  ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 3  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดีมาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ดี 

ค่าเฉลี่ย 3.50 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 3 สถานศึกษามีจ านวนผู้เรียน มีทรัพยากรและสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม
สนับสนุนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดี 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ 5 ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย  3.50 
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 
มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา 
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มาตรฐานที่ 4 สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง 

พอใช้ ดี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
4.1.   สถานศึกษากระจายอ านาจบริหารและจัด
การศึกษา 

83.33    ✓  

4.2.   สถานศึกษาบริหารโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม 80.00    ✓  
4.3.   คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วม

พัฒนาสถานศึกษา 
66.67   ✓   

4.4.   สถานศึกษาบริหารงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ 80.00    ✓  
4.5.   สถานศึกษาตรวจสอบและถ่วงดุลการปฏิบัติงาน 73.33   ✓   

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 76.67    ✓  
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1  สถานศึกษากระจายอ านาจบริหารและจัดการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ค าสั่ง ที่ 15,16,18,30  
- ค าสั่งที่ 16, ทะเบียนคุมค าสั่ง , ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
- ตารางสรุปโครงการ, ผังการปฏิบัติงาน 
- รายงานการประชุม, ภาพถ่ายกิจกรรม 
- สารสนเทศฝ่าย,รายงาน,สรุปโครงการ   

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบไม่สม่ าเสมอ 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- สถานศึกษาควรมีการก ากับติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างสม่ าเสมอ 
 
 
 
 
 
 
          

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 สถานศึกษาบริหารโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม   
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
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  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
- แผนปฏิบัติงาน 
- แผนพัฒนาการศึกษาสามปี, แผนยุทธศาสตร์ 
- ผังการปฏิบัติงานประจ าชั้น,ผังการปฏิบัติงานฝ่าย 
- ภาพถ่าย,วาระการประชุม,โครงการประจ าปีการศึกษา 2560    
- สรุปรายงานโครงการ     

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  สถานศึกษามีการเผยแพร่สารสนเทศประชาสัมพันธ์ล่าช้าไม่ทั่วถึง 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  สถานศึกษาควรก าหนดระยะเวลาการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ให้รวดเร็วและ 

ชัดเจน     
  
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีส่วนร่วมพัฒนาสถานศึกษา   

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
  เอกสารประกอบการประชุม,รายงานการประชุม 

- รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- การระดมทุนสนับสนุนงานวันเด็ก 
- การประเมินสถานศึกษาสะอาด, ภาพถ่ายกิจกรรม,ค าสั่งดูแลอาคารเรียน 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา   

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  สถานศึกษาขาดการประสานงานกับคณะกรรมการสถานศึกษา 

          ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- สถานศึกษาควรประสานงานกับคณะกรรมการสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.4 สถานศึกษาบริหารงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์   
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนปฏิบัติ , แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 
- โครงการประจ าปีการศึกษา 2560     
- สรุปรายงานโครงการ, ภาพถ่าย,ปฏิทินการนิเทศ,สรุปรายงานโครงการ 

  

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  สถานศึกษาขาดการตรวจสอบผลการปฏิบัติงานกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
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         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- สถานศึกษาควรตรวจสอบผลการปฏิบัติงานกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
      

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.5  สถานศึกษาตรวจสอบและถ่วงดุลการปฏิบัติงาน   
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ค าสั่งคณะติดตามตรวจสอบ 
- แผนการนิเทศติดตาม 
- แผนการนิเทศติดตาม      
- รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- รายงานประจ าปี SAR, เว็บไซต์โรงเรียน  

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

          ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดี 
สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 4 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 4 ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดีมาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ดีมาก 

ค่าเฉลี่ย 4.00 
 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 4สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
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 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ 5 ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย 4.00 
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 
มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 5 สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อย
ละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง 

พอใช้ ด ี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
5.1.    สถานศึกษาจัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ให้เหมาะสมกับผู้เรียนและบริบทของท้องถิ่นสู่
ประชาคมอาเซียน 

88.89    ✓  

5.2.   สถานศึกษาส่งเสริมก ากับดูแลให้ครูจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปสู่การ
ปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ 

73.33   ✓   

5.3.    สถานศึกษาส่งเสริมการผลิตการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและพัฒนานวัตกรรมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

66.67   ✓   

5.4.    สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 73.33   ✓   
5.5.    สถานศึกษาด าเนินการวัดและประเมินผลการ

จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
79.17    ✓  

5.6.    สถานศึกษานิเทศติดตามผลการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

66.67   ✓   

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 74.68    ✓  
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 สถานศึกษาจัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้เหมาะสมกับผู้เรียนและบริบทของ

ท้องถิ่นสู่ประชาคมอาเซียน   
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 

  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
- ค าสั่งหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตร 8 กลุ่มสาระ 
- แผนการสอนครู,บันทึกการประชุม  

    

 ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  สถานศึกษามีการประเมินหลักสูตรไม่ครอบคลุม 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
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- สถานศึกษาจัดการประเมินหลักสูตรให้ครอบคลุมโดยมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
        

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 สถานศึกษาส่งเสริมก ากับดูแลให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั    
และน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ   

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
- แผนการสอนครู 
- นิเทศการสอน     

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  ครูส ารวจข้อมูลเกี่ยวกับความถนัดและความสามารถของผู้เรียนไม่ครบทุกคน 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  ครูควรส ารวจข้อมูลเกี่ยวกับความถนัดและความสามารถของผู้เรียนให้ครบทุกคน 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3 สถานศึกษาส่งเสริมการผลิตการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนานวัตกรรมที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้   

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการผลิตสื่อ 
- ค าสั่งครูผลิตสื่อรูปสื่อ 
- แบบประเมินผลิต ใช้สื่อ    
- ทะเบียนสื่อ 
- ค าสั่งครูดูแลสื่อ        

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  สถานศึกษาขาดการประเมินผลการผลิตสื่อและการใช้สื่อ 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- สถานศึกษาควรมีการประเมินผลการผลิตสื่อและการใช้สื่อของครูให้ต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชีท้ี่ 5.4.  สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
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- วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
- ค าสั่ง/บันทึกการประชุม,รูปภาพการจัดกิจกรรม ชุมนุม ลดเวลาเรียน  
- นิเทศการจัดกิจกรรม,รูปการประชุม      

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  ครูขาดการน าผลมาวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลใช้ในการวางแผนการจัดการ

    เรียนรู ้
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

-  สถานศึกษาควรมีการผลมาวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลใช้ในการวางแผนการ
    จัดการเรียนรู้ 

  
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.5.   สถานศึกษาด าเนินการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ   
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ค าสั่งคู่มือการวัดและประเมินผลการด าเนินงาน 
- ปฏิทินงานวัดผล,เครื่องมือการประเมิน     
- รปูภาพการเก็บเอกสาร,นิเทศการสอน 
- เครื่องมือการประเมิน ปถ.05,แบบวิเคราะห์ข้อสอบ    

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
   -  สถานศึกษานิเทศการสอนไม่ต่อเนื่อง 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  สถานศึกษาควรจัดท าปฏิทินการนิเทศการสอน 
   

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.6.   สถานศึกษานิเทศติดตามผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- คู่มือการนิเทศ 
- ปฏิทินการนิเทศ,ค าสั่งผู้นิเทศ 
- รายงานผลการนิเทศ,รูปการประชุม   

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  สถานศึกษาน าผลการนิเทศมาปรับปรุงแก้ไขการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไม่ต่อเนื่อง 
 
 
 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- สถานศึกษาควรมีการก ากับติดตามการน าผลการนิเทศมาปรับปรุงแก้ไขการจัด

   กิจกรรมการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
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ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดี 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 5 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
 
 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 5  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดีมาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา พอใช้ 

ค่าเฉลี่ย 3.00 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 5 สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ 5 ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย  3.00 
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 6 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ คะแนน ระดับคุณภาพ 
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(ร้อย
ละ) 

ปรับปรุง 
พอใช้ ดี ดีมาก 

ดี
เยี่ยม 

6.1  สถานศึกษาจัดท าข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและแลกเปลี่ยนเชื่อมโยงการจัดกิจกรรม 

75.00    ✓  

6.2   สถานศึกษาสนับสนุนการใช้และพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรม 

75.00    ✓  

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 75.00    ✓  
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 สถานศึกษาจัดท าข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและแลกเปลี่ยนเชื่อมโยงการจัด

กิจกรรม 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ทะเบียนสื่อแหล่งภูมิปัญญา,ผลการเรียนแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญา 
- แหล่งเรียนรู้ภายใน,แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
- แผนการสอน,ใบงาน,เว็บโรงเรียน,ห้องสมุดโรงเรียน,เฟสบุ๊คของโรงเรียน 
- หนังสือส่งแหล่งเรียนรู้,โครงการทัศนศึกษา,สรุปโครงการ   

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  สถานศึกษาขาดการส ารวจแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  สถานศึกษาควรส ารวจแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่  
  

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.2  สถานศึกษาสนับสนุนการใช้และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม   

  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- หนังสือเชิญวิทยากร,แผนการสอน,แบบสอบถาม 
- บันทึกหลังสอน,แบบสอบถาม      
- บันทึกการประชุม ,วาระการประชุม ,สอบถามภูมิปัญญา    

 
  

         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  สถานศึกษาขาดการประสานงานกับชุมชนในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
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-  สถานศึกษาควรมีการประสานงานกับชุมชน เพ่ือให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการ
    อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น   

 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 6 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 6  ของสถานศึกษา    
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดีมาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา พอใช้ 

ค่าเฉลี่ย 3.00 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 6สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ 5 ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย  5.00 
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 
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ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อย
ละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง 

พอใช้ ดี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
7.1.สถานศึกษาจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 86.67    ✓  

7.2. สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขอ
สถานศึกษาท่ีเน้นคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

85.71    ✓  

7.3. สถานศึกษาจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 93.33     ✓ 

7.4. สถานศึกษาด าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษา 

73.33   ✓   

7.5.สถานศึกษาจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 

73.33   ✓   

7.6. สถานศึกษาประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษา 

80.00    ✓  

7.7. สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน 

83.33    ✓  

7.8สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 86.67    ✓  

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 82.80    ✓  
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี  7.1.  สถานศึกษาจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ามาตรฐาน 
- ก าหนดค่าเป้าหมาย 
- คู่มือมาตรฐานโรงเรียน     
- บันทึกการประชุม,หนังสือส่งกอง,ลงเว็บไซต์โรงเรียน     

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  สถานศึกษาขาดการทบทวนมาตรฐานที่ครอบคลุมและสอดคล้องกับตัวบ่งชี้ 

          ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- สถานศึกษาควรแต่งตั้งคณะกรรมการการทบทวนมาตรฐานที่ครอบคลุมและ

สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ 
 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 7.2.  สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่เน้นคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา  

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
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- บันทึกการประชุมวิเคราะห์หลักสูต 
- ,บันทึกการประชุมการท าแผนประชุม 
- แผนพัฒนา     
- แผนงบประมาณ 
- แผนประจ าปี,กรรมการสถานศึกษาลงนาม     

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  สถานศึกษาก าหนดให้ใช้แหล่งเรียนรู้ไม่ทั่วถึงและครอบคลุม 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- สถานศึกษาก าหนดให้ใช้แหล่งเรียนรู้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 7.3.   สถานศึกษาจัดระบบบริหารและสารสนเทศ   

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงสร้างโรงเรียน 
- ค าสั่งสารสนเทศ 
- รเล่มสารสนเทศ 
- ภาพถ่ายการประชุม      

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  สถานศึกษาขาดการน าข้อมูลสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการบริหาร 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  สถานศึกษาควรน าข้อมูลสารสนเทศมาบริหารจัดการให้เกิดประโยชน์ต่อ

สถานศึกษา     
ตัวบ่งชี้ท่ี 7.4.   สถานศึกษาด าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา   
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนงานโรงเรียน 
- คู่มือนิเทศติดตาม 
- สรุปผลการประเมินแผน 
- หนังสือส่งกองพร้อมเล่มราย    
ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 

-  สถานศึกษามีการนิเทศติดตามแผนไม่ต่อเนื่อง 
 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- สถานศึกษาควรจัดท าปฏิทินนิเทศแผนให้ต่อเนื่อง 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 7.5.   สถานศึกษาจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา   
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  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าประกันคุณภาพภายใน 
- ผลการตรวจสอบคุณภาพ,ภาพถ่ายการประชุม  

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- สถานศึกษาควรติดตามตรวจสอบครอบคลุมอย่างต่อเนื่อง 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 7.6.   สถานศึกษาประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา   
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 

  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าประกันคุณภาพภายใน 
- SAR ของโรงเรียน,แผนปฏิบัติงานของโรงเรียน/โครงการต่างๆ  

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  สถานศึกษาขาดการเผยแพร่ผลการประเมินคุณภาพไม่ทั่วถึง 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  สถานศึกษาเผยแพร่ผลการประเมินให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
    

ตัวบ่งชี้ท่ี 7.7.   สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าประกันคุณภาพภายใน 
- SAR ของโรงเรียน 

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-   
 
 
 
  
   

ตัวบ่งชี้ท่ี 7.8.   สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง   
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- SAR ของโรงเรียน 
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- แผนปฏิบัติงานของโรงเรียน 
- สรุปผลโครงการต่างๆ,การอบรมประกันคุณภาพ 

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-    
 

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 7 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 7ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดีมาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ดี 

ค่าเฉลี่ย 3.50 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 7สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00  ขึ้นไป จากระบบ 5 ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย   
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 
 
มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่เป็นมาตรการเสริมเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงข้ึน 
 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 
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ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง 

พอใช้ ดี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
8.1       สถานศึกษาจัดโครงการ /กิจกรรมส่งเสริม

สนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษา 
72.22   ✓   

8.2      สถานศึกษาด าเนินงานให้บรรลุตามเป้าหมายใน
การยกระดับคุณภาพรักษามาตรฐานและพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 

86.67    ✓  

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 79.44    ✓  
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 8.1.   สถานศึกษาจัดโครงการ /กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษา
   

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- เอกสารปถ05 ,การวิเคราะห์ข้อสอบNT 
- โครงการธนาคารโรงเรียน ,กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
- รายงานการด าเนินงานของฝ่ายบริหารแผนงานและงบประมาณ 
- ปฏิทินการปฏิบัติงาน, การนิเทศการสอนโครงการธนาคารโรงเรียน  
- กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้โครงการเยาวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น 
- โครงการจัดตั้งเครือข่ายแกนน าเยาวชนบริการสาธารณะ  
- โครงการธนาคารความดีเพ่ือสิ่งแวดล้อมโรงเรียน     

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  มีการจัดท าสรุปผลการด าเนินโครงการตามระบบวงจรคุณภาพ (PDCA)ท่ีไม่

ชัดเจน 
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

-  สถานศึกษาควรมีการออกแบบการสรุปสรุปผลการด าเนินโครงการตามระบบ
วงจรคุณภาพ (PDCA) ที่ชัดเจน  

 
    

   
ตัวบ่งชี้ท่ี 8.2.   สถานศึกษาด าเนินงานให้บรรลุตามเป้าหมายในการยกระดับคุณภาพรักษามาตรฐานและ
พัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา   

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนการปฎิบัติงาน, โครงการSTEM ,โครงการธนาคารความดีเพ่ือสิ่งแวดล้อม 
- ค าสั่งแต่งตั้งการปฎิบัติงานกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ 
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- รายงานการประชุม 
- รายงานการด าเนินโครงการ STEM  และโครงการธนาคารความดีเพ่ือสิ่งแวดล้อม

โรงเรียน 
- รายงานผลการแข่งขันทักษะวิชาการและความสามารถทางด้านกีฬา 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  สถานศึกษาขาดการติดตามตรวจสอบการด าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา

ของสถานศึกษาตามโครงการต่าง ๆ  
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

-สถานศึกษาควรมีการจัดท าปฏิทินการประเมินการด าเนินงานตามแผนแผนพัฒนา
การศึกษาของสถานศึกษาตามโครงการต่าง ๆ  

 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560ได้ระดับคุณภาพ ดี 

สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 8 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 8 ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดีมาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา พอใช้ 

ค่าเฉลี่ย 3.00 
 
 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 8 สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่เป็น
มาตรการเสริมเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงข้ึน 
 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดี 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ 5 ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย  3.00 
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
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 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 
มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 9 ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
9.1 ผู้เรียนมีวินัยมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตาม
หลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาที่ตนนับถือ 

84.98    ✓  

9.2 ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต 84.99    ✓  

9.3 ผู้เรียนมีความกตัญญูกตเวที 89.57     ✓ 

9.4 ผู้เรียนมีเมตตา กรุณาเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ เสียสละเพ่ือ
ส่วนรวม และมีจิตสาธารณะ 

84.28    ✓  

9.5 ผู้เรียนประหยัดและรู้จักใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตนและ
ส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 

84.38    ✓  

9.6 ผู้เรียนนิยมไทยเห็นคุณค่าในภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิ
ปัญญาไทย ภูมิใจในวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

81.45    ✓  

9.7 ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

81.08    ✓  

9.8 ผู้เรียนเป็นพลเมืองที่ดีภายใต้การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

82.97    ✓  

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 84.21    ✓  
 
 
 
 
 
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี9.1  ผู้เรียนมีวินัยมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาที่ตนนับถือ
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ภาพถ่ายการมาโรงเรียน,สภาพจริง,บันทึกเวลาเรียน 
- สมุดบันทึกการเรียนในชั้นเรียน 
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- ภาพถ่ายการแต่งกายของนักเรียน,อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
- ภาพถ่ายการรับประทานอาหารกลางวัน 
- กิจกรรมหน้าเสาธง 
- โครงการวันส าคัญทางศาสนา,อบรมคุณธรรม 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 9.2  ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ภาพถ่ายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- ภาพถ่ายนักเรียนเก็บเงินส่งครู 
- ภาพถ่ายการเรียนรู้ขอนักเรียนในห้องเรียน     

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-  นักเรียนไม่ส่งการบ้านตามเวลาที่ก าหนด 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  ตั้งกฎการส่งการบ้านและคุณครูช่วยกันกวดขัน 
    

ตัวบ่งชี้ท่ี 9.3   ผู้เรียนมีความกตัญญูกตเวที 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- กิจกรรมวันพ่อ,กิจกรรมวันแม่,กิจกรรมลูกเสือ,กิจกรรมอบรมคุณธรรม 
- กิจกรรมวันไหว้ครู    
- กิจกรรมราชสดุดี(ร.9),กิจกรรมหน้าเสาธง 

 
 
     

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 9.4   ผู้เรียนมีเมตตา กรุณาเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ เสียสละเพื่อส่วนรวม และมีจิตสาธารณะ  
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  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- กิจกรรมลูกเสือ,เวรประจ าวันแต่ละห้องเรียน,จุดรับผิดชอบบริเวณส่วนรวม 
- อบรมคุณธรรม,กิจกรรมหน้าเสาธง,กิจกรรมพี่สอนน้อง 
- กิจกรรมลูกเสือ,เวรประจ าวันแต่ละห้องเรียน,จุดรับผิดชอบบริเวณส่วนรวม 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 9.5   ผู้เรียนประหยัดและรู้จักใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตนและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ธนาคารโรงเรียน 
- ธนาคารความดีเพ่ือสิ่งแวดล้อม,สมุดบันทึกความดี  
- ห้องสมุดและห้องพิเศษ,แผนการสอนวิชาการงานฯ,ภาพถ่าย 
- ภาพถ่ายการใช้สาธารณูปโภคประหยัดน้ าและไฟฟ้า     

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
        

ตัวบ่งชี้ท่ี 9.6   ผู้เรียนนิยมไทยเห็นคุณค่าในภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย ภูมิใจในวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย   

  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- สรุปกิจกรรมอบรมวันมวยไทย,หลักสูตรท้องถิ่น,สรุปกิจกรรมวันภาษาไทย 
- ภาพถ่ายมวยไทย,ภาพถ่ายร าในพิธีต่างๆ 
- สรุปกิจกรรมอบรมวันมวยไทย,หลักสูตรท้องถิ่น,ทัศนศึกษา 
- กิจกรรมอบรมตะกร้าหวาย,ส้มป้าแก้ว     

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-     

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 9.7  ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม   
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  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ธนาคารความดี 
- แผนการสอนวิชาสังคมฯ,วิชาสุขศึกษา 
- เวรประจ าวันของนักเรียน     
- ทัศนศึกษา,กิจกรรมอบรมตะกร้าหวาย,ส้มโอป้าแก้ว    

 ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

 ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 9.8  ผู้เรียนเป็นพลเมืองท่ีดีภายใต้การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
  เป็นประมุข 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- กิจกรรมประชาธิปไตย,กิจกรรมอบรมคุณธรรม,ธนาคารความดี 
- กิจกรรมหน้าเสาธง 
- เล่ม MOU  
- ภาพถ่ายสภานักเรียน,กิจกรรมชุมนุม,กิจกรรมประชาธิปไตย   

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-     

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ        ไม่ด าเนินการ 
 
 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 9 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่  9  ของสถานศึกษา 
บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผนแต่มีความตระหนักและความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
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ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดีมาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ดี 

ค่าเฉลี่ย 3.50 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 9 ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00ขึ้นไป จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย  3.50 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 
 
มาตรฐานที่ 10 ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร สู่ประชาคมอาเซียน 
 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
10.1 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนตาม
หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 

74.00   ✓   

10.2 ผู้เรียนมีความรู้ มีความเข้าใจตระหนักและ
รับผิดชอบร่วมในฐานะพลเมืองอาเซียน 

73.75   ✓   

10.3 ผู้เรียนมีความภูมิใจในความเป็นไทย และภูมิปัญญา
อาเซียน 

76.54    ✓  

10.4 ผู้เรียนมีทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ภาษาอังกฤษ ภาษาเพ่ือนบ้านและทักษะอาชีพ 

74.36   ✓   

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์  74.66        ✓   
 
 
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 10.1  ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
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- ภาพกิจกรรม     
- ภาพกิจกรรมการท างานกลุ่ม/ผลงานนักเรียน     
- ภาพกิจกรรมนักเรียนท ากิจกรรม     
- ภาพกิจกรรมการใช้ทักษะชีวิต     
- ภาพประกอบนักเรียนใช้เทคโนโลยี      

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
- นักเรียนยังพัฒนาสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ไม่ได้เต็มที่ 

เนื่องจากกิจกรรมมีมาก 
 ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

- การจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนได้พัฒนา สมรรถนะส าคัญให้เป็นไปตามเกณฑ์และ
เน้นการน าไปใช้     

  
ตัวบ่งชี้ท่ี 10.2 ผู้เรียนมีความรู้ มีความเข้าใจตระหนักและรับผิดชอบร่วมในฐานะพลเมืองอาเซียน 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ  ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ใบงาน     
- ผลงานนักเรียน     
- กิจกรรมวันเด็ก , ผลงานนักเรียน       

 ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-  นักเรียนขาดความรู้ ความเข้าใจในความรู้อาเซียนที่คงทน 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
-  จัดกิจกรรมที่เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ 
  
    

ตัวบ่งชี้ท่ี 10.3 ผู้เรียนมีความภูมิใจในความเป็นไทย และภูมิปัญญาอาเซียน 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- การร ามวยไทย,การร าไทย     
- ผลงานนักเรียน   

 
       

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-      
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ตัวบ่งชี1้0.4  ผู้เรียนมีทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ภาษาอังกฤษ ภาษาเพื่อนบ้านและทักษะอาชีพ
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ภาพกิจกรรม,ผลการแข่งขันทักษะวิชาการ     
- ภาพประกอบ / ผลงานนักเรียน     

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-  นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นยังไม่ทั่วถึง 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
- ควรจัดตารางเข้าใช้แหล่งเรียนรู้อย่างทั่วถึง มีการท าบัญชีเข้าใช้แหล่งเรียนรู้ 

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 10 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 10 ของสถานศึกษา 
บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดมีาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา พอใช้ 

ค่าเฉลี่ย 3.00 
 
 
 
 
 
 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 10 ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร สู่ประชาคมอาเซียน 
 
❑ ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ 5 ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย  3.00 
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
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 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า3.00     คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 11 ผู้เรียนมีทักษะในการท างานรักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติทีดี

ต่ออาชีพสุจริต 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
11.1 มีทักษะในการจัดการและท างานด้วยความ
พากเพียรพยายาม ขยัน อดทน ละเอียดรอบคอบ
จนกระท่ังงานส าเร็จ 

77.96    ✓  

11.2 ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 74.43   ✓   
11.3 มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนสนใจ 

72.48   ✓   

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 74.96    ✓  
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 11.1  มีทักษะในการจัดการและท างานด้วยความพากเพียรพยายาม ขยัน อดทน ละเอียด

รอบคอบจนกระทั่งงานส าเร็จ   
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ภาพถ่ายกิจกรรมการเรียนเป็นกลุ่ม,สรุปกระบวนการท างานและการจัดกา 
- โครงงานวิทยาศาสตร์,โครงการต่างๆ     
- การประกวดโครงงานมหกรรมวิชาการท้องถิ่นครั้งที่ 15    
- ภาพถ่ายการรับเกียรติบัตร     
- ธนาคารโรงเรียน     

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-  นักเรียนท างานได้แต่ยังไม่ค่อยมีความอดทน พากเพียรและขาดความรอบคอบ 
 
 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
- ฝึกการท างานของนักเรียนให้เป็นระบบ มีสมาธิ ตั้งใจในการท างาน ขยัน อดทน 

แบ่งหน้าที่กันรับผิดชอบ ให้งานกันชัดเจน จนท างานบรรลุเป้าหมายและส าเร็จ 
 
      

ตัวบ่งชี้ท่ี 11.2  ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
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  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- วันส าคัญต่างๆ,ผลงานนักเรียน     
- การประกวดโครงงานมหกรรมวิชาการท้องถิ่นครั้งที่ 15    
- ภาพถ่ายการรับเกียรติบัตร,ภาพถ่ายกิจกรรม     

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุกกิจกรรม แต่นักเรียนบางคนไม่ท ากิจกรรมร่วมกับ

ผู้อื่น 
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  

- จัดกิจกรรมง่าย ที่น่าสนใจ ดึงดูดนักเรียน และให้นักเรียนที่ไม่ค่อยเข้าร่วมกิจกรรม
เป็นแกนน าในการท ากิจกรรมกับผู้อ่ืน 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 11.3  มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนการสอนแนะแนว     
- แผนการสอนการงานอาชีพ     
- โครงการธนาคารโรงเรียน     
- ภาพถ่ายกิจกรรมการสืบสานอาชีพภูมิปัญญาท้องถิ่น    

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-  นักเรียนขาดการแนะแนวเกี่ยวกับอาชีพที่สุจริต เพื่อเป็นอาชีพในการด ารงชีวิต 
– นักเรียนไม่มีเป้าหมายหรืออาชีพที่ตัวเองต้องการจะเป็น 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
- จัดครูสอนแนะแนว เกี่ยวกับการประกอบอาชีพให้กับนักเรียน เพื่อให้นักเรียน

เล็งเห็นอาชีพ เมื่อนักเรียนจบการศึกษา และส่งเสริมอาชีพสุจริตให้กับนักเรียน  
  

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ        ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 11 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 11 ของสถานศึกษา 
บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
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 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดีมาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา พอใช้ 

ค่าเฉลี่ย 3.00 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 11 ผู้เรียนมีทักษะในการท างานรักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
และมีเจตคติทีดีต่ออาชีพสุจริต 
 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00ขึ้นไป จากระบบ 5 ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย 3.00 
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ............ 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 12  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
12.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด 68.75   ✓   

12.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการปรับตัวและอยู่ร่วมกัน
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

73.80   ✓   

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 71.27   ✓   
 
 
 
 
 
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี12.1  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน ป.4 – ป.6    
- ผลการทดสอบความสามรถพ้ืนฐานของผู้เรียน NT     
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- รายงานสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ป.3 และ ป.6     
- สรุปรายงานการประเมินอ่านออกเขียนได้ ป.1 – ป.4    
- รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ป.1 – ป.6     
- แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายวิชา (ปถ 05) ป.3   
- รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O – NET) ป.6 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-   

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
จะต้องพัฒนามากท่ีสุดคือ คิดสังเคราะห์ เช่น ผลสอบ NT นักเรียนได้คะแนนไม่ดี

เท่าท่ีควร 
ตัวบ่งชี้ท่ี 12.2  ผู้เรียนมีความสามารถในการปรับตัวและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ  ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- สรุปโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม     
- กิจกรรมหน้าเสาธง      
- โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน     
- ภาพกิจกรรมการท างานกลุ่มของนักเรียน     
- กิจกรรมลูกเสือ – เนตนารี,แผนการสอนแนะแนว     
- แบบบันทึกลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับชั้นประถมศึกษา   

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
- นักเรียนที่อยู่ร่วมกันในสังคมด้วยการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล 

กิจกรรมของนักเรียน เช่น การร่วมท างานกลุ่ม การเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน 
 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดี 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดี 
สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 12 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 12 ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
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ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดี 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ดมีาก 

ค่าเฉลี่ย 3.50 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 12 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดี 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00ขึ้นไป จากระบบ 5 ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย  3.00 
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 
มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 13 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง

ต่อเนื่อง ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
13.1 ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 83.12    ✓  
13.2 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

74.06   ✓   

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 78.59    ✓  
 
 
 
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 13.1  ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา ห้องพิเศษต่างๆ ,ภาพกิจกรรม   
- ห้องเรียนพิเศษๆ ห้องICT สถิติการใช้แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา   
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- สถิติการยืม - คืนหนังสือ, ชิ้นงานภาระงาน      
ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  

-  พัฒนารูปแบบจัดบรรยากาศห้องให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  

-  ปรับปรุงห้องสมุดให้ทันสมัยอยู่เสมอ 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 13.2  ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ธนาคารความดี,ธนาคารโรงเรียน,หลักสูตรบูรณาการ     
- บัญชีออมเงิน,โครงการTo Be Number One,สมุดบันทึกเด็กดี  

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-  นักเรียนขาดความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
- จัดหาสื่อและหนังสือ เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง,จัดมุมเศรษฐกิจ

พอเพียง 
 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559  ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดี 
สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 13 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ ๑๓ ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน  
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 
 
 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดีมาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา พอใช้ 

ค่าเฉลี่ย 3.00 
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สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 13 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการเรียนรู้ และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00ขึ้นไป จากระบบ  5 ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย 3.00  
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า3.00     คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 14 ผู้เรียนมีมีสุขนิสัยสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี และมีสุนทรียภาพ 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
14.1 ผู้เรียนมีสุขภาพกาย และมีน้ าหนักส่วนสูง และ
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 

79.86    ✓  

14.2 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง
สภาวะที่เสี่ยงต่อ โรคภัยอุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 

71.86   ✓   

14.3 ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเองมีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกและมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 

73.62   ✓   

14.4 ผู้เรียนที่มีความรู้สึกซาบซึ้งในศิลปะ ทัศนศิลป์ 
ดนตรี นาฏศิลป์ และวรรณศิลป์ 

72.50   ✓   

๑๔.๕ ผู้เรียนที่มีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการ 

75.75    ✓  

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 74.72    ✓  
 
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 14.1 ผู้เรียนมีสุขภาพกาย และมีน้ าหนักส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการอาหารกลางวัน,แผนการสอนเรื่องอาหารหลัก 5 หมู ่   
- สภาพจริง,รูปภาพกระเป๋า,หนังสือ,ของใช้     
- ภาพถ่ายการฝึกซ้อมกีฬา     
- สมุดบันทึกสุขภาพ        
- แบบทดสอบสมรรถภาพ       
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         ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
    

ตัวบ่งชี้ท่ี 14.2 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะท่ีเสี่ยงต่อ โรคภัยอุบัติเหตุ และ
ปัญหาทางเพศ 

  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แผนการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา,โครงการยาเสพติด 

 ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 14.3 ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเองมีความม่ันใจ กล้าแสดงออกและมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการกีฬาสี,ลูกเสือ,ร้องเพลง,มวยไทย 
- รูปภาพการเล่นกับเพ่ือน,ร้องเพลง,เล่นดนตรี,กีฬา    
- บันทึกสถิตินักเรียน     

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  

ตัวบ่งชี้ท่ี 14.4 ผู้เรียนที่มีความรู้สึกซาบซึ้งในศิลปะ ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ และวรรณศิลป์  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดี 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการส่งเสริมดนตรี ศิลปะสร้างสรรค์  
- โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางด้าน กีตาร์ ศิลปะ  
- ผลงานนักเรียน การแข่งขันทักษะวิชาการ  

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-   
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ตัวบ่งชี้ท่ี ๑๔.๕ ผู้เรียนที่มีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 
                     ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

                - แผนการจัดการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
                - โครงการกีฬาสีภายในโรงเรียน 
                - ประมวลสภาพการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน     
           ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
                     -   
               ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
                     -    

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 14 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 14ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 
 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดีมาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา พอใช้ 

ค่าเฉลี่ย 3.00 
 
 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 14ผู้เรียนมีมีสุขนิสัยสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี และมีสุนทรียภาพ 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00ขึ้นไป จากระบบ5 ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย  3.00 
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
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 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 15 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมายปรัชญา วิสัยทัศน์ และจุดเน้น 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 
 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
15.1 สถานศึกษาพัฒนาผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย 
ปรัชญา วิสัยทัศน์ และวัตถุประสงค์ปรากฏเป็นอัตลักษณ์
ของผู้เรียน 

93.33     ✓ 

15.2 สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนาปรากฏเป็น
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

73.33   ✓   

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 83.33    ✓  
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี15.1  สถานศึกษาพัฒนาผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์ และวัตถุประสงค์ปรากฏ

เป็นอัตลักษณ์ของผู้เรียน   
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการส่งเสริมอัตลักษณ์ของโรงเรียน     
- แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนท้องถิ่น    
- แผนพัฒนา 4ปี     
- โครงการสมุดความดี ,สมุดเงินออม(เล่มสรุป) ,ธนาคารความดี  4.ห้องICT   
- ห้องซาวด์แล็ปภาษา,การเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการภาคเหนือ  
- การแข่งขันเด็กเก่งท้องถิ่น  
- กิจกรรมวันรักโรงเรียน 
- โครงการSTEM  
- ประชุมผู้ปกครอง,โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน,กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ, 
- โล่รางวัล เกียรติบัตรของครูและนักเรียน     

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-  ความมีระเบียบวินัยของนักเรียน เช่น การเดินแถว 

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
- สถานศึกษาควรก าหนดมาตรการเรื่องความมีระเบียบวินัย 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 15.2  สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนาปรากฏเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- เล่มสรุปโครงการประชุมกรรมการสถานศึกษา     
- ใบประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนท้องถิ่น (MOU)   
- เล่มสสรุปโครงการด้านอัตลักษณ์ของผู้เรียน     
- โล่ รางวัล เกียรติบัตร การแข่งขันทักษะวิชาการท้องถิ่น    

          ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
 

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดี 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดี 
สถานศึกษาด าเนนิการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๑๕ ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 15  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดีมาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ดี 

ค่าเฉลี่ย 3.50 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 15 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมายปรัชญา วิสัยทัศน์ และจุดเน้น 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00ขึ้นไป จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย  3.50 
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา 
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มาตรฐานที่ 16 ผู้บริหารสถานศึกษาครู และผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 
 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 
 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
ดี

เยี่ยม 
16.1 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของ
ผู้เรียน 

80.00    ✓  

16.2 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อครู 80.00    ✓  
16.3 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อผู้บริหาร
สถานศึกษา 

80.00    ✓  

16.4 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อสถานศึกษา 80.00    ✓  
สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 80.00    ✓  

 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 16.1  ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของผู้เรียน 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินการคิดวิเคราะห์,ปถ05     
- ลูกเสือ,ภาพกิจกรรมชุมนุมศิลปะ     
- ภาพกิจกรรมลุกเสือ - เนตรนารี     
- ภาพกิจกรรมดนตรี     
- ผลการเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ     
- ภาพกิจกรรมการรับรางวัลของนักเรียน     

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  
-  ผู้ปกครองตอบแบบสอบถามเกินเวลาก าหนด 

           ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
-  ควรก าหนดเวลาการส่งแบบสอบถาม 

    
ตัวบ่งชี้ท่ี 16.2  ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อครู 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- บันทึกเข้าสอน     
- ภาพกิจกรรมคุณครูได้รับรางวัล     
- บัญชีลงเวลา,เวร,ค าสั่ง     
- ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน     
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- ปถ05,โครงการเยี่ยมบ้าน,ค าสั่งเวรรถรับส่ง     
ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  

-   
         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

-  
ตัวบ่งชี ้16.3 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- บัญชีลงเวลาปฏิบัติงาน     
- ภาพผู้บริหารร่วมงานกิจกรรมต่างๆ     
- ค าสั่งเวรรถรับส่งนักเรียน        

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  

ตัวบ่งชี้ท่ี 16.4 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อสถานศึกษา  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- สรุปรายงานโครงการกีฬาสีภายในโรงเรียน     
- ภาพการแข่งขันทักษะวิชาการ     
- โครงการเยี่ยมบ้าน     
- ภาพถ่ายอาคารสถานที่        

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ 
-   

         ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
-  
 
 

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ปีการศึกษาที่ผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ปีการศึกษา 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 16 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560  สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
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สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 16 ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
ไม่บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ดีมาก 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ดี 

ค่าเฉลี่ย 3.50 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 16 ผู้บริหารสถานศึกษาครู และผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง
และชุมชน 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดี 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ 5  ระดับคุณภาพ คือ มีค่าเฉลี่ย  3.50 
❑ ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ...................... 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00     คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 
3.  สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 3.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเดก็เป็นส าคัญ 
 กระบวนการพัฒนา     ส่งครูเข้าร่วมอบรมพัฒนาหลักสูตรปฐมวัย  2560 
 ผลการด าเนินงาน   ครูมีความรู้ความเข้าใจดีขึ้น 
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน    โดยมีค่าเฉลี่ย  4.00  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 จุดเด่น ครูมีการประเมินพัฒนาการที่สอดคล้องกับสภาพจริงเหมาะสมกับวัยและน า

ผลการประเมินมาพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพและจัดสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 

 จุดที่ควรพัฒนา ครูมีคุณธรรมจริยธรรมปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของ
วิชาชีพโดยเฉพาะเรื่องการแต่งกายจึงควรมีข้อตกลงร่วมกันภายในโรงเรียน
ในเรื่องการแต่งกายและผู้บริหารควรก าชับติดตามดูแลการแต่งกายของครู
และบุคลากรในโรงเรียน 

มาตรฐานที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมมีภาวะผู้นาและมีความสามารถในการบริหาร 
 กระบวนการพัฒนา     โรงเรียนส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ 
 ผลการด าเนินงาน   นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศระดับเหรียญทอง 
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน    โดยมีค่าเฉลี่ย  3.00  ระดับคุณภาพ  ดี 
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 จุดเด่น ผู้บริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารงานอย่างมีคุณภาพ 
 จุดที่ควรพัฒนา ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัติตนตามมาตรฐาน 

วิชาชีพ และจรรยาบรรณของวิชาชีพซึ่งผู้บริหารมักตัดสินใจด้วยความ
รวดเร็วด้วยข้อมูลที่ยังไม่เพียงพอจึงควรควรมีทีมงานที่ปรึกษาในการ
รวบรวมข้อมูลประกอบการตัดสินใจต่างๆให้กับผู้บริหาร 

มาตรฐานที่ 3 สถานศึกษามีจ านวนผู้เรียนมีทรัพยากรและสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

 กระบวนการพัฒนา     มีการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณรอบอาคารเรียน 
 ผลการด าเนินงาน   มีบรรยากาศที่ร่มรื่นมากข้ึน 
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน    โดยมีค่าเฉลี่ย  4.00  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 จุดเด่น สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากรเพ่ือจัดการศึกษา 
 จุดที่ควรพัฒนา สถานศึกษาอาคารเรียน  ห้องเรียน ที่ค่อนข้างคับแคบไม่เหมาะสมกับ

จ านวนนักเรียน 
 

มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 4 สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 กระบวนการพัฒนา     จัดให้มีการบริหารงาน 4 ฝ่าย สร้างเครือข่ายผู้ปกครอง  
 ผลการด าเนินงาน   โรงเรียนได้รับความร่วมมือในการท ากิจกรรม/โครงการจากทุกฝ่ายที่

เกี่ยวข้องเป็นอย่างดี 
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน    โดยมีค่าเฉลี่ย  4.00  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 จุดเด่น สถานศึกษากระจายอ านาจบริหารและจัดการศึกษา  ส่งผลให้สถานศึกษามี

การพัฒนามากขึ้น 
 จุดที่ควรพัฒนา คณะกรรมการสถานศึกษาควรตระหนักถึงความส าคัญของการเข้าร่วม

ประชุมให้มากข้ึน 
มาตรฐานที่ 5 สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 กระบวนการพัฒนา     จัดท าแผนการจัดประสบการณ์อาเซียน 
 ผลการด าเนินงาน   นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับอาเซียนมากขึ้น กล้าพูดไม่เขินอาย 
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน    โดยมีค่าเฉลี่ย  4.00  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 จุดเด่น สถานศึกษาส่งเสริมก ากับดูแลให้ครูจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีเน้น

เด็กเป็นส าคัญและน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ  ส่งเสริมการจัด
กิจกรรมเสริมประสบการณ์ท่ีหลากหลายเหมาะสมกับวัย ก ากับให้ครูจัดท า 
ระบบดูแลช่วยเหลือเด็ก  อย่างเป็นระบบ  รายงานผลและส่งต่อข้อมูล
อย่างเป็นระบบ 

 จุดที่ควรพัฒนา สถานศึกษาควรส่งเสริมการผลิต  การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและ
พัฒนานวัตกรรมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ควรมีการจัดอบรมให้ความรู้ด้าน
คอมพิวเตอร์และสื่อเทคโนโลยีให้กับคณะครู ควรมีการนิเทศติดตามการจัด
ประสบการณ์อย่างสม่ าเสมอ 
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มาตรฐานที่ 6 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 กระบวนการพัฒนา     จัดให้มีโครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
 ผลการด าเนินงาน   นักเรียนรู้จัดสถานที่ส าคัญ บุคคลส าคัญในชุมชนได้ 
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน    โดยมีค่าเฉลี่ย  4.00  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 จุดเด่น สถานศึกษาจัดท าข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและแลกเปลี่ยน

เชื่อมโยงการจัดกิจกรรมโดยจัดท าทะเบียนแหล่งเรียนรู้และบันทึกการใช้
แหล่งเรียนรู้ 

 จุดที่ควรพัฒนา สถานศึกษาควรสนับสนุนการใช้และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น
โดยชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย 

มาตรฐานที่ 7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 กระบวนการพัฒนา     จัดให้มีโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างเนื่องทุกปี 
 ผลการด าเนินงาน   สถานศึกษามีข้อมูลมากขึ้น 
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน    โดยมีค่าเฉลี่ย  4.00  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 จุดเด่น สถานศึกษาประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
 จุดที่ควรพัฒนา สถานศึกษาควรมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่เป็นมาตรการเสริม 
 กระบวนการพัฒนา     จัดโครงการกีฬาสีเด็กปฐมวัยและโครงการหนูน้อยเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
 ผลการด าเนินงาน   นักเรียนกล้าแสดงออก ยอมรับความสามารถของผู้อ่ืน 
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน    โดยมีค่าเฉลี่ย  4.00  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 จุดเด่น สถานศึกษาจัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบาย 

เกี่ยวกับการจัดการศึกษา 
 จุดที่ควรพัฒนา สถานศึกษาควรส่งเสริมให้การท างานมีประสิทธิภาพมากข้ึนเพื่อยกระดับ

มาตรฐานคุณภาพ 

มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 9 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย 
 กระบวนการพัฒนา     จัดโครงการกีฬาสีเด็กปฐมวัย/นมโรงเรียน/ตรวจสุภาพ 
 ผลการด าเนินงาน   นักเรียนมีร่างกายแข็งแรง มีความคล่องแคล่วมากขึ้น 
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน    โดยมีค่าเฉลี่ย  5.00  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 จุดเด่น นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
 จุดที่ควรพัฒนา ควรส่งเสริมสรรถภาพทางกายและกลไกให้เหมาะสมกับวัย 
มาตรฐานที่ 10 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจเหมาะสมตามวัย 
 กระบวนการพัฒนา     จัดให้มีโครงการเสาธงน้อย/กิจกรรมเด็กดีวันนี้ 
 ผลการด าเนินงาน   นักเรียนร่าเริง แจ่มใส 
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน    โดยมีค่าเฉลี่ย  3.50  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 จุดเด่น นักเรียนมีความกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
 จุดที่ควรพัฒนา ควรส่งเสริมกิจกรรมด้านศิลปะ  ดนตรี การเคลื่อนไหวและรักธรรมชาติ 
มาตรฐานที่ 11 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมเหมาะสมตามวัย 
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 กระบวนการพัฒนา     มีกฎระเบียบ วินัย ความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อ่ืน 
 ผลการด าเนินงาน   นักเรียนมีความอดทนรอคอย รู้จักรับผิดชอบในหน้าที่ของตนเอง 
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน    โดยมีค่าเฉลี่ย  5.00  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 จุดเด่น นักเรียนมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตนตามข้อตกลง 
 จุดที่ควรพัฒนา ควรส่งเสริมเรื่องความกตัญญูกตเวที มีมารยาท ปฏิบัติตนตามวัฒนธรรม

ไทยและศาสนา 
มาตรฐานที่ 12 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 
 กระบวนการพัฒนา     จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีความหลากหลาย 
 ผลการด าเนินงาน   นักเรียนได้รับการเรียนรู้ที่หลากหลาย รู้สึกไม่เบื่อหน่ายกับการเรียน 
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน    โดยมีค่าเฉลี่ย  5.00  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 จุดเด่น นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด การหาเหตุผล 
 จุดที่ควรพัฒนา ควรส่งเสริมให้นักเรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และปลูกฝัง

การพัฒนาตนเอง 
มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมายปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น 
 กระบวนการพัฒนา     จัดให้มีโครงการ/กิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่บรรลุเป้าหมาย 

ปรัชญา วิสัยทัศน์ 
 ผลการด าเนินงาน   นักเรียนมีพัฒนาการท้ัง 4 ด้านดีมากขึ้น 
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน    โดยมีค่าเฉลี่ย  4.00  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 จุดเด่น สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนาปรากฏเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษาโดยมี

เอกสารร่องรอยและรางวัลที่แสดงถึงการบรรลุเป้าหมายตามจุดเน้น 
 จุดที่ควรพัฒนา สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมายปรัชญา 

วิสัยทัศน์และวัตถุประสงค์ปรากฏเป็นลักษณะเด่นของผู้เรียนโดยจัด
กิจกรรมอย่างเนื่องเห็นเป็นรูปธรรมชัดเจนแสดงถึงอัตลักษณ์และจุดเน้น
ของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 14 ผู้บริหารสถานศึกษาครูและผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 
 กระบวนการพัฒนา     ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ 
 ผลการด าเนินงาน   นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศระดับเหรียญเงิน 
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน    โดยมีค่าเฉลี่ย  4.00  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 จุดเด่น ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของสถานศึกษาดีมาก 
 จุดที่ควรพัฒนา ผู้ปกครองบางส่วนขาดความสัมพันธ์และความร่วมมือกับสถานศึกษาจึง 

ควรจัดกิจกรรมที่เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกับผู้ปกครองและ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

3.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา 

มาตรฐานที่ ๑ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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กระบวนการพัฒนา ทบทวนจรรยาบรรณ หน้าที่ครูที่ดี มีการติดตามงานครูที่ได้รับ
มอบหมายรับฟังความคิดเห็นจากผู้ปกครอง ตลอดจนผู้บริหารต้นสังกัดที่ให้แนวคิดในการ
ประพฤติปฏิบัติ ตนเป็นแบบอย่างทีดี่ เพ่ือนร่วมงานต่างให้ค าปรึกษาซึ่งกันและกัน 
ผลการด าเนินงาน ครูมีความพร้อมที่จะดูแลนักเรียน ตลอดจนการปฏิบัติหน้าที่ของตนเอง
ไปในทางที่ดี การด าเนินงานต่างๆมีความร่วมมือสามัคคีกันในการปฏิบัติงาน 

 ผลการประเมิน.......ได้มาตรฐาน.....โดยมีค่าเฉลี่ย.......4.00......ระดับคุณภาพ.......ดีมาก....... 
จุดเด่น ครูประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีและมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 จุดที่ควรพัฒนา - 
มาตรฐานที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น า และมีความสามารถในการบริหาร

จัดการศึกษา 
 กระบวนการพัฒนา ผู้บริหารต้องมีความรู้ศึกษา ความเป็นผู้น า การด าเนินงานต่างๆเพ่ือให้ 

 ส าเร็จ และมองการไกลถึงการบริหารจัดการศึกษา ที่จะมาถึงระยะใกล้และใกล้ ติดตาม
 นโยบายหลักและนโยบายรองที่ส าคัญ ความเป็นไปของการปฏิรูปการศึกษา และพร้อมที่จะ
 แนะน าค าปรึกษาในการท างานเมื่อมีเหตุไม่สามารถปฏิบัติงาน สร้างขวัญและก าลังใจแก่ผู้ 
 อยู่ใต้บังคับบัญชาด้วยความเป็นธรรมและรับผิดชอบ 

 ผลการด าเนินงาน สามารถใช้งบประมาณในการด าเนินงานตามโครงการต่างๆได้ดี เพื่อ
 ส่งเสริมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......3.00.......ระดับคุณภาพ......ดี............... 
 จุดเด่นผู้บริหารสถานศึกษา มีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพ และ 
 จรรยาบรรณของวิชาชีพ 
 จุดที่ควรพัฒนาเก็บแบบประเมินไม่พร้อมเพรียงจึงท าให้การประเมินล่าช้า 
มาตรฐานที่ 3 สถานศึกษามีจ านวนเด็ก มีทรัพยากร และสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นสังคม

แห่งการเรียนรู้  
 กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่หลากหลาย มีการประชาสัมพันธ์ผลงาน
 นักเรียนการปฏิบัติหน้าที่ครู ผู้บริหารที่ดี การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมและสวยงาม มี 
 สื่อที่ทันสมัย นักเรียนได้ใช้ ได้เล่นและลงมือปฏิบัติจริง 

 ผลการด าเนินงาน การพัฒนาทุกอย่างมีการด าเนินอย่างต่อเนื่องจนมีอาคารสถานที่ 
 พอเพียงที่ 

 จะให้บริการนักเรียนได้ มีสื่อเทคโนโลยีที่หลากหลาย 
 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......3.50.......ระดับคุณภาพ......ดี............... 
 จุดเด่นสถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาท่ีหลากหลายและเพียงพอ 

 จุดที่ควรพัฒนาสถานศึกษาควรส่งเสริมสนับสนุนด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศให้อยู่ใน 
สภาพที่พร้อมต่อการจัดการเรียนรู้และสามารถให้บริการกับชุมชนได้อย่างทั่วถึง 

มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 4 สถานศึกษาดาเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 กระบวนการพัฒนา มีการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการกระจายอ านาจการบริหารโดย 
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 แบ่งเป็น 4 ฝ่าย ภายใต้การดูแลจากคณะกรรมการสถานศึกษา ให้มีการตรวจสอบการ
 ปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
 ผลการด าเนินงาน โรงเรียนได้จัดโครงการต่างๆ ตลอดจนกิจกรรมการเรียนการสอน การ 
 ด าเนินงานโดยผ่านคณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบว่ามีประโยชน์ต่อโรงเรียน นักเรียน 
 ชุมชนและผู้ปกครอง 
 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......4.00.......ระดับคุณภาพ......ดีมาก 
 จุดเด่น สถานศึกษามีการกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีชัดเจน 
 จุดที่ควรพัฒนา- 
มาตรฐานที่ 5 สถานศึกษาจัดทาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  

 กระบวนการพัฒนา มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการ 
จัดการเรียนรู้ จัดท าสื่อ ส่งเสริมให้ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน สร้างความ 
สนใจให้กับนักเรียน 

 ผลการด าเนินงาน มีหลักสูตรสถานศึกษาใช้ 
 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......3.00.......ระดับคุณภาพ......ดี............... 

 จุดเด่น สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา     
ขั้นพ้ืนฐาน 
จุดที่ควรพัฒนา สถานศึกษาควรส่งเสริมการผลิตสื่อ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
พัฒนานวัตกรรม 

มาตรฐานที่ 6 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 กระบวนการพัฒนา มีโครงการรองรับ เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก 
 โรงเรียน และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ผลการด าเนินงาน นักเรียนทุกคนได้มีโอกาสศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......3.00.......ระดับคุณภาพ......ดี............... 
 จุดเด่น สถานศึกษาจัดท าแผนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นไว้อย่างชัดเจน 
 จุดที่ควรพัฒนาสถานศึกษาควรสนับสนุนและนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ 
 หลากหลายมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 
มาตรฐานที่ 7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 กระบวนการพัฒนา มีโครงการรองรับการประกันคุณภาพการศึกษา 

 ผลการด าเนินงาน มีสรุปรายงานประกันคุณภาพการศึกษาแต่ละปีการศึกษา เพื่อน ามา 
จัดท าแผนพัฒนาต่อไป 

 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......3.50.......ระดับคุณภาพ......ดี...............
 จุดเด่นสถานศึกษาจัดทาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 จุดที่ควรพัฒนา สถานศึกษาต้องประชาสัมพันธ์สารสนเทศอย่างทั่วถึง 
 
 
 
มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่เป็นมาตรฐานการ

เสริมเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงข้ึน 
 กระบวนการพัฒนา มีการวางแผนการจัดการศึกษาล่วงหน้าจากการท าแผนพัฒนา  
แผนปฏิบัติงานประจ าปี 
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 ผลการด าเนินงาน มีการด าเนินงานตามโครงการตามแผนประจ าปี มีสรุปและรายงานไปยัง
 ต้นสังกัด 

 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......3.00.......ระดับคุณภาพ......ดี...............
 จุดเด่น มีการจัดกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับ   
การจัดการศึกษา 

 จุดที่ควรพัฒนา ควรพัฒนาการด าเนินงานอย่างเป็นระบบตามวงจรคุณภาพ PDCA 
มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 9 ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมให้ผู้เรียน โดยโครงการคุณธรรม จริยธรรม โครงการวันส าคัญ 
 เพ่ือให้ผู้เรียนได้เห็น ได้รู้ ได้ปฏิบัติได้ถูกต้อง 
 ผลการด าเนินงาน ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตามได้ถูกต้อง ได้รับรู้ถึงความส าคัญ ตลอดจนได้ 
 ปลูกฝังค่านิยมที่ดีงาม และพร้อมที่จะสืบทอดไปยังรุ่นต่อไปได 
 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......3.50.......ระดับคุณภาพ......ดี...............
 จุดเด่นผู้เรียนมีความซื่อสัตย์ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่ดี 
 จุดที่ควรพัฒนา – 
มาตรฐานที่ 10 ผู้เรียนมีความรู้สมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรสู่ประชาคมอาเซียน 

 กระบวนการพัฒนา จัดกจิกรรมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม เพ่ือให้ผู้เรียนได้รู้จักสังคมอาเซียน การรับรู้ข่าวสาร การสร้าง
 แนวคิดแบบ ใหม่ๆให้เกิดกับผู้เรียน โดยใช้เทคโนโลยี 

 ผลการด าเนินงาน การด าเนินงานยังไม่ค่อยจะต่อเนื่อง 
 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......3.00.......ระดับคุณภาพ......ดี...............
 จุดเด่น มีการจัดกิจกรรมที่เก่ียวกับอาเซียนทั้งในและนอกห้องเรียนและจัดกิจกรรมที่เน้น
 ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 จุดที่ควรพัฒนา ควรส่งเสริมนักเรียนมีทักษะในการคิดและปฏิบัติมีความสามารถในการ   
                       แก้ปัญหา 
 
มาตรฐานที่ 11 ผู้เรียนมีทักษะในการทางาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติที่

ดีต่ออาชีพสุจริต  
  กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนได้รู้จักการท างานร่วมกับ

ผู้อื่นและความสร้างสนใจในอาชีพ และสามารถยึดเป็นแนวทางในการเรียนต่อไปได้ 
  ผลการด าเนินงาน ผู้เรียนเข้าใจเห็นและเห็นความส าคัญ 
 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......3.00.......ระดับคุณภาพ......ดี............... 

 จุดเด่นผู้เรียนมีทักษะในการทางาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมี 
   จตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

 จุดที่ควรพัฒนา ควรจัดกิจกรรมที่ดึงดูดความสนใจของผู้เรียน 
 
มาตรฐานที่ 12 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข  
 กระบวนการพัฒนา กระบวนการจัดการเรียนรู้ กิจกรรม โครงการต่างๆที่จัดขึ้น เพื่อเน้นให้ 
 ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 ผลการด าเนินงาน ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ในระดับหนึ่ง สามารถแก้ปัญหาได้ ตาม 
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วุฒิภาวะของผู้เรียนเอง 
 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......3.50.......ระดับคุณภาพ......ดี............... 
 จุดเด่นผู้เรียนมีความสามารถในการคิดและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 จุดที่ควรพัฒนา - 
มาตรฐานที่ 13 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง

ต่อเนื่อง ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  กระบวนการพัฒนา มีศูนย์การเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ผลการด าเนินงาน ผู้เรียนสามารถรับรู้และปฏิบัติตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้ 

 เช่นส่งเสริมการออมทรัพย์ 
 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......3.00.......ระดับคุณภาพ......ดี...............
 จุดเด่นผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง 
อย่างต่อเนื่อง ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 จุดที่ควรพัฒนา- 
มาตรฐานที่ 14 ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี และมีสุนทรียภาพ 

 กระบวนการพัฒนา มีโครงการทางด้านกีฬา ด้านดนตรี การแสดง และกิจกรรมการเรียน
การสอนตามหลักสูตร เพื่อผู้เรียนได้รู้จักดูแลสุขภาพของตนเองและผู้อื่น ส ารวจความสนใจ
ของตัวเองว่าชอบกิจกรรมใดก็สามารถเข้าร่วมกิจกรรมนั้นได้ 

 ผลการด าเนินงาน ผู้เรียนใหค้วามสนใจเลือกตามความสามารถของตนเอง 
 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......3.00.......ระดับคุณภาพ......ดี............... 
 จุดเด่นผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี และมีสุนทรียภาพ 
 จุดที่ควรพัฒนา - 
มาตรฐานที่ 15 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น 

 กระบวนการพัฒนา กิจกรรม โครงการ การจัดการเรียนการสอนที่เน้น ตามเป้าหมาย  
ปรัชญาวิสัยทัศน์และจุดเน้นของสถานศึกษา 

 ผลการด าเนินงาน การด าเนินงานต่างๆ ล้วนตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น 
 ของสถานศึกษา ยังไม่บรรลุเท่าท่ีควร เนื่องด้วยข้อจ ากัด เหตุการณ์เฉพาะหน้าบางอย่าง 

 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......3.50.......ระดับคุณภาพ......ดี............... 
 จุดเด่น สถานศึกษาพัฒนาผู้เรียนตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์ 

 จุดที่ควรพัฒนาสถานศึกษาต้องก าหนดทิศทางการด าเนินการบริหารจัดการศึกษาควรมี 
ความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 16 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 
 กระบวนการพัฒนา ปฏิบัติตามแผนพัฒนาประจ าปี วางแผนล่วงหน้า การประชาสัมพันธ์
 ที่ดี การเข้าถึงผู้ปกครองและความต้องการของชุมชน 
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 ผลการด าเนินงาน การบริหารสมารถเข้าถึงผู้ปกครองได้รวดเร็วขึ้นด้วยเทคโนโลยี 4.0 ด้วย
การสร้างกลุ่มเครือข่ายผู้ปกครองเป็นชั้น พร้อมพบผู้บริหารโดยตรง 

 ผลการประเมิน....ได้มาตรฐาน....โดยมีค่าเฉลี่ย.......3.50.......ระดับคุณภาพ......ดี............... 
 จุดเด่น ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียน เป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง และชุมชนให้ความ   
                       ร่วมมือที่ดีต่อสถานศึกษา 
 จุดที่ควรพัฒนา พัฒนาความสามารถในการสื่อสารของผู้เรียนเพิ่ม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.   ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 4.1   ผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนระดับการศึกษาปฐมวัย (ตามแบบประเมินพัฒนาการของ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) 
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  ผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1-3  โรงเรียนได้ท าการประเมินพัฒนาการ
ด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์  ด้านสังคม  และด้านสติปัญญา  แสดงผลการประเมินดังตารางต่อไปนี้ 
 

ชั้นอนุบาล 
ปีที ่

จ านวน 
นักเรียน 

คะแนนเฉลี่ยพัฒนาการด้าน 
รวม 

เฉลี่ย 
รวม 

ระดับ 
คุณภาพ ร่างกาย อารมณ ์ สังคม สติปัญญา 

1 124 2.00 2.50 2.75 2.50 9.75 2.44 พอใช้ 
2 137 2.50 2.50 2.50 2.50 10.00 2.50 พอใช้ 
3 134 2.00 2.50 2.75 2.50 9.75 2.44 พอใช้ 

เฉลี่ยรวม  2.17 2.50 2.67 2.50  2.46  
ระดับคณุภาพ  2 3 3 3   ดี 

      
  สรุปผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนปีการศึกษา 2560 
  ผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 

 พัฒนาการด้านรา่งกาย    มีค่าเฉลีย่  2.00  ระดับคณุภาพ พอใช้  
 พัฒนาการด้านอารมณ์    มีค่าเฉลีย่  2.50  ระดับคณุภาพ พอใช้  
 พัฒนาการด้านสังคม  มีค่าเฉลีย่  2.75  ระดับคณุภาพ ด ี  
 พัฒนาการด้านสติปัญญา  มีค่าเฉลีย่  2.50  ระดับคณุภาพ พอใช้  
 เฉลี่ยรวมท้ัง 4  ด้าน  มีค่าเฉลี่ย  2.44  ระดับคุณภาพ พอใช้  

   
  ผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 

 พัฒนาการด้านรา่งกาย    มีค่าเฉลีย่  2.50  ระดับคณุภาพ พอใช้  
 พัฒนาการด้านอารมณ์    มีค่าเฉลีย่  2.50  ระดับคณุภาพ พอใช้  
 พัฒนาการด้านสังคม  มีค่าเฉลีย่  2.50  ระดับคณุภาพ พอใช้  
 พัฒนาการด้านสติปัญญา  มีค่าเฉลีย่  2.50  ระดับคณุภาพ พอใช้  
 เฉลี่ยรวมทั้ง 4  ด้าน  มีค่าเฉลี่ย  2.50  ระดับคุณภาพ พอใช้  

   
  ผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนชั้นอนุบาลปีที่ 3 

 พัฒนาการด้านรา่งกาย    มีค่าเฉลีย่  2.00  ระดับคณุภาพ พอใช้  
 พัฒนาการด้านอารมณ์    มีค่าเฉลีย่  2.50  ระดับคณุภาพ พอใช้  
 พัฒนาการด้านสังคม  มีค่าเฉลีย่  2.75  ระดับคณุภาพ ด ี  
 พัฒนาการด้านสติปัญญา  มีค่าเฉลีย่  2.50  ระดับคณุภาพ พอใช้  
 เฉลี่ยรวมทั้ง 4  ด้าน  มีค่าเฉลี่ย  2.44  ระดับคุณภาพพอใช้  
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4.2  ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
 การประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 
2551 โดยใช้เครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษาที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้แต่งตั้งคณะท างาน
ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ นักบริหารการศึกษา ศึกษานิเทศก์ผู้บริหารสถานศึกษา และครูปฏิบัติการสอน 
จัดท าขึ้นเพ่ือประเมินผลการจัดการเรียนรู้นักเรียน ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ประถมศึกษาปีที่ 6 
มัธยมศึกษาปีที ่3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6  
 การประเมินในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่3 ประถมศึกษาปีที่ 6 มัธยมศึกษาปีที ่3และชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช2551 ได้ก าหนดตัวชี้วัดชั้นปี เป็นเป้าหมายในการ
พัฒนาผู้เรียนแต่ละชั้นปีในระดับการศึกษาภาคบังคับ (ประถมศึกษาปีที่ 1- มัธยมศึกษาปีที่ 6) จึงออกแบบ
เครื่องมือวัดสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ดังนี้ 

 1.  ความสามารถในการสื่อสาร 
 2.  ความสามารถในการคิด 
 3.  ความสามารถในการแก้ปัญหา 
 4.  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
 5.  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
 โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง สังกัด อบต./เทศบาล/อบจ. กองการศึกษาเทศบาลต าบลโพธิ์
ประทับช้าง ได้ด าเนินการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 139 คน 
ประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 123 คน รวมจ านวนนักเรียนที่เข้ารับการประเมิน จ านวน 262 คน โดยจัดการ
ประเมินในวันที่ 22 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561  โดยมีผลการประเมินดังตารางต่อไปนี้ 
 

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 

ระดับชั้น 

จ า
นว

นผู้
เข

้าส
อบ

 
(ค

น)
 

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนในด้านความสามารถในการ 
รวม 

สื่อสาร คิด แก้ปัญหา ใช้ทักษะชีวติ ใช้เทคโนโลยี 

คะ
แน

น
เฉ

ลี่ย
 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

น
เฉ

ลี่ย
 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

น
เฉ

ลี่ย
 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

น
เฉ

ลี่ย
 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

น
เฉ

ลี่ย
 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

น
เฉ

ลี่ย
 

ร้อ
ยล

ะ 

ประถมศึกษาปีที ่3/1  35 8.11 81.14 7.20 72.00 7.03 70.29 5.49 54.86 6.77  67.71  34.60  69.20 
ประถมศึกษาปีที ่3/2  35 7.29 77.86 6.26 62.57 5.83 58.29 4.97 49.71 6.17 61.71 30.51 61.03 
ประถมศึกษาปีที ่3/3  35 7.80 78.00 6.83 68.29 5.37 53.71 4.91 49.14 5.20  52.00  30.11  60.23 
ประถมศึกษาปีที ่3/4 34 7.44 74.41 6.41 64.12 5.15 51.47 4.09 40.88 4.18 41.76 27.26 54.53 

ฯลฯ                     
รวม  139 7.66 76.60 6.67 66.74 5.84 58.44 4.86 48.65 5.58 55.80 30.62 61.25 

คะแนนเฉลี่ย   7.66 6.68 5.85  4.87  5.59   30.65 
ร้อยละเฉลี่ย  76.60 66.74 58.44 48.65 55.80 61.25 

  

สรุปผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  ของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 
1. ความสามารถในการสื่อสาร  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 7.66 คิดเป็นร้อยละ 76.60 
2. ความสามารถในการคิด     นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 6.68 คิดเป็นร้อยละ 66.74 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 5.85  คิดเป็นร้อยละ  58.44 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 4.87  คิดเป็นร้อยละ 48.65 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 5.59  คิดเป็นร้อยละ  55.80 
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียนรวมทุกด้าน  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 30.62  คิดเป็นร้อยละ 61.25 
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แนวทางการพัฒนา 
ควรสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีโอกาสในด้านการใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสมและท่ัวถึง 
 
ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

ระดับชั้น 

จ า
นว

นผู้
เข

้าส
อบ

(ค
น)

 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนในด้านความสามารถในการ 
รวม 

สื่อสาร คิด แก้ปัญหา ใช้ทักษะชีวติ ใช้เทคโนโลยี 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

ประถมศึกษาปีที ่
6/1 

28 8.11 
81.0

7 
9.04 

90.3
6 

5.14 
51.4

3 
8.3
6 

83.5
7 

7.61 
76.0

7 
38.2

5 
76.50 

ประถมศึกษาปีที ่
6/2 

35 6.63 
66.2

9 
8.86 

88.5
7 

4.80 
48.0

0 
7.3
4 

73.4
3 

5.74 
57.4

3 
33.3

7 
66.74 

ประถมศึกษาปีที ่
6/3 

31 7.03 
70.3

2 
6.90 

69.0
3 

4.03 
40.3

2 
7.0
0 

70.0
0 

4.06 
40.6

5 
29.0

3 
58.06 

ประถมศึกษาปีที ่
6/4 

29 5.76 
57.9

3 
5.97 

59.6
6 

3.07 
30.6

9 
6.1
0 

61.0
3 

3.31 
33.1

0 
24.2

4 
48.48 

ฯลฯ              

รวม 
123 6.89 68.9

0 
7.69 76.9

0 
4.26 42.6

1 
7.2
0 

72.0
1 

5.18 51.8
1 

31.2
2 

62.45 

คะแนนเฉลี่ย   6.87 7.72 4.28   7.20  5.17  31.24 
ร้อยละเฉลี่ย  68.90 76.90 42.61 72.01 51.81 62.45 

 

สรุปผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  ของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
1. ความสามารถในการสื่อสาร  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 6.87 คิดเป็นร้อยละ 68.90 
2. ความสามารถในการคิด     นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 7.72 คิดเป็นร้อยละ 76.90 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 4.28  คิดเป็นร้อยละ 42.61 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 7.20 คิดเป็นร้อยละ 72.01 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 5.17 คิดเป็นร้อยละ 51.81 
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียนรวมทุกด้าน  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 31.24 คิดเป็นร้อยละ 62.45 
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 4.3   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระทุกระดับชั้น 
 4.3.1 ผลพัฒนาการเด็กระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

พัฒนาการด้าน 

จ านวนเด็กที่ได้ผลการประเมินระดับคุณภาพ(คน) 
อนุบาล 1 อนุบาล 2 อนุบาล 3 

ดี พอใช้ 
ปรับปรุ

ง 
ดี พอใช้ 

ปรับปรุ
ง 

ดี พอใช้ 
ปรับปรุ

ง 
๑. ด้านรา่งกาย 62 62 - 96 40 1 97 37 - 

๒. ด้านอารมณ์-จติใจ 62 62 - 73 64 - 71 61 - 

๓. ด้านสังคม 80 44 - 81 56 - 86 48 - 

4. ด้านสติปญัญา 90 34 - 80 55 2 91 43 - 

รวม 124 137 134 
หมายเหตุ : ให้น าเสนอผลการประเมินพัฒนาการของเด็ก ตามหลักการประเมินพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัย 
 
          4.3.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีขึ้นไปทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น ปีการศึกษา 2560 
ระดับประถมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้ผลการเรียนระดับ (๓)ขึ้นไป 

ร้อยละ
เฉลี่ย
ของ
กลุ่ม
สาระ 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6  

๑. ภาษาไทย 792 71.65 68.50 109.45 100.79 70.08 44.09 77.43 
๒. คณิตศาสตร์ 792 87.40 84.25 56.69 54.33 100.79 41.73 70.87 
๓. วิทยาศาสตร์ 792 73.23 69.29 57.48 54.33 106.30 96.85 76.25 
๔. สังคมศึกษา ฯ 792 66.93 81.10 80.31 88.19 38.58 56.69 68.64 
๕. ประวัติศาสตร์ 792 86.61 77.95 100.79 81.89 70.08 22.83 73.36 
๖. สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

792 100.79 103.15 109.45 107.09 106.30 96.85 103.94 

๗. ศิลปะ 792 100.79 85.04 109.45 107.09 106.30 53.54 93.70 
๘. การงานอาชีพฯ 792 100.79 88.19 109.45 103.15 77.95 96.85 96.06 
๙. ภาษาต่างประเทศ 792 85.04 83.46 89.76 88.98 67.72 66.14 80.18 

รวม 7128 773.23 740.94 822.83 785.83 744.09 575.59 740.42 
ร้อยละเฉลี่ยของระดับชัน้ 100 85.91 82.33 91.43 87.31 82.68 63.95 82.27 
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 4.4   ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)ปีการศึกษา 2560 

ระดับชั้น 
คะแนนเฉลี่ยรายกลุ่มสาระการเรียนรู ้ คะแนน

เฉลี่ยรวม 
(ปีปัจจุบนั) 
ปี 2560 

คะแนน 
เฉลี่ยรวม

ย้อนหลัง 1 ป ี
ปี 2559 

ผลต่าง
คะแนน 

2 ปี 
การศึกษา 

ภาษา 
ไทย 

สังคม 
ศึกษา 

ภาษา 
อังกฤษ 

คณิต 
ศาสตร์ 

วิทยา 
ศาสตร์ 

สุข
ศึกษาฯ 

ศิลปะ การ
งานฯ 

ประถมศึกษาปีที ่6 44.55 - 32.89 32.15 36.28 - - - 36.47 40.71 -4.24 
 

หมายเหตุ : ผลต่างคะแนนถ้าปีปจัจุบนัคะแนนเฉลี่ยมีผลต่างลดลงต่ ากว่าปีที่ผ่านมาให้ใส่ค่าเป็นลบ 
 

 
 4.5   ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ปีการศึกษา 2560  

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อย
ละ 

จ านวน ร้อย
ละ 

จ านวน ร้อย
ละ 

จ านวน ร้อย
ละ 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 127 30 23.62 97 76.37 - - - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 132 30 24.24 102 77.27 - - - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 137 30 21.89 107 78.10 - - - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 135 30 22.22 105 77.77 - - - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 137 30 21.89 107 78.10 - - - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 126 30 23.80 96 76.19 - - - - 

รวม 794 180 614 - - 
ร้อยละเฉลี่ย 100 22.94 77.47 - - 

  
 4.6   ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน ปีการศึกษา 2560 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขยีน 
ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านว
น 

ร้อยละ จ านว
น 

ร้อยละ จ านว
น 

ร้อยละ จ านว
น 

ร้อย
ละ 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 127 30 23.62 97 76.37 - - - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 132 30 24.24 102 77.27 - - - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 137 30 21.89 107 78.10 - - - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 135 30 22.22 105 77.77 - - - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 137 30 21.89 107 78.10 - - - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 126 30 23.80 96 76.19 - - - - 

รวม  180 614 - - 
ร้อยละเฉลี่ย 100 22.94 77.47 - - 
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4.7   ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนปีการศึกษา 2560 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านหรือไม่ผ่าน 
การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 127 127 100 - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 132 132 100 - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 137 137 100 - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 135 135 100 - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 137 137 100 - - 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 126 126 100 - - 

รวม 794 - - 
ร้อยละเฉลี่ย 100 - - 
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5. สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในภาพรวม 
5.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

 ด้านปัจจัยทางการศึกษา 
 สถานศึกษาจัดองค์กร  โครงสร้าง  ระบบการบริหารและพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ  ผู้บริหาร มี
ความเข้าใจในหน้าที่  ท างานเป็นระบบ  มอบหมายงานตามความสามารถและความถนัดของบุคลากร ครูมี
ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ 

ด้านกระบวนการทางการศึกษา 
 สถานศึกษามีหลักสูตรที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนด้านผลผลิตทางการศึกษา 
อย่างหลากหลายและสนับสนุนใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาช่วยในการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
สถานศึกษามีส่วนร่วมมือกันระหว่างบ้าน  องค์กรศาสนา สถาบันต่างๆ เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ใน
ชุมชน 

 ด้านผลผลิตทางการศึกษา 
 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนา 
สิ่งแวดล้อม รวมทั้งทักษะในการท างาน  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์  คิดสร้างสรรค์  มีทักษะ 
ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  มีสุขภาพจิตสุขภาพกายที่ดี 

 
 5.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ด้านปัจจัยทางการศึกษา 
 ผลการประเมินได้มาตรฐาน ระดับคุณภาพดีมาก โดยสถานศึกษาด าเนินการพัฒนาครูให้มี
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญท าให้ครูมีความรู้
ความสามารถและจัดการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ด้านกระบวนการทางการศึกษา 
 ผลการประเมินได้มาตรฐาน ระดับคุณภาพดีมาก สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐานและจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในโรงเรียน
และภายนอกโรงเรียน ได้แก่ ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องภาษาจีน ห้องดนตรี ห้องศิลปะ ฯลฯ มีการใช้
แหล่งเรียนรู้ภายนอกในการพัฒนาผู้เรียนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  การจัดอบรม การจัด
กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ เพื่อเอ้ือต่อการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้ผู้เรียน 

 ด้านผลผลิตทางการศึกษา 
 ผลการประเมินได้มาตรฐาน ระดับคุณภาพดีมาก สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรโรงเรียนมีกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมาย 
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ตอนที่ 3 
สรุปผลการพัฒนา แนวทางการพัฒนา ความต้องการและความช่วยเหลือ 

 
 จากผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานทั้งระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ผลการประเมินพัฒนาการ และผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้ เรียนทั้ง 5 ด้าน ทั้งในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ถือเป็นข้อมูลสารสนเทศที่ส าคัญที่สถานศึกษาได้น าไปวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลเพ่ือสรุปผลการพัฒนาเพ่ือ
น าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาและวางแนวทางการ
น าไปใช้วางแผนการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาในอนาคต ดังนั้นจากผลการด าเนินงานของสถานศึกษา 
สามารถสรุปผลการพัฒนาในภาพรวมของจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา ของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งได้วางแนว
ทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการ ความช่วยเหลือ ไว้ดังนี้ 
 
1. สรุปผลการประเมิน 
    1.1 มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
• ด้านปัจจัย 

1) ครูมีความกระตือรือร้น ตื่นตัวในการ
ท างาน มีความรู้ความสามารถในการจัด
ประสบการณ์ได้อย่างหลากหลาย  มีการ
ประเมินพัฒนาการที่สอดคล้องกับสภาพ
จริงเหมาะสมกับวัย  และน าผลการ
ประเมินมาพัฒนาเด็กให้เต็มตาม
ศักยภาพ 

2) สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและ
ทรัพยากรเพ่ือจัดการศึกษา และพัฒนา
บุคลากรมีการสนับสนุนงบประมาณ
เกี่ยวการเรียนการสอนอย่างเพียงพอต่อ
ความต้องการ 

3) ผู้บริหารสถานศึกษามีความสามารถใน
การบริหารงานอย่างมีคุณภาพ 
 

• ด้านกระบวนการ 
1) ระบบการบริหารได้รับการยอมรับจาก

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทั้งหน่วยงาน

• ด้านปัจจัย 
4) ครูแตล่ะคนมีแนวทางในการจัดการการเรียน

การสอนแตกต่างกันแล้วแต่ความถนัดของแต่
ละบุคคลครูควรหาความรู้เพ่ิมเติมเพ่ือสร้าง
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่สูงขึ้น 

5) นักเรียนในแต่ละห้องยังมีความแตกต่างกัน มี
ความสามารถที่ต่างกันมากท้ังๆที่อยู่ในห้อง
เดียวกัน ครูแตล่ะคนควรปรับใช้แผนการจัด
ประสบการณ์ที่หลากหลายมีกิจกรรมที่ให้เด็ก
แตล่ะคนแสดงความสามารถตามความถนัด
ของตนเองมากขึ้น 

6) ผู้บริหารควรเพ่ิมการนิเทศการสอน ติดตาม
ผลและมีการแก้ไขปัญหาอย่างทันท่วงที 

7) ควรเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวด้วยการปรับเปลี่ยนพื้นที่
ที่มอียู่ในปัจจุบันอยา่งเหมาะสม 

• ด้านกระบวนการ 
4) ควรมีการกระจายอ านาจการบริหารงานอย่าง

ครบวงจร เพ่ือให้บุคลากรสามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างคล่องตัว 
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ส่วนกลาง บุคลากรในโรงเรียนผู้ปกครอง
และชุมชน 

2) ผู้บริหารโรงเรียนที่มีความรู้
ความสามารถและมีภาวะผู้น าที่
เหมาะสม 

3) ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา 
บุคลากรในโรงเรียน รู้บทบาทหน้าที่ของ
ตนเองและของผู้เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ด้านผลผลิต 
1) เด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์

ของกรมอนามัย มีสมรรถภาพทาง
กายและกลไกเหมาะสมตามวัย มีสุข
นิสัยในการดูแลสุขภาพ และความ

5) การส่งเสริมใหค้ณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเขา้มามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
มากขึ้นโดยเฉพาะการแต่งตั้งให้เป็น
คณะกรรมการโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียน 

6) โรงเรียนควรมีการส่งสรุปรายงานเกี่ยวกับการ
จัดกิจกรรม/โครงการให้คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานล่วงหน้าก่อนการ
ประชุมอย่างน้อย 1 สัปดาห์ 

7) ควรมีการนิเทศ ติดตาม และตรวจสอบอย่าง
เป็นระบบครบวงจรในทุกระดับการ
บริหารงานให้เป็นระบบอย่างต่อเนื่อง 

8) ควรมีการนิเทศ ติดตาม และตรวจสอบอย่าง
เป็นระบบครบวงจรในทุกระดับการ
บริหารงานให้เป็นระบบอย่างต่อเนื่อง 

9) การน าครูเข้าสู่การเรียนรู้จากภูมิปัญญา
ท้องถิ่นเพ่ือน ามาจัดให้กับนักเรียน 

10) การน าผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา และการพัฒนา
ผลงาน/นวัตกรรมภายในสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

11) ควรส่งเสริมการเรียนการสอนตามนโยบาย
การพัฒนาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 

12) ควรเพิ่มกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาเด็กมีความ
เป็นเลิศ 

13) ควรหาสถานที่จัดเก็บสื่อโดยจัดเป็นห้องรวม
สื่อของคณะครู 

• ด้านผลผลิต 
6) ควรพูดคุยท าความเข้าใจกับผู้ปกครองให้

มากขึ้นเนื่องจากยังมีเด็กท่ีมีภาวะอ้วน
หรือผอมเกินไปที่เกิดจากภาวะทุพ
โภชนาการจากครอบครัว 
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ปลอดภัยของตนเองเหมาะสมตาม
วัย 

2) เด็กร่าเริงแจม่ใส มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
ต่อเพ่ือนครูและผู้อ่ืน เด็กมีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
เด็กสนใจ ชื่นชมกิจกรรมด้านศิลปะ 
ดนตรีการเคลื่อนไหวและรัก
ธรรมชาติ 

3) เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมเหมาะสม
ตามวัย 

4) เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา
เหมาะสมตามวัยสถานศึกษาพัฒนา
เด็กบรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา
วิสัยทัศน์ และวัตถุประสงค์ปรากฏ
เป็นอัตลักษณ์ของเด็ก บรรลุผลการ
พัฒนาปรากฏเป็นเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา 

5) ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึง
พอใจต่อคุณภาพของเด็ก มีความพึง
พอใจต่อครู ผู้บริหารสถานศึกษา
และมีความพึงพอใจต่อสถานศึกษา 

7) กิจกรรมส่งเสริมเด็กท่ีมีความเป็นเลิศด้าน
ดนตรีและศิลปะยังมีน้อย 

8) ควรส่งเสริมกิจกรรมที่ส่งเสริมการคิด
ให้กับเด็ก 

9) ควรเพิ่มการปฏิบัติจริงในหัวข้อรักษ์
ท้องถิ่นให้เป็นรูปธรรมมากข้ึน 
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1.2 มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
• ด้านปัจจัย 
1) ครูประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและมี
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2) ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมและ
ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3) สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาท่ี
หลากหลายและเพียงพอ 
• ด้านกระบวนการ 
1) สถานศึกษามีการด าเนินการบริหารจัด
การศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
2) มีหลักสูตรสถานศึกษา 
3) ในชุมชนมีแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่
หลากหลาย 
4) สถานศึกษาจัดท าระบบประกันคุณภายใน
สถานศึกษา 
• ด้านผลผลิต 
1) ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์มีคุณลักษณะอันพ่ึง
ประสงค์ท่ีดี 
2) ผู้เรียนให้ความสนใจและเห็นความส าคัญใน
การเตรียมตัวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
3) ผู้เรียนมีทักษะในการทางานรักการท างาน
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริต 
4) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดและอยู่ร่วมกัน
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
5) ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

• ด้านปัจจัย 
1) สถานศึกษาควรส่งเสริมสนับสนุนด้านสื่อเทคโนโลยี
สาระสนเทศให้อยู่ในสภาพที่พร้อมต่อการจัดการ
เรียนรู้ 
2) ผู้บริหารสถานศึกษาควรมีความสามารถในการ
บริหารงานด้านบุคคลอย่างมีคุณภาพ 
 
 
 
• ด้านกระบวนการ 
1) การก าหนดทิศทางการด าเนินการบริหารจัด
การศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
2) ต้องปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับ
บริบทของท้องถิ่นและศักยภาพของผู้เรียน 
3) สถานศึกษาควรสนับสนุนและน าแหล่งเรียนรู้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้
เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 
• ด้านผลผลิต 
1) สถานศึกษาควรส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ใน
ลักษณะของศูนย์การเรียนรู้อาเซียนและบูรณาการให้
หลากหลาย 
2) สถานศึกษาต้องก าหนดทิศทางการด าเนินการ
บริหารจัดการศึกษาควรมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
3) ควรมีการจัดท าเอกสารประชาสัมพันธ์ข่าวสารของ
สถานศึกษาเป็นประจ า 
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6) ผู้เรียนมีสุขนิสัยสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดีและ
มีสุนทรียภาพ 
7) สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษา 
8) ชุมชนให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 

 
2. ทิศทาง/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 
 1) พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีความคล่องตัวและมีระบบคุณภาพภายในที่มี
ประสิทธิภาพ 
 2) พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพมีทักษะในการปฏิบัติงานสามารถจัด
กระบวนการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ตามมาตรฐานส่งเสริมให้ครูมีการจัดกระบวนการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
          3) ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างครูผู้ปกครองและชุมชนให้มีความร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียนใน
รูปแบบผู้อุปถัมภ์และผู้ร่วมคิดร่วมปฏิบัติพัฒนาและร่วมรับผิดชอบให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป
   
 
3. ความต้องการและการช่วยเหลือ  
 สถานศึกษาต้องการความช่วยเหลือจากหน่วยงานต้นสังกัดดาเนินงานในการจัดหาซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ที่ทันสมัยไว้บริการให้กับครูผู้สอนและจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
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ภาคผนวก 
• หลักฐาน ข้อมูลส าคัญ เอกสารอ้างอิงต่างๆ ภาพกิจกรรมส าคัญ ที่แสดงผลงานดีเด่นของสถานศึกษา 
• ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน และคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
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โครงการวันรักโรงเรียน 
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ประเมินสถานศึกษาโรงเรียนพอเพียงท้องถิ่น 
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โครงการแข่งขันเด็กเก่ง ป.4 ระดับกลุ่มจังหวัดการศึกษา 
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แชมป์ฟุตบอล 12 ปี และฟุตซอล 14 ปี ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
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การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนอืครั้งที่ 15 จ.พิษณุโลก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานการประเมินตนเอง โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 261 
 

 

 
 

ค าสั่งโรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 
ที่     37 /2561 

เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาประจ าปี 2561  
---------------------------------------------- 

 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542  (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) พุทธศักราช 2545 
 หมวด 6 ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพทางการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาทุกระดับ 
ประกอบด้วยระบบประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก เพ่ือเป็นการเตรียมการ
ส าหรับการด าเนินการจัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง ใน
ปีการศึกษา 2561 และรอรับการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาจากองค์กรมหาชน 
 เพ่ือให้สอดคล้องตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โรงเรียน
เทศบาลโพธิ์ประทับช้าง จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อรองรับ
ระบบการประกันคุณภาพมาตรฐานการศึกษา ดังนี้ 
 1. คณะกรรมการฝ่ายอ านวยการ มีหน้าที่ให้ค าปรึกษา ดูแลความเรียบร้อย ติดตามและอ านวยความ
สะดวกแก่คณะกรรมการฝ่ายต่างๆ ประกอบด้วย 
  1. นายเชาวน์ฤทธิ์ ศรีสวัสดิ์  ประธาน 
  2. นายนิธิโรจน ์  วัฒนาบัวยิ้ม กรรมการ 
  3. นางสาวมะลิ  มนเดช  กรรมการ 
  4. นางวรรณา  พรมมา  กรรมการ 
  5. นางสาวเสาวณีย์ แก้ววิเชียร กรรมการและเลขานุการ 
  6. นางสาวธิติศิริ  ค าพาลักษณ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  7. นางอุทัยวรรณ  สวนสาร  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 2. คณะกรรมการฝ่ายด าเนินการ มีหน้าที่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล เอกสารหลักฐาน กิจกรรม 
โครงการที่เกี่ยวข้องกับมาตรฐานต่างๆ และวิเคราะห์สภาพของสถานศึกษาตามบ่งชี้ของมาตรฐาน 
ประกอบด้วย 
  มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย (14 มาตรฐาน 63 ตัวบ่งชี้) 
มาตรฐานด้านปัจจัย (3 มาตรฐาน 17 ตัวบ่งชี้) ได้แก่ 
 มาตรฐานที่ 1 ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็ก
เป็นส าคัญ (10 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น า และมีความสามารถในการ
บริหารการจัดการศึกษา (3 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 3 สถานศึกษามีจ านวนเด็ก มีทรัพยากร และสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็น
สังคมแห่งการเรียนรู้ (4 ตัวบ่งชี้) 
 คณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ได้แก่ 
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  1. นางสาวธัญญาภรณ์ บัวดี  หัวหน้า 
  2. นางปรฑิตา  หฤทัยสกุลวงศ์ กรรมการ 
  3. นางสิริรัตน์  ขาวผ่อง  กรรมการ 
  4. นางกิมฮวน  พิลา  กรรมการ 
  5. นางปริญญา  ร่วมสกุล  กรรมการ 
มาตรฐานด้านกระบวนการ (5 มาตรฐาน 23 ตัวบ่งชี้) ได้แก่ 
 มาตรฐานที่ 4 สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (5 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 5 สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ (6 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 6 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (2 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา (8 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางปฏิรูปการศึกษาที่เป็นมาตรการเสริม
เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น (2 ตัวบ่งชี้) 
 คณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ได้แก่ 
  1. นางนรินทร์   หาดออ่น  หัวหน้า 
  2. นางอารีย์  อาสมาน   กรรมการ 
  3. นางสาวธานิศสิตา มีบุญ   กรรมการ 
  4. นางสาวรุ่งนภา ชัยมงคล   กรรมการ 
  5. นางสาวสุริยาพร คตยิ้ม   กรรมการ 
มาตรฐานด้านผลผลิต ( 6 มาตรฐาน 23 ตัวบ่งชี้) ได้แก่ 
 มาตรฐานที่ 9 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย (3 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 10 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจเหมาะสมตามวัย (3 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 11 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม เหมาะสมกับวัย (6 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 12 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย (5 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษาบรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์ และจุดเน้น (2 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 14 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และเด็กมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชม (4 
ตัวบ่งชี้) 
  คณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ได้แก่ 
  1. นางสาวธิติศิริ  ค าพาลักษณ์  หัวหน้า 
  2. นางสาวประภัสสร  จิรพัฒน์สกุล  กรรมการ 
  3. นางสาววรรณิกา จันเข็ม   กรรมการ 
  4. นางนัยนา  พ่ึงลออ   กรรมการ 
 
 
 
 
 
 
 มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (16 มาตรฐาน 70 ตัวบ่งชี้) ประกอบด้วย 
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มาตรฐานด้านปัจจัย (3 มาตรฐาน 17 ตัวบ่งชี้) ได้แก่ 
 มาตรฐานที่ 1 ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
(10 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น า และมีความสามารถในการ
บริหารจัดการศึกษา (3 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 3 สถานศึกษามีจ านวนผู้เรียน มีทรัพยากร และสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็น
สังคมแห่งการเรียนรู้ (4 ตัวบ่งชี้) 
 คณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ได้แก่ 
  1. นางวรรณา  พรมมา   หัวหน้า 
  2. นางดาวรุ่ง  สายบัว   กรรมการ 
  3. นางภัทรปภา  ภัทรพรวรโชต ิ  กรรมการ 
  4. นางสุพัตรา  เหมบุรุษ   กรรมการ 
  5. นางสาวสุธีมนต์ ชัยฃนะ   กรรมการ 
  6. นายจิตรคุปต์  มาลา   กรรมการ 
  7. นายกรกช  ภูส าเภา   กรรมการ 
มาตรฐานด้านกระบวนการ (5 มาตรฐาน 23 ตัวบ่งชี้) ได้แก่ 
 มาตรฐานที่ 4 สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (5 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 5 สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (6 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 6 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (2 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา (8 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางปฏิรูปการศึกษาท่ีเป็นมาตรการเสริมเพ่ิม
ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น (2 ตัวบ่งชี้) 
 คณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ได้แก่ 
  1. นางสาวมะลิ   มนเดช  หัวหน้า 
  2. นางสาวหทัยรัตน์ ขุนรักพรหม กรรมการ 
  3. นางสาวเสาวณีย์ แก้ววิเชียร กรรมการ 
  4. นางสาวจุฑามาศ  สิงห์ลอ  กรรมการ 
  5. นางสาวลัทธยา คิมสนิท  กรรมการ 
  6. นางสาวสุคนธา ผาสุก  กรรมการ 
  7. นางสาวจุฬาลักษณ์ ปราบสมรชัย กรรมการ 
  8. นางสาวธนิตา  เอกธวัชชัย กรรมการ 
  9. นางสาวสุณัฐชา ภักดิ์สุขเจริญ กรรมการ 
  10. นางสาวปัทมวรรณ ศรีดอนชัย กรรมการ 
 
 
 
 
มาตรฐานด้านผลผลิต (6 มาตรฐาน 23 ตัวบ่งชี้) ได้แก่ 
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 มาตรฐานที่ 9 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ (8 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 10 ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรสู่ประชาคมอาเซียน (4 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 11 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจต
คติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต (3 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 12 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข (2 ตัวบ่งชี้)  
 มาตรฐานที่ 13 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 14 ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี และมีสุนทรียภาพ (5 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 15 สถานศึกษาบรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์ และจุดเน้น (2 ตัวบ่งชี้) 
 มาตรฐานที่ 16 ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับ ของผู้ปกครองและชุมชน 
(4 ตัวบ่งชี้) 
 คณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ได้แก่ 
  1. นายนิธิโรจน ์  วัฒนาบัวยิ้ม  หัวหน้า 
  2. นายภูมิประสิทธิ์ ไวยวงศ ์   กรรมการ 
  3. นางสาวรัตติกรณ์ สุขเปีย   กรรมการ 
  4. นายด ารงค์ชัย  ถาวรศักดิ์  กรรมการ 
  5. นางสาวนิรัชดา สุขหนุน   กรรมการ 
  6. นางสาวอาทิตตญา ปิติสาร   กรรมการ 
  7. นางสาวนลิน ี  ใจเจริญ   กรรมการ 
  8. นายอรรถพล  ก้อนเพ็ชร์  กรรมการ 
  9. นางสาวนุสรา  เนตรภู่   กรรมการ 
  10. นางสาวนุจรินทร์ อินทร์งาม  กรรมการ 
  11. นางสาวเสาวภา พรมมา   กรรมการ 
  12. นายภูมินทร์  โกสุม   กรรมการ 
  13. นางสาวปุญญารัศมิ์ เทียมศร   กรรมการ 
  14. นางสาวกุลธิดา เอ่ียมอาจ  กรรมการ 

3. คณะกรรมการฝ่ายจัดท ารายงาน มีหน้าที่ รวบรวมข้อมูลจากคณะกรรมการประเมินภายใน 
คณะกรรมการภายใน  คณะกรรมการฝ่ายต่างๆ มาด าเนินการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (Self 
Assessment Report) เพ่ือรายงานต้นสังกัดต่อไป ประกอบด้วย 

 1. นางอุทัยวรรณ  สวนสาร   หัวหน้า 
 2. นางสาวประภัสสร จิระพัฒน์สกุล  กรรมการ 
 3. นางวรรณิกา  จันเข็ม   กรรมการ 
 4. นางสาวธานิศสิตา มีบุญ   กรรมการ 
 5. นางสาวเสาวภา พรมมา   กรรมการ 
 6. นางสาวหทัยรัตน์ ขุนรักพรหม  กรรมการ 
 7. นางสาวสุณัฐชา ภักดิ์สุขเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 
 8. นางสาวธิติศิริ  ค าพาลักษณ์  กรรมการและเลขานุการ 
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ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมาย ให้ส าเร็จลุล่วงด้วยความเรียบร้อย และมี
ประสิทธิภาพโดยเคร่งครัด อย่าให้เกิดความเสียหายได้ 

 
  สั่ง ณ วันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 
 
    
 
     (นายเชาวน์ฤทธิ์ ศรีสวัสดิ์) 
   ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง  
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ค าสั่งโรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 

ที่  38/2561 
เรื่องแต่งตั้งคณะท างานการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2561 

---------------------------------------------- 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ก าหนดให้
หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการ
ประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการการบริการการศึกษาที่ต้องด าเนินอย่างต่อเนื่อง รวมทั้ง
ก าหนดให้ออกกฎกระทรวง ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อให้เกิดการน าสู่
การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือเป็นการสนองกฎกระทรวง โรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง จึงแต่งตั้ง
คณะท างานการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2561 ดังนี้ 
 
ภารกิจที่ 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  1. นางสาวหทัยรัตน์ ขุนรักพรม ครูอัตราจ้าง ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวกุลธิดา เอ่ียมอาจ ครูจ้างสอน กรรมการ 
  3. นางสาวสุคนธา ผาสุข  ผู้ช่วยคร ู กรรมการ/เลขานุการ 
  มีหน้าที่ 
  1. ศึกษาวิเคราะห์มาตรฐานและตัวบ่งชี้ว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
      ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้ 
  2. พิจารณาสาระส าคัญท่ีก าหนดมาตรฐาน ตัวบ่งชี้สะท้อนอัตลักษณ์และมาตรการส่งเสริม
      ของสถานศึกษา 
  3. ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
  4. ประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ว่าด้วยการประกันคุณภาพของ 
               สถานศึกษา 
 
ภารกิจที่ 2  จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งมั่นคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของ   
       สถานศึกษา 
  1. นางสาวมะลิ   มนเดช  ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวเสาวนีย์  แก้ววิเชียร ผู้ช่วยคร ู กรรมการ 
  3. นางนพรัตน์  คล้ายทอง พนักงานจ้าง กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่ 
  1. วิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษา 
  2. ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายต่างๆ 
  3. ก าหนดวิธีการด าเนินงาน กิจกรรม โครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ 
     สถานศึกษา 
  4. ก าหนดแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นจากภายนอกที่สนับสนุนงานวิชาการ 
  5. ก าหนดบทบาท หน้าที่ของบุคลากรให้ชัดเจน 
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  6. ก าหนดบทบาทหน้าที่และแนวทางการมีส่วนร่วมของบิดา มารดา ผู้ปกครอง องค์กร  
     ชุมชนและท้องถิ่น 
  7. ก าหนดใช้งบประมาณและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพให้สอดคล้องกับกิจกรรม  
               โครงการ 
  8. เสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความ 
               เห็นชอบ 
  9. จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  10. ก าหนดปฏิทินการน าแผนปฏิบัติการสู่การปฏิบัติ 
  11. เสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ 
  12. สถานศึกษานิเทศ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน และน าผลการประเมินไป 
                 ปรับปรุงพัฒนา 
 
ภารกิจที่ 3 จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
  1. นางวรรณา  พรมมา  ครู   ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวจุฑามาศ สิงห์ลอ  ผู้ช่วยคร ู กรรมการ 
  3. นางสาวนิรัชดา สุขหนุน  ผู้ช่วยคร ู กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่ 
  1. จัดโครงสร้างหรือระบบการบริการของสถานศึกษาที่เอ้ือต่อการพัฒนาระบบการประกัน
      คุณภาพภายในสถานศึกษา 
  2. ผู้รับผิดชอบโครงการ / กิจกรรม ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ 
               ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
  3. สรุปรายงานผลการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ / กิจกรรม 
 
ภารกิจที่ 4 ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  1. นายนิธิโรจน ์  วัฒนาบัวยิ้ม ครูช านาญการ ประธานกรรมการ 
  2. นายด ารงค์ชัย  ถาวรศักดิ์ คร ู  กรรมการ 
  3. นางสาวรัตติกรณ์ สุขเปีย  คร ู  กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่ 
  1. น าแผนปฏิบัติการประจ าปีสู่การปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาและกิจกรรมโครงการ 
  2. ผู้รับผิดชอบ โครงการ / กิจกรรม ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่
               ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
  3. สรุปรายงานผลการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ/กิจกรรม 
 
ภารกิจที่ 5 จัดให้มีการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
  1. นางอุทัยวรรณ   สวนสาร  คร ู  ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวสุธีมนต์          ชัยชนะ  ครูจ้างสอน กรรมการ 
  3. นางสุพัตรา            เหมบุรุษ ผู้ช่วยคร ู กรรมการและเลขานุการ 
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  มีหน้าที่ 
  1. ก าหนดผู้รับผิดชอบในการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา 
  2. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท่ีระดับบุคคล และระดับสถานศึกษาอย่างน้อย ภาค
      เรียนละ 1 ครั้ง 
  3. รายงานและน าผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุง 
      พัฒนา 
  4. เตรียมการและให้ความร่วมมือในการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาจากหน่วยงาน
     ต้นสังกัด 
 
ภารกิจที่ 6 จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  1. นางสาวธิติศิริ ค าพารักษ์ คร ู  ประธานกรรมการ 
  2. นางสิริรัตน์  ขาวผ่อง  ครูจ้างสอน กรรมการ 
  3. นางนลินี ใจเจริญ  ครูจ้างสอน กรรมการ 
  4. นางดาวรุ่ง สายบัว  คร ู  กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่ 
  1. ให้มีคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในอย่างน้อย 3 คน ที่ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิ
     ภายนอกที่หน่วยงานต้นสังกัดข้ึนทะเบียนอย่างน้อย 1 คน เข้ามามีส่วนร่วมใน 
               กระบวนการประเมินคุณภาพภายในอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
  2. ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยใช้เครื่องมือ
               และวิธีการที่หลากหลายและเหมาะสม 
  3. สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในเพื่อจัดท ารายงานประจ าปี 
 
 
ภารกิจที่ 7  จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
  1. นางสาวสุณัฐชา ภักดิ์สุขเจริญ ผู้ช่วยคร ู ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวปัทมวรรณ ศรีดอนชัย ครูจ้างสอน กรรมการ 
  3. นางสาวอาทิตตญา ปิติสาร  ครูจ้างสอน กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่  
  1. สรุปและจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาที่ 
               สะท้อน ภาพผู้เรียนและส าเร็จของการบริหารการจัดตามรูปแบบที่หน่วยงานต้นสังกัด 
      ก าหนด 
  2. น าเสนอรายงานประจ าปีของสถานศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้ความ 
               เห็นชอบ  
  3. เผยแพร่รายงานต่อสาธารณชนหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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ภารกิจที่ 8 จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
  1. นางสาวลัทธยา คิมสนิท  ผู้ช่วยคร ู ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวปรฑิตา หฤทัยสกุลวงศ์ คร ู  กรรมการ 
  3. นางสาวปุญญารัศมิ์ เทียมศร  คร ู  กรรมการ 
  4. นางอารีย์  อาสมาน  คร ู  กรรมการ 
  5. นางสาวธานิศสสิตา มิบุญ  คร ู  กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่ 
  1. ส่งเสริมแนวคิดเรื่องประกันคุณภาพการศึกษาที่มุ่งเน้นพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง 
               ต่อเนื่อง จนเป็นวัฒนธรรมองค์กร 
  2. น าผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษามาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเลือกสรร 
               ข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาการบริหารและการเรียนการสอน
               อย่างต่อเนื่อง 
  3. เผยแพร่ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อให้เกิดการพัฒนา 
 
 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ด าเนินการให้เป็นไปตามระเบียบของราชการโดยเคร่งครัด 
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่สถานศึกษาต่อไป 
 
     ตั้งแต่วันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 
 
 
 
              (นายเชาวน์ฤทธิ์ ศรีสวัสดิ์) 
            ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะท างาน 
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คณะที่ปรึกษา 
 

 1. นายปราโมทย์   แก้ววิเชียร นายกเทศมนตรีต าบลโพธิ์ประทับช้าง 
 2. นายวิจิตร   ประกอบสุข ปลัดเทศบาลโพธิ์ประทับช้าง 
 3. นายเชาว์ฤทธิ์   ศรีสวัสดิ์ ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพของโรงเรียน 
 1. นางอุทัยวรรณ  สวนสาร 
 2. นางสาวธิติศิริ   ค าพารักษ์ 
 3. นางสาวสุณัฐชา  ภักดิ์สุขเจริญ  
   
ผู้จัดท าเอกสาร 

1.นางสาวสุณัฐชา  ภักดิ์สุขเจริญ  
2. นางสาวธิติศิริ   ค าพารักษ์ 

 

 

 

 


